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STAR FAST

Vi kristdemokrater vill bevara hela Finland som en plats att leva
pa. Finland har 308 kommuner som alla &r olika. Vi ser mangfalden
som en tillgang. Vi tror att en framgdngsrik kommun kan skapa moj-
ligheter till framgdng utifran sina egna styrkor. Att halla hela Finland
levande ar viktigt for forsorjningstryggheten och tryggheten.

Manga forindringskrafter utmanar kommunerna till djirva re-
former. Det handlar bland annat om ldga fodelsetal, migration, eko-
nomiska pafrestningar och fordandrade geopolitiska forhallanden.
For att bygga upp kommunernas livskraft kravs samarbete dver hela
omradet. | en varld som férandras allt snabbare maste vi kunna rea-
gera flexibelt pa nya behov och situationer. Kunskapsbaserad led-
ning Okar effektiviteten och ger besparingar for kommunerna.

Familjer och dldre méanniskor ligger oss varmt om hjartat. Vi fo-
kuserar pd smabarnsfostran och utbildning. Goda férutsattningar for
arbete och foretagande ar garanten for en levande kommun. Vi kris-
tdemokrater vill bygga kommuner pa en hallbar grund. For oss det
viktigt att ekonomin sk&ts pa ett ansvarsfullt satt. Om vi lever Sver
vara tillgdngar nu kommer kommande generationer att fa st for no-
tan med ranta.

Vi vill investera i lokala tjanster. Vi behover nya l6sningar for pro-
duktion av tjanster och flexibilitet for att kunna experimentera. Foru-
tom traditionella tjanster behdver vi hitta kreativa, mobila, digitala
och on-demand-tjanster. | ekonomiskt utmanande tider maste vi ha
mod att fornya oss.

Genom handling bygger vi kommuner som ser ut som sina ska-
pare. Du kdnner din kommun bast, och med ditt stod kan vi skapa
vélmaende kommuner och regioner. Lat oss tillsammans bygga ett
Finland for generationer - utan att kompromissa om de viktigaste sa-
kerna!

®
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1. STORA VARDAGLIGA
BESLUT FATTAS PANARAHALL

Viforsvarar kommunernas sjilvbestimmande och vilfirdsomra-
denas ratt att organisera tjanster for att tillgodose invanarnas
behov. | enlighet med den kristdemokratiska narhetsprincipen ska
beslutsfattandet ske sa nara invanarna som mgjligt. Kommunsam-
manslagningar skall dven i fortsattningen ske pa frivillig basis. For att
demokratin skall kunna forverkligas ar det nédvandigt att kommun-
och omradesfullmaktige, namnder och utskott , sektioner och sa-
marbetsgrupper i kommunerna och valfardsomradena ger mojlighet
till en tillrackligt bred politisk och regional representation.

Vi stoder en utvidgning av samarbetet mellan kommuner, vil-
firdsomraden, foretag och organisationer i tillhandahallandet
av tjanster. Sarskild uppmarksamhet bor dgnas at samarbetsstruk-
turer inom tjanster dar bade kommuner och valfardsomraden har
ansvar, till exempel framjande av halsa och vélbefinnande.




Det ar viktigt att barn, ungdomar, dldre och personer med funk-
tionsnedsittning far gora sina roster horda i beslut som ror
dem. Barn och ungdomar maste involveras som en del av demo-
kratifostran. De lagstadgade paverkansorganen i kommunerna och
vélfardsomradena ar ungdomsrad, rad for funktionshindrade och
aldrerad. Deras roll ar att fungera som sprakror for de befolknings-
grupper de representerar, att formedla behov, komma med forslag
och ge feedback pa hur tjansterna utfors. De &r ocksa ett satt att star-
ka invanarnas delaktighet.

Nya tekniska tillampningar erbjuder goda mojligheter att for-
battra medborgarnas demokrati och samrad. Deltagande budge-
tering och olika typer av medborgarundersokningar ar vardagsmat
i manga kommuner. Det ska vara enkelt att ge feedback. Kommu-
nerna maste vara narvarande och aktiva pa sociala medier. Kom-
munfullmaktiges offentliga webbmoten ar en viktig del av insynen
i beslutsfattandet. Transparensen och effektiviteten i administrativa
processer kan 6kas genom anvandning av Al. Kommunerna bor sna-
rast ta i bruk tillampningar av Al, robotisering och annan ny teknik
och utveckla nya sddana i samarbete med andra kommuner.

Vi kristdemokrater vardesatter gemenskap, ideellt engagemang
och aktivt medborgarskap. Vi vill se en véxande roll for regionala
invanarfoéreningar och bykommittéer. Vi vill stodja stérkandet av
dem och deras deltagande i beslutsfattandet. Vi vardesatter evene-
mang som sammanfor invanarna och deltar sjélva aktivt i dem. Pa
manga orter har man utvecklat invanaraktiviteter, sdsom restau-
rang-, stad- eller andra temadagar, sportaktiviteter, kvartersfester
och andra gemensamma evenemang som ar bade nyttiga och roliga.
Lattsam samvaro ar en positiv och vaxande trend som kommunen
bor uppmuntra genom att ge majligheter och stéd for denna typ av
aktiviteter.
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2. FINLANDS LIVSKRAFT
VAXERI1 KOMMUNERNA

Svara utsikter for den kommunala ekonomin

Kommunernas ekonomi pressas av flera uppgifter, varav de
flesta ar kopplade till fullgorandet av lagstadgade skyldigheter.
Aven om social- och riddningsvasendet 6verférdes fran kommu-
nerna till valfardsomradena 2023, har kommunerna fortfarande en
lagstadgad skyldighet att tillsammans med valfardsomradet framja
kommuninvanarnas valfard och halsa. En stor ny enhet ar ansvaret
for sysselsattningstjansterna.

Utover de lagstadgade uppgifterna kan kommunerna ata sig andra
sjalvstandiga uppgifter. Kommunernas viktigaste uppgifter ar foljan-
de:

- utbildning och smabarnspedagogik

- kultur-, ungdoms-, biblioteks- och idrottstjanster
- fri utbildning med medborgar- och arbetarinstitut



- markanvandning och planering

- vatten- och avfallshantering

- anlaggning och underhall av gator

- byggnadstillsyn

- samfardsel och kollektivtrafik

- miljotjanster

- framjande av vélbefinnande och halsa

- sakerhet och beredskap

- foretagspolitik och arbetsformedling

- integration

- anordnande av val och framjande av invanarnas
deltagande

Som en stor arbetsgivare maste en kommun investera i god per-
sonalforvaltning och personalens vilbefinnande. Personalfor-
valtning ar ett satt att attrahera och behalla vélkvalificerad, kom-
petent och motiverad personal. Det bidrar ocksa till att forebygga
sjukfranvaro och de kostnader som det medfor. Kommunen ska vara
en konkurrenskraftig arbetsgivare. Utan en kompetent och engage-
rad arbetsstyrka blir det svart att leverera hogkvalitativa och kos-
tnadseffektiva tjanster.

Manga kommuner har varit tvungna att gora olika anpassningar
for att fa ekonomin i balans. Orsakerna till de daliga ekonomis-
ka utsikterna ar bland annat en skev demografisk struktur, ett 6kat
behov av renovering och nybyggnation samt 6kade ataganden for
kommunerna. Detta har lett till en betydande skuldsattning i man-
ga kommuner. | slutet av 2022 hade kommuner och samkommuner
lan pa nastan 25 miljarder euro, vilket motsvarar 9% av BNP. De mest
skuldsatta kommunerna har en skuld pa néstan 20 000 euro per in-
vanare. Denna skuldsattning ar en sarskild utmaning for kommuner
med ett litet invanarantal. Férhallandet mellan skuldansvaret och en
kommuns inkomster ar avgdrande.

Vi kristdemokrater anser att det ar ett viktigt mal att na ba-
lans i kommunernas ekonomi. Vi tar skuldsituationen pa all-
var och vill verka for en ansvarsfull ekonomisk hushallning. Vi
maste kunna forbattra kommunsektorns produktivitet. Sadana
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investeringar som forbattrar kommunens livskraft och medborgar-
nas valbefinnande genom grundlaggande tjanster kan finansieras
med lan.

Exempelvis ar utgiftsanpas-
sningar, skattehojningar, 6kat samarbete, sammanslagningar och
minskade investeringar olika satt att balansera ekonomin. Framfor
allt maste vi vara modiga nar det galler att hitta nya, effektivare och
mer produktiva satt att leverera tjanster, sa att utgiftsanpassningar
inte innebar nedskarningar i tjansterna. Det ar viktigt att varje kom-
mun har sin egen uppdaterade fastighetsstrategi, som syftar till att
spara energi och utnyttja utrymmena effektivt.

I manga kommuner
innebar t.ex. leasingfinansiering av byggnadsinvesteringar att de
ekonomiska problemen viltras 6ver pa framtida skattebetalare. En-
kelt uttryckt ar leasing ett hyresavtal som innebar att en extern fi-
nansiar bygger till exempel en skola eller en idrottshall och att kom-
munen forbinder sig att vara hyresgast. | avtalet ingar vanligtvis en
skyldighet for kommunen att l6sa ut hyreskontraktet.

Detta kommer att
orsaka problem for de kommuner som inte langre har anvandning
for fastigheterna, men de oavskrivna balansvardena och eventuella
skulder kommer att paverka kommunens ekonomi. Vi féreslar att de
overflodiga sote-fastigheterna l6ses in till balansvardet fran kommu-
nerna och vid behov fran vélfairdsomradena av Maakuntien Tilakes-
kus Oy, som har lattare an kommunerna att uppratta fastighetsinves-
teringsplaner for den stora mangd fastigheter som avvecklas. Vi tar
hellre hand om manniskor an om vaggar!

Offentligt 4gande av vatten-
forsorjning och andra tjanster som ar viktiga for lokalbefolkningen



ar viktigt. Forsorjningstryggheten maste ombesérjas. Naturliga mo-
nopol bor inte tilldtas finansieras genom privat dgande. En ansvars-
full forvaltning av ekonomin kraver langsiktighet och investeringar i
reparationer.

Reformen av kommunernas finansieringssystem inleddes hos-
ten 2023 och enligt Petteri Orpos regeringsprogram ska kommuner-
nas finansierings- och statsandelssystem reformeras sa att det mot-
svarar kommunernas nya roll efter social- och halsovardsreformen
och TE-reformen. Avsikten ar att den nya lagstiftning som bereds ska
trada i kraft den 1 januari 2027.

I en livskraftig kommun finns foretagsamhet
och arbete

Vi vill bygga livskraftiga och konkurrenskraftiga kommuner som
bygger pa sina egna styrkor. Den kommunala segregationen okar.
Mer an hélften av landets kommuner har farre an 6000 invanare, dar
l3ga fodelsetal &r en utmaning for den framtida livskraften. A andra
sidan véxer de stora staderna fortfarande kraftigt, bade till foljd av
intern migration och invandring och star infor helt andra utmaningar.
Kommunerna maste hitta nya séatt att starka livskraften och leverera
tjanster. Beslut baserade pa lokal kunskap behovs for att utveckla li-
vskraften.

Karnan i en kommuns livskraft ar forutsattningarna for syssel-
sattning och entreprendrskap. Det ar framfor allt sma och medels-
tora foretag som har storst potential for tillvaxt och sysselsattning.
En stark kommunal ekonomi ar uppbyggd kring aktivitet; den kom-
munala ekonomin stiger eller dalar med framgangen for sysselsatt-
ning och entreprendrskap. Endast en stark lokal ekonomi majliggor
tjanster av hog kvalitet.

En livskraftig stadskdrna ar resultatet av ett mangsidigt utbud
av tjanster och stadskarnans attraktivitet. Rimligt prissatta hyror
pa fastigheter som ags av staden, goda transportforbindelser och
smidiga parkeringsmojligheter bidra till affirermas verksamhetsvil-
lkor och stadskarnornas livskraft. En mangd olika evenemang och
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aktiviteter bidrar till stadskarnornas vitalitet. Pop-up-butiker kan oka
foretagens synlighet. Levande stader ger vitalitet at hela regionen.

Genom att sakerstalla tillgdngen
till service och byggande av bostader i centrum stoder man mindre
kommuners livskraft och omradets attraktionskraft for turister och
fritidsboende.

Kommunen ska vara en mojliggorare, med tjanster som ar
snabbt och enkelt tillgéngliga for foretag och som tacker de olika sta-
dierna av entreprendrskap. Licensiering, planering, infrastruktur, ar-
betsférmedling och utbildning maste vara anpassade till foretagens
behov. Vitalitet skapas ocksa genom markanvéandning, bostader och
transporter. En val fungerande samhallsstruktur, attraktiva bostad-
somraden och smidiga transporter starker en kommuns kohesions-
och attraktionskraft.

Kommunala serviceproces-
ser maste effektiviseras, till exempel genom e-forvaltning, vilket ock-
sa kommer att stoédja den kommunala ekonomin. Nar det géller vita-
la tjanster ar samarbetet mellan kommunerna och regionen nyckeln
till framgang for hela regionen. Turismen och landsbygdstjansterna
bor ocksa utvecklas i samarbete. Kommunerna bér fa en storre an-
del av skatte- och avgiftsintakterna, vilket skulle minska beroendet
av statsbidrag och uppmuntra till en mer effektiv ekonomisk politik.

Tilldessa horforetagare, studerande, forskningsenheter, finan-
sinstitut, andra organisationer som tillhandahaller foretagstjanster
och lokala myndigheter. Till exempel féretagsservicekuponger och
sommarjobbssedlar kommer att framja detta samarbete. En aktiv full-
maktigeledamot har skapat natverk inte bara inom kommunen utan
ocksamedforetag,utbildningsanordnareochandraaktoreriregionen.



En kommun och dess dotterforetag kan bilda en kommunkon-
cern. Den omfattar alla bolag och andra organisationer som ags av
kommunen och som bedriver ekonomisk verksamhet och vars verk-
samhet kommunen kan paverka genom sitt dgande. En kommun-
koncern kan omfatta ett antal olika verksamheter, till exempel fastig-
hetsforvaltning, vattenforsorjning, avfallshantering och renhallning
och affarsverksamheter. Kommunens koncernekonomi bor sakers-
talla att kommunen och de foretag som kommunen ager ar effektiva
och har tillrackliga resurser for att tillhandahalla nédvandig service
till sina medborgare.

En god bolagsstyrning kraver en tydlig strategi, noggrann kont-
roll och en noggrann ekonomisk uppfoljning. Bolagsstyrning i
kommuner kan vara mycket anvandbart om det &r valskétt och effek-
tivt. Den kan forbattra produktiviteten i de kommunala tjansterna,
mojliggora battre riskhantering och tillhandahalla flexibla finansie-
ringslosningar. En daligt skott kommunkoncern kan daremot leda
till komplexa forvaltningsproblem, finansiella risker och felférdelade
resurser.

Bra offentlig upphandling ger effektivare tjcinster

Vi kristdemokrater ar positiva till ett 6kat samarbete mellan
kommuner, landskap och foretag nir det giller att tillhandahal-
la tjanster. Den offentliga sektorn behover foretag och organisatio-
ner som stod och samarbetspartner. Vi har en pragmatisk installning
till outsourcing. Vi undersoker de basta satten att producera tjanster
med tanke pa den kommunala nyttan. Nar kostnaderna for kommu-
nens egen produktion granskas och jamférs med andra kommuners
eller privatproducerade tjanster, maste detta goras noggrant och pa
basis av tillforlitliga siffror. Basta majliga kostnadsnytta ska uppnas
med gemensamma skattemedel.

En sund konkurrens mellan operatorerna sakerstaller kostnad-
seffektiva verksamheter och tjanster av hog kvalitet. Upphand-
ling har en stor inverkan pa den regionala ekonomin, sysselsattnin-
gen och foretagens livskraft. Genom kloka upphandlingar kan en
kommun bidra till livskraften i sin region. Varje kommun maste ha en
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upphandlingsstrategi och investera i upphandlingskompetens. Vid
offentlig upphandling maste lampliga kriterier anvéandas och han-
syn tas inte bara till den totala kostnadseffektiviteten utan aven till
hallbarhet, sékerhet, sparbarhet, innovation, sociala kriterier, livscy-
kelkostnader och effektivitet. Offentlig upphandling maste ta hdnsyn
till hallbarhetskriterier och lokala férhallanden inom ramen f6r up-
phandlingslagstiftningen, t.ex. genom att gynna halsosam ekologisk
och lokal mat. Upphandlingslagstiftningen gor det majligt for sma
och medelstora foretag att komma in pa marknaden, till exempel
genom att ldmna delanbud i upphandlingar.

Lokala sma och medelstora foretags tillgang till offentlig up-
phandling maste frimjas genom regional kommunikation och
marknadsdialog samt genom konkret stéd och radgivning. M6j-
ligheten for yrkesverksamma att bilda grupper for att delta i anbuds-
forfaranden bor ocksa framjas. Det behovs bra och tillrackligt tidig
kommunikation, dven nar det galler sma kontrakt.

Anvindningen av offentligt dgda intressebolag, sa kallade
in-house-bolag, kan ge effektivitetsvinster. Anvandningen av
interna bolag har blivit vanligare i kommunerna under de senaste
dren. Detta dr motiverat om de pa ett effektivt satt kan tillhandaha-
lla stodtjanster som allméan och ekonomisk forvaltning, ICT-tjanster,
avfallshantering, catering, social- och halsovardstjanster och fastig-
hetsunderhall, och om det inte finns ndgon fungerande marknad for
dessa verksamheter i regionen. Anvandningen av foretag bor dock
inte anvandas for att kringgd upphandlingslagstiftningen, eftersom
det kan snedvrida en sund marknader som tillfér regionen livskraft.

Sysselsattning och framgdngsrik integration
dr en stor méjlighet

Overforingen av ansvaret for arbetskraftsservicen till kommu-
nerna oppnar nya mojligheter for kommunerna att investera i
sysselsattning och tillgodose regionens arbetskraftsbehov, till
exempel genom skriaddarsydd utbildning. | och med TE-reformen
i borjan av 2025 ansvarar sysselsattningsomradena for ordnandet av
arbetskraftsservice. | Finland finns det 45 sysselsattningssomraden,




av vilka en del skoter arbetskraftsservicen for en kommun och andra
for flera kommuner. Syftet med reformen av arbetskraftsservicen ar
att genom en ny servicestruktur framja en snabb sysselsattning av
arbetstagarna samt att 6ka produktiviteten, tillgangligheten, effekti-
viteten och méangfalden inom arbetskrafts- och foretagsservicen.

Denna mgj-
lighet ar det skal att utnyttja fullt ut. En framgangsrik forvaltning av
sysselsattningen bygger pa en systematisk och effektiv kombination
av regionens arbetskraftsbehov, utbildningsmajligheter och lokalbe-
folkningens fardigheter och kompetens. Effekterna av reformen och
utvecklingen maste dock bedomas for varje enskild region.

Kommunerna har nu maéjlighet att ta tag
i de arbetsldsas situation redan nar de blir arbetsl6sa, det dr da sys-
selsattningsatgarderna ar som mest effektiva. | synnerhet maste sys-
selsattningen av ungdomar vara snabb och effektiv for att forhindra
utslagning. Sysselsattning ar ocksa den basta formen av integration.
Genom att ge kommunerna ansvar for att organisera bade arbets-
formedling och utbildning kan synergieffekter uppnas och en batt-
re helhetssyn pa livssituationen, sarskilt for ungdomar, uppnas. Pa
samma satt maste halso-, rehabiliterings- och sysselsattningstjans-
ter for sarskilda grupper, till exempel personer med funktionsnedsat-
tning, planeras somlost i samarbete med valfardsregionerna.

Vi ser behovet av ett brett utbud av verktyg,
eftersom ett verktyg inte fungerar i alla situationer. Normavveckling
av sysselsattningstjanster svarar mot detta behov. Denna flexibilitet
maste ses som en mojlighet att anvanda resurserna pa ett satt som
bast tillgodoser kommunens och regionens behov. For att sdanka
troskeln for entreprendrskap kan den kommunala arbetsférmed-
lingen utdkas med exempelvis radgivning till entreprendriella sa-
marbetskommuner eller samarbete med 4H-verksamheter. Privata
rekryteringsforetag kan anvandas for att hjalpa arbetssékande som
ar "redo” for arbetsmarknaden. P4 samma sétt kan organisationer
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erbjuda kommuner partnerskap i sysselsattningsfragor med lag tros-
kel.

Bristen pa arbetskraft utmanar bade foretag och
den offentliga sektorn. Kommunerna kan méta arbetskraftsbristen
genom att erbjuda en bra boendemiljo och service for hela familjen.
Migration till en annan kommun ar ofta bara majlig om hela familjen
tas i beaktande. Till exempel kan makens jobb och bra skolor vara en
viktig faktor nar man flyttar fran en plats till en annan. Deltidsarbete
och flexibla arbetsformer for personer som kan arbeta deltid, t.ex.
for att ta hand om sina anhdriga, maste utvecklas. Nar tillgangen pa
arbetskraft minskar har arbetsgivare som ar flexibla i forhallande till
familjens behov, t.ex. nar det galler arbetstider och ledighet, en for-
del néar det galler att vara attraktiva. P4 samma séatt bor dldre man-
niskor uppmuntras att arbeta och att battre utnyttja sina fardigheter
aven efter pensionsaldern, om de sjalva ar villiga att fortsatta arbeta.

Fran och med 1.1.2025 har kommunerna det 6vergri-
pande ansvaret for att framja integrationen. Vi forebygger utslagning
av invandrare genom effektiv integration. Sarskilt invandrarkvinnor
aren viktig grupp i detta sammanhang. Det ar viktigt att integrera in-
vandrare i samhallet pa arbetsplatser, i skolor och i hobbyer. Nyckeln
till integration ar att invandrarna lar sig om finsk lagstiftning, kultur
och varderingar. Detta hjalper dem ocksa att forsta sina skyldigheter
och rattigheter och att bli aktiva samhéllsmedlemmar. Det &r ocksa
viktigt att lara sig finska eller svenska for att integrationen ska lyckas.

Tjansterna
for integration av arbetssokande organiseras i sysselsattningsomra-
det. Kommunen ansvarar for att organisera tjansterna for den inakti-
va befolkningen och beslutar var de ska placeras administrativt och
hur de ska organiseras. Tjanster for integrationsklienter kan ocksa
tillhandahéllas i samarbete mellan kommuner.



Vibygger boendemiljéer som ér bra att vara i

Bra bostader ar en viktig grund for en god livskvalitet for in-
vanarna och for kommunens livskraft. Vi behdver mangsidiga och
hallbart utformade stadsdelar och bostadslésningar som stéder in-
vanarnas vélbefinnande och delaktighet.

Vi kristdemokrater vill att hela landet ska vara bebott, levande
och med i utvecklingen. Distansarbete, hybridarbete och distan-
sutbildning har blivit mycket vanligare. Det skapar stora mojligheter
till flexibla boendeldsningar och underlattar levnadsvillkoren i . En
levande landsbygd och ett livskraftigt jordbruk ar en viktig del av for-
sorjningstryggheten och den nationella identiteten: de gynnar hela
Finland. Under de kommande aren kommer mojligheterna att bo pa
landsbygden att forbattras genom decentralisering av produktionen,
till exempel 3D-printing, decentralisering av energiproduktionen,
transportdronare och robottransporter.

Vi vill att stadskdrnorna ska vara vilkomnande. | manga stiader
finns det mycket kvar att gora for att forbattra de latta trafikleder-
na, och man maste se till att de &r sédkra. Att cykla och ga har hal-
sofordelar, miljofordelar, ekonomiska fordelar och i storstader ofta
tidsfordelar. Exempelvis &r l[angdistanscyklar en utmarkt transport-
l6sning nar det galler ekologi och hélsa. Utomhusbelysning maste
tillhandahallas och problemen med elektrisk mikromobilitet maste
hanteras. Mobilitetslosningarna maste ocksa ta hansyn till olika be-
hov, t.ex. tillgdnglighet och mobilitet for aldre.

MAL-avtalsforfarandet kommer att 6ka den gemensamma plane-
ringen av markanvandning, boende och transport i hela stads-
regionen. MBT-avtalsforfarandet innebar en langsiktig planering
pa stadsregionniva och ett engagemang for regionala mal. Det gor
det ocksa mojligt for mindre kommuner att dra nytta av de centrala
stadernas och ministeriernas kunnande. | MBT-stadsomradena ar till-
vaxten till storsta delen koncentrerad till centralorten och dess omgi-
vning. Spridningen av inflytande och kunskap till mindre kommuner
i naromradet ar dock en viktig fordel, vilket ocksa talar for en bre-
dare planering i stadsomradena. | MBT-férhandlingarna maste man

®
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se till att principen om lokalt beslutsfattande tillampas. Mojligheten
for invanare och beslutsfattare i hela regionen att paverka forhand-
lingarna maste varnas och beslutsmakten far inte centraliseras till
kommunen. Som kristdemokrater vill vi stédja bostadsbyggande och
sakerstélla underhallet av vagar i decentraliserade omraden, vilket
ocksa ar viktigt ur ettforsorjningstrygghetsperspektiv.

Envalgenomtan-
kt planering av markanvandningen framjar hallbar utveckling, olika
bostadslésningar och en kédnsla av gemenskap bland invanarna. Den
tar hansyn till ekologiska, ekonomiska, sociala och andra aspekter,
liksom till specifika bostadsbehov, till exempel dldreboenden. Plane-
ringsprocesserna maste vara transparenta och kommuniceras i god
tid. Vi vill forbattra medborgarnas mojligheter att paverka valbefin-
nandeti sin narmiljé genom att involvera dem i planeringsprocessen
pa ett tidigt stadium. En trivsam och ren boendemiljo, narnatur och
gronomraden spelar en viktig roll for livskvaliteten och vélbefinnan-
det. Man bor ocksa dvervaga att tillhandahalla djurvanliga motion-
somraden. Bevarandet av den lokala naturen maste ha hog prioritet
i planeringen. Planeringen maste baseras pad omfattande kostnads-
och konsekvensbedomningar, objektiva studier och undersokningar
samt respekt for markagarnas rattigheter.

Kommunen maste faststalla strategiska mal for skydd av naturomra-
den, mark, vatten, luft och klimat samt for minskning av miljoska-
dor, buller och inomhusluftsproblem. Markagaren ska kompenseras
pa lampligt satt for de begransande effekterna av zonindelningen,
t.ex. for skogsbruket. Gruvverksamhet bor inte planeras i narheten
av viktiga naturomraden. Kommunala fastigheter bor utrustas med
solpaneler och elbatterier. Fler laddstolpar behovs i takt med att
elbilsanvandningen 6kar. Kommunerna bér successivt 6ka anvand-
ningen av el, vatgas, biogas och andra hallbara l6sningar i sina egna
transportfordon och maskiner.



Forutom bygg- och renoveringskostnader bestar boendekostna-
derna av fastighetsskatt, vatten- och avloppsavgifter, energikos-
tnader och olika kostnader for fastighetsunderhall. Fastighetss-
katten maste hallas pa en rimlig niva for att boendekostnaderna inte
ska bli for hoga, sarskilt for de mindre bemedlade.

Ett fungerande vag- och jarnvagsnat ar en forutsattning for att
hela Finlands livskraft ska bevaras. Ett bra trafiksystem &r sakert
och miljévanligt. Kollektivtrafiken maste utvecklas som en helhet,
dér man lyssnar pa kommunernas behov och framjar anvandningen
av den. Man bor strava efter att uppratthalla rimliga kollektivtrafik-
och shoppingforbindelser dven utanfor tatorterna.

Vi ldgger stor vikt vid att minska mangden hushalls-, industri-
och byggavfall och att 6ka sorteringen och atervinningen av av-
fall som en del av den cirkulara ekonomin. Den Hinku-berdkning
som kommunerna anvander bor dven ta hansyn till utslapp fran byg-
gande och konsumtion. Vid offentliga byggande ar det lampligt att
gynna material som binder koldioxid, t.ex. tra, och vid betongbygg-
nationer att 6verga till cement med lagre koldioxidutslapp eller till
och med som binder koldioxid. | stéllet for att riva gamla byggnader
b6r man satsa pa renovering. Koncentrationen av arbetstillfallen och
tjanster leder till en 6kning av nybyggnationen i stadskarnorna, sam-
tidigt som landsbygdens bostadsbestand blir allt tommare. Detta ar
varken ekologiskt eller ekonomiskt.

Vid lokaliseringen av vindkraftsparker maste man ta hansyn till
den visuella paverkan och bullerpaverkan pa lokalbefolkningen.
| vissa kommuner ar minimiavstandet mellan vindkraftverk och bos-
tadshus strangare an gallande lag.

Staten, kommunerna, naringslivet och andra viktiga aktorer i
regionen maste tillsammans uppdatera sina beredskapsplaner
for olika kriser. Invanarnas vélbefinnande och infrastrukturens
funktion maste sakras vid stérningar. For att snabbt kunna hantera
nodsituationer kravs krisorganisationer med handlingsférmaga, sce-
narioplanering och regelbunden utbildning. Mental motstandskraft
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och resiliens ar viktiga tillgdngar som starks i samarbete med tredje
sektorn och forsamlingarna.

I takt med att digitaliseringen fortskrider maste man se till att
byggnadsbestandet inte blir alltfor teknikberoende. Bostadshus
maste vara beboeliga dven nér el- eller telenat inte fungerar. Pa land-
sbygden bor man atminstone rekommendera att man i nya bostader
installerar eldstader som reservvarmekalla.




3.VIBYGGER
FAMILJEVANLIGA KOMMUNER

Barnets béista méste vara vagledande for
familjepolitiska beslut

Grunden for valbefinnande laggs under barndomen och un-
gdomsaren. Att investera i barn och ungdomar &r att investera i
framtiden. Vi vill pAminna om detta, dven ndr kommunens svara
ekonomiska situation tvingar den att prioritera och fatta sparbeslut.
Barnkonsekvensanalyser, barnbudgetering och beaktande av barns
och ungdomars asikter ar viktigt i beslutsfattandet.

Laga fodelsetal och den fortsatta minskningen av forsorjnings-
kvoten dr mycket allvarliga samhillsfragor. | manga kommuner
minskar befolkningen, samtidigt som antalet aldre 6kar och anta-
let minderariga minskar. Denna utveckling har stora konsekven-
ser for all kommunal verksamhet och for hela servicesystemet. Det
finns manga orsaker till att fodelsetalen sjunker, sa for att andra
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riktning kravs ocksa en bred uppslutning och ett forandrat synsatt.

Barnens intressen maste vara vagledande for
familjepolitiska l6sningar. Foraldraskapet ar en av de viktigaste upp-
gifterna, och dess varde maste ocksa aterspeglas i beslutsfattandet.
Foraldrarna har en vardefull roll, den priméara ratten och skyldighe-
ten att uppfostra sina barn, vilket samhallet bor stédja genom sina
atgarder. Mojligheten att forena forvarvsarbete med familje- eller
omsorgsarbete maste framjas, t.ex. genom att mojliggora deltidsar-
bete fér dem som sa dnskar.

Kommunerna och vélfardsomradena maste ha ett
smidigt samarbete for att bygga upp tjanster for barn och familjer.
Till exempel maste bekdmpningen av barnfattigdom inga i de ge-
mensamma valfardsplanerna. Forebyggande tjanster forhindrar
att problem hopar sig, starker foraldrarnas resurser och forebygger
situationer som skulle krava tunga och dyra korrigerande atgarder.
Kommunen bor aktivt delta i utvecklingen och genomférandet av fa-
miljecentralernas verksamhet. Detta innebéar att tjansterna utvecklas
och genomfors Gver forvaltnings- och sektorsgranserna pa ett tvar-
vetenskapligt satt genom samarbete mellan den offentliga och tred-
je sektorn. Vi kommer att stddja frivilligorganisationernas kapacitet
och starka partnerskap och samarbete mellan dem och kommuner-
na inom omraden som smabarnspedagogik, skolor, utbildningsinsti-
tutioner och fritidsaktiviteter.

Ungdomsarbete ar en lagstadgad
uppgift for kommunen for att stodja ungdomars tillvaxt, sjalvstandig-
het och deltagande i samhéllet. Manga kommuner har stangt ung-
domslokaler och skurit ner pd ungdomsarbetet for att spara pengar.
Ungdomar behover dock trygga motesplatser och vuxna som respek-
terar och uppmuntrar dem och som har tid for dem. Ungdomarna far
inte ldmnas ensamma. Ungdomsarbetet kan paverka ungdomarnas
attityder till exempelvis missbruk och stddja deras psykiska halsa.



Uppsokande ungdomsverksamhet och ungdomsverkstader ar
satt att hjdlpa ungdomar som befinner sig i en svar livssituati-
on. De férebygger problem och utslagning och darmed minskar kos-
tnaderna for korrigerande atgarder. En ung person kan till exempel
behova hjalp och stod med att hitta en plats att studera eller arbe-
ta pa, utveckla studiefardigheter eller forbattra livshanteringen.
Anstrangningar maste goras for att forhindra gangbildning och mob-
bning och for att framja integration, sarskilt i storre stader. Har har
organisationerna mycket att erbjuda.

Kvalitativ smabarnspedagogik

Samhillet maste erbjuda en rad olika barnomsorgsalterna-
tiv och stodja familjernas frihet att vélja mellan hemvard och
smabarnspedagogik. Hemvard och dagvard ska inte stéllas mot
varandra, utan systemet ska goras mer flexibelt och lyhort for famil-
jernas behov. Beslut om barnomsorg bor fattas av familjerna sjalva.

Hemvard maste vara ett reellt alternativ for de yngsta barnen,
t.ex. genom ett kommunalt stéd for hemvard. En tydlig hojning
av kommunbidraget ger familjerna ett realistiskt alternativ till ic-
ke-kommunal dagvard. Detta kommer att frigéra barnomsorgsp-
latser for dem som behdver dem och dampa kostnadsokningen for
smabarnspedagogik.

Det dr viktigt med smabarnspedagogik av hog kvalitet. Smabarn-
spedagogik ar ett planerat och malinriktat system for fostran, under-
visning och vard av barn, med betoning pa pedagogik och ansvar for
utbildad personal. Smabarnspedagogiken kan ordnas i daghem, fa-
miljedagvard, i hemmet eller i form av 6ppen smabarnspedagogik,
sasom klubbar och lekverksamhet.

Det maste finnas tillrickligt manga yrkesverksamma inom
smabarnspedagogiken for att garantera en trygg omsorg om
och narhet till barnen. Alltfor stora och standigt forénderliga
barngrupper undergraver den kompetenta och skickliga perso-
nalens formaga att mota och ta hand om barnen pa det satt som
varje barn behover for att stodja sin utveckling och sitt larande.
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Manga kommuner kimpar med att rekrytera tillrackligt med perso-
nal till smabarnsfostran och i ett karvt ekonomiskt klimat ar beman-
ningsnivaerna ofta otillrackliga. Darfér maste implementeringen av
dimensioneringen i kommunerna aktivt 6vervakas av bade pa den
offentliga och den privata sidan.

Laga loner inom sektorn forsvarar
rekryteringen och 6kar personalomsattningen. Lonerna for personal
inom smabarnspedagogiken maste hojas till en konkurrenskraftig
niva som vardesatter arbetet och den utbildning som krévs. Den ma-
ngprofessionella kompetensen till stod for smabarnspedagogiken
behover 6kas, sarskilt inom social- och familjearbetet.

Deltagande forbattrar barnens moders-
malskunskaper och skolberedskap, liksom deras integration i det
finlandska samhallet. Att forbattra deltagandet for barn med in-
vandrarbakgrund ar darfor ett viktigt mal.

Syftet med forskoleutbildningen ar att ge
barn samma skolberedskap, oavsett spraklig och utbildningsmassig
bakgrund. Vi valkomnar utvidgningen av den frivilliga tvaariga kos-
tnadsfria forskoleutbildningen till att omfatta hela landet, forutsatt
att resultaten av forsoket, som kommer att avslutas 2025, visar att
det starker barnens skolberedskap och inlarningsresultat i grundsko-
lan.

Att bekanta sig med finlandska traditioner och den krist-
na kulturen i vart land ar en viktig del av smabarnspedagogiken
och forskoleundervisningen. Enligt Utbildningsstyrelsens an-
visningar kan anordnaren av smabarnspedagogik besluta om
att ordna religiosa evenemang inom smabarnspedagogiken.



Alla barn ska kunna Iéisa och réikna

En hogklassig och jamlik grundldaggande utbildning har alltid va-
riten hornstenidet finlandska samhallet. Det storsta ansvaret for
finlandarnas utbildning ligger hos kommunerna. Att organisera fors-
koleverksamhet, grundlaggande utbildning och gymnasieutbildning
ar en av kommunernas viktigaste uppgifter. Nastan 60 % av kommu-
nernas budgetar kanaliseras till barn och ungdomar via skolgangen.
Inom den grundldaggande utbildningen kommer antalet elever att
minska med cirka 80 000 fram till 2030. Detta ar en historisk foran-
dring av elevantalet. Samtidigt okar antalet elever med framman-
de sprak som modersmal, men det finns stora regionala skillnader.
Kommunerna maste varna om barnens ratt till utbildning infor dessa
forandringar.

Kommunerna maste gora en kraftanstrangning for att forbattra
kvaliteten pa den grundliaggande utbildningen. De resurser som
kommunerna anvéander for den grundlaggande utbildningen varierar
kraftigt. Vi kristdemokrater vill utveckla en kvalitativ utbildning och
trygga en battre framtid for unga manniskor. Vart mal ar att investera
mer i utbildning. En hogklassig och mangsidig utbildning ar en kon-
kurrensfordel for kommunen.

Inom den grundldggande utbildningen maste vi ga tillbaka till
grunderna: satsa pa las- och skrivkunnighet, aterskapa arbetsro for
ldrarna och en lugn inlérningsmiljo for eleverna. Lararnas valbefin-
nande och motivation har en stor inverkan pa inlarningsklimatet och
inlarningsresultaten. Antalet elever per larare i grundskolan maste
vara lampligt, eftersom sma undervisningsgrupper ar det basta sat-
tet att sakerstalla inlarning, arbetsro och lararnas ork.

Anvindning av mobiltelefon under skoldagen maste begrinsas,
eftersom det stor koncentrationen och inlarningen. Extra lektio-
ner i matematik och modersmal forstarker inlarningen av grund-
fardigheterna. Specialklasser i konst och hantverk, sdsom musik,
bildkonst, expressiv konst och idrott far inte skaras ned. Tillrackliga
resurser for grundlaggande konstutbildning maste ocksa sakers-
tallas. Ratten att lara sig frammande sprak var man &n bor, samt
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mangfalden och kontinuiteten i sprakinlarningen, maste garanteras
fran grundskolan och framat.

Det finns en vaxande klyfta mellan elever som
klarar sig bra och de som inte gor det. Illamaendet hos barn och fa-
miljer har okat, liksom ojamlikheten mellan elever. Hjalp och stod
maste finnas tillgangligt i ratt tid. Oavsett var du bor, vilken familj du
tillhor eller vilken socioekonomisk bakgrund du har maste inlarnin-
gsklyftorna minskas och forebyggas med lampligt stod. Anstrangnin-
gar maste goras for att forbattra inlarningsresultaten for elever med
invandrarbakgrund.

For att inkluderin-
gen ska lyckas kravs det tillrackligt manga speciallarare och skolku-
ratorer. Malet med inkludering maste vara att se till att varje elevs
skolstig ar sa andamalsenlig som mojligt. Utbildningen maste vara
av hog kvalitet och svara mot individuella behov. Sjalvstyrning pas-
sar inte alla: larare maste vara ansvariga for sina elevers larande. In-
dividualiserad undervisning som tar hansyn till elevernas individuel-
la styrkor och svagheter kan framjas, till exempel genom anvandning
av artificiell intelligens. Skolorna maste forbereda sig for de foran-
dringar som Al och robotiseringen kommer att medféra och som
kommer att ha en stor inverkan pa barns och ungdomars livinom en
snar framtid.

Det ar viktigt med ett aktivt samarbete med valfardsomradena
i genomforandet av elevvarden och skolhalsovarden. Stod for psy-
kisk ohalsa med lag troskel maste erbjudas i skolorna. Férebyggan-
de av ensamhet ar en integrerad del av kulturen i varje skola. Det
maste rada nolltolerans mot mobbning och den maste bekdmpas
effektivt. Det ar viktigt att ytterligare 6ka och utveckla samarbetet
mellan hem och skola. Féréldrar och vardnadshavare maste radfra-
gas och det maste finnas en 6ppen och aktiv interaktion med dem.
Uppmaéarksamhet maste dgnas at inlarningsmiljéernas funktionali-
tet och sakerhet och frisk miljé. Manga barn och ungdomar, och till



och med hela deras familjer, behdver stod for att hantera sina liv och
klara av vardagen. Detta paverkar den tid som lararna har till forfo-
gande for undervisning i skolorna. Lararnas mojlighet att koncentre-
ra sig pa sin huvuduppgift, att ge en god undervisning, skulle kunna
forbattras genom att t.ex. socialarbetare skulle inga i skolans vardag.
Sa kallade “skolmormddrar och skolfarfader” skulle ocksd kunna
vara en hjalp och ett stod for eleverna pa lattillgangligt satt.

Distansundervisning i samarbete med grannkommuner kan sakers-
talla en varierad och hogkvalitativ utbildning och minska trycket pa
att stdnga mindre skolor. Vart mal ar att digital utbildning och digi-
tala larplattformar och l6sningar ska mojliggora larande nar som
helst och var som helst och ett mangsidigt samarbete mellan sko-
lor. Skolnatet maste ses bortom kommungranserna. Ett bra skolnét
pa landsbygden ar en faktor for barns valmaende och landsbygdens
livskraft, eftersom en skola haller omradet bebott. Kristdemokrater-
nas langsiktiga mal om lika finansiering for privata skolor kommer
att uppnas: fran och med den 1 augusti 2025 kommer privata och of-
fentliga skolor att fa samma finansiering.

De ger material for att bygga upp den egna identiteten
och skapar en grund for att forsta och uppskatta andra kulturer. Till
exempel jultablan eller sommarpsalmen ar en viktig del av de finska
skolornas kulturarv. Att lara kdnna finldndska traditioner och finland-
sk kultur ar viktigt ocksa for barn med invandrarbakgrund och andra
barn med annan kulturell bakgrund. Ingen utbildning eller undervis-
ning ar fri fran varldsdskadningar och varderingar. Det ar viktigt att
respektera familjens 6vertygelse och varderingar bade i undervisnin-
gens innehall och i de praktiska arrangemangen. Religionsfriheten
maste garanteras pa alla utbildningsnivaer.

Varje ung person ér vérd en plats i vidareutbildning

Andra stadiets utbildning kan ske i form av yrkesskola, gym-
nasieskola eller laroavtal. Individuella inlarningsstigar tillgodoser
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olika elevers behov. Pa andra stadiet maste tillrackliga stodresurser
sakerstillas sa att alla har majlighet att hanga med och ta examen.
Tillrackliga resurser for inlarningsstod och elevstéd maste ocksa sa-
kerstallas pa andra stadiet. Inom bade gymnasieutbildningen och yr-
kesutbildningen bor undervisningens kvalitet och kompetenskraven
for var och en uppratthallas.

Yrkeskunskaper ar
det béasta sattet att forhindra utslagning av ungdomar, s det viktigt
att se till att tillgdngen till studieplatser bade i gymnasieskolor och
yrkesskolor ar tillracklig och har en geografisk tackning. Tillgang till
gymnasieutbildning maste ocksa sakerstallas i glesbefolkade omra-
den.

Gymnasieskolan ska behéllas som en
allméanbildande utbildning, medan yrkesskolan ska vidareutvecklas
for att starka elevernas yrkeskunskaper. Yrkesutbildningen ska vara
malinriktad och svara mot arbetskraftens behov. Vi kommer att sat-
sa pa rekrytering av yrkeslarare och sakerstalla ett mangsidigt och
regionalt heltdckande natverk av utbildningsanordnare, kommuner,
samkommuner, foretag och stiftelser.

Att hitta en studievag for
sa manga ungdomar som moijligt har en bred samhallelig inverkan,
sarskilt nar aldersgrupperna krymper. Yrkes- och gymnasieutbild-
ningen maste utformas sa att den motsvarar den lokala ekonomins
behov. Utbildning i entreprendrskap maste erbjudas pa alla utbild-
ningsnivaer. Samarbetet mellan utbildningsinstitutioner och foretag
maste vara somlost.
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4.VALFARDEN AR
BILLIGARE FOR KOMMUNEN

Kommunerna som frimjare av vélbefinnande
och hdélsa

Att framja vilfiard och halsa ar kommunernas och vilfiardsomra-
denas ansvar. Reformen av valfardsomradena, som tradde i kraft vid
ingdngen av 2023, har férandrat kommunernas roll i framjandet av
vélfard och hilsa. Kommunerna och vélfardsomradena har bland an-
nat foljande uppgifter:

1/ utse de ansvariga organen fér framjande av
vélbefinnande och hélsa

2/ faststalla mal och definiera atgarder i den strategiska
planeringen

3/ beddéma och ta hansyn till hur beslut och l6sningar
paverkar méanniskors och befolkningsgruppers vélbefin
nande och halsa

4/ dvervaka sina invanares valbefinnande och hélsa och
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paverkansfaktorer med hansyn till region och
befolkningsgrupp

ta fram en valfardsrapport och plan for varje
mandatperiod

folja upp och utvérdera de atgarder som vidtagits
och arligen rapportera till fullmaktige

framja organisationers kapacitet och inflytande

Frivilliga valfardsverksamheter stods genom driftsbidrag och lokaler
samt sankt fastighetsskatt.

Hyte-verksamhet bedrivs
inom manga sektorer i kommunen och i samarbete med lokala och
regionala aktorer. Valfardsomradet ordnar arligen regionala samar-
betsmoten om malen, genomforandet och uppféljningen av Hy-
te-verksamheten. For att kunna utféra dessa uppgifter maste kom-
munerna och vélfardsomrdadena ha utsedda ansvariga organ, sasom
kommunala och regionala valfardsarbetsgrupper och valfardssa-
mordnare.

Miss-
brukets konsekvenser bor beaktas i storre utstrackning an for narva-
rande. Missbruk kan vara fysiskt, psykiskt, socialt eller alla dessa. Det
arviktigt att ge hjalp till manniskor som lider av missbruk, att utbilda
personal for att ka medvetenheten om missbruk och att ta itu med
problemen. Vi ar inte for injiceringsrum pa grund av de betydande
problem som &r férknippade med deras anvandning sasom saker-
het, laglighet och minskad droganvandning.

En rérlig kommun mér bra

De
organiserar idrottstjanster och fysisk aktivitet som framjar héalsa och
valbefinnande, stoder medborgaraktiviteter samt bygger och under-
haller idrottsanlaggningar. Idrott bidrar till individers vélbefinnande
och funktionsférmaga och har en positiv inverkan pd samhallets



vitalitet och ekonomi. Toppidrott, som ocksa ar viktig for bankidrot-
tarna tar fart pa lokal niva.

Forskning har uppskattat att
kostnaden for ordrlighet och stillasittande ar mer @n 4,7 miljarder
euro per ar. Med en aldrande befolkning och en minskande funkti-
onsformaga fran generation till generation blir det allt viktigare att
framja och gora fysisk aktivitet tillganglig for alla.

till exempel bar-
nfamiljer, personer med funktionsnedsattning och aldre. En rorlig
kommun uppratthaller och skapar mojligheter for ett brett utbud av
idrotter och for olika grupper av manniskor med hansyn till tillgang-
ligheten. Vi vill att skolorna ska vara multifunktionella anlaggningar
som ar tillgangliga for kommuninvanare i olika aldrar, dven utanfor
skoltid. Vi behover framfor allt satsa pa att 6ka den fysiska aktiviteten
med laga trosklar sa att den blir en naturlig del av vardagen. Reduce-
rade prisgrupper for till exempel simhallar och gym ar ett viktigt stod
for sarskilda grupper som pensionarer, arbetsldsa och personer som
far familje- och vardbidrag. Gratis allmanna idrottsanlaggningar, till
exempel utegym, sanker troskeln for fysisk aktivitet. Fysisk fostran
kopplad till livsstilsradgivning behdvs for olika dlders- och befolknin-

gsgrupper.

vilket kraver tillracklig finansiering och ett engagemang
for samarbete bade over forvaltningsgranserna och mellan olika
aktorer. Ekonomiskt stods fysisk aktivitet pa olika satt, till exempel
genom atttillhandahalla billiga eller till och med gratis idrottsanlagg-
ningar och genom att bevilja olika subventioner till idrottsforeningar
och organisationer. Det finns ett behov av att minska byrakratin i
kommunernas stodprocesser och vid anordnandet av idrottsevene-
mang. Det ar viktigt att bygga upp och utveckla samarbetsmodeller
mellan idrottsaktorer, den sociala sektorn och kommunerna. Likasa
maste samarbetet mellan kommunernas idrotts-och fritidstjanster,
hyte-aktorer och vélfardsomraden starkas for att framja rorligheten.
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Daghemmen och skolgardarna
bor utvecklas under dagtid sa att de stoder och tryggar motion pa
skolvagen. Det ar viktigt att i alla skolor ordna verksamhet i enlighet
med Finlands-modellen och Moving-programmet samt annan klub-
bverksambhet. Vi vill ocksa framja avgiftsfria och formanliga idrotts-
och kulturtjanster for barn och unga samt stédja rekreationsmojlig-
heter for barn och unga fran familjer med laga inkomster.

Valbefinnande genom kultur

En sagostund for
barn pa bibliotekets barnavdelning. En skolresa till konserthuset. Att
lara sig ett nytt sprak pa folkhdgskolan. Kulturen ar pa olika satt en
del av livets olika skeden och spelar en stor social och ekonomisk
roll. | sina olika former speglar och utmanar den manniskor och
samhallen att ga vidare. | osékra tider 6kar behovet av kultur och ge-
menskap. Vi vill varna om en sarpraglad kristen kultur som en del av
Finlands nationella identitet och vardegrund.

Kommunerna ar viktiga stodjare av museer och konstinstitutioner:
till exempel ar mer an halften av museerna kommunala. Kulturens
och konstens valfardseffekter maste integreras i beslutsfattandet och
praxis inom social- och halsovardssektorn. Vi stoder samarbete 6ver
sektorsgranserna.

Folkbildningen ar en del av
kommunens samlade utbildnings- och vilfardstjanster. Oppna uni-
versitet, hogskolor och folkhogskolor ar institutioner for fri bildning,
som spelar en viktig roll nar det géller att framja utbildning, konti-
nuerligt [drande och omskolning. Det erbjuder mojligheter till la-
rande i olika livsskeden och oberoende av den studernades sociala
status. Fortillganglighetens skull maste avgifterna hallas rimliga och
stodjas av rabatter dar sa ar [ampligt. Sjélvstyrt [arande 6kar kompe-
tensen, anstallningsbarheten, halsan och holistiskt valbefinnande.



Bibliotekens roll som framjare och bevarare av bildning, laskun-
nigheten och den finldndska kulturen maste tryggas. Vi satsar
pa hogklassiga bibliotekstjanster och i synnerhet pa e-bokstjanster,
som vi vill gora allmant tillgangliga i samarbete mellan olika kom-
muner. Vi framjar sjalvbetjaningsbibliotek och vill utéka utldningen
av bibliotekens redskap, sasom till exempel verktyg. Bibliotekens
samarbete med skol- och daghemsbiblioteken stimuleras lasintres-
set och starker laskunnigheten. Bibliotekens resurser maste tryggasi
hela landet for att forbattra laskunnigheten hos finldandare och andra
som bor i Finland.

Biblioteken behdver digitala hjalp- och radgivningsdiskar. Digi-
tal kompetens ar en lika viktig medborgerlig fardighet eftersom of-
fentliga kommersiella tjanster i allt hogre grad flyttar delvis eller helt
till natet. Digital tillganglighet innebar stora utmaningar och manga
grupper av manniskor, sdsom aldre, har stora behov av stod.




STAR FAST

AVSLUTNING

Kvaliteten pa detta samarbete
aterspeglas i kommunens rykte och ger en bild av kommunen som
arbetsgivare. En tydlig gemensam forstaelse av de inblandade par-
ternas roller och ansvar ar avgérande fér en god forvaltning och for
att uppna kommunens mal. For att lyckas i forandringen kravs forma-
ga att anvanda tillgénglig information och data som stod for beslut-
sfattandet, det vill sdga "knowledge management”, samt utveckling
av ledningspraxis och budgetering. De kommunala beslutsfattarna
maste ha tillracklig information som stdd for sitt beslutsfattande om
de verkliga kostnaderna for tillhandahallandet av tjanster och om
battre praxis i jamforbara kommuner.

Som fortroen-
devalda vill vi vara samarbetsvilliga och forsoker skapa forstaelse
mellan méanniskor med olika asikter. Vi arbetar langsiktigt och i vart
beslutsfattande forsoker vi hitta de basta l6sningarna for kommu-
nen. Man lar sig genom att gora, ingen ar mastare i borjan. Misstag
sker och vi lar oss av dem. Vi vill framja det gemensamma basta -
utan att kompromissa om det viktigaste!






