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32. PUOLUEKOKOUKSEN ESITYSLISTA 18. - 19.8.2017

PUOLUEHALLITUKSEN PAATOSEHDOTUKSET SAANTOJEN
10 §:N MUKAISEEN ESITYSLISTAAN

18
28§

AVAUS Puheenjohtaja Sari Essayah

PUOLUEKOKOUKSEN PUHEENJOHTAJISTON VALINTA

. Valitaan kolme puheenjohtajaa

2. Keskustelu

3. Paatos

3§ PUOLUEKOKOUKSEN SIHTEERISTON VALINTA
1. Valitaan kolme sihteerid ja viisi puheenvuorosihteeria
2. Keskustelu
3. Paatos

4 § POYTAKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA

. Valitaan kaksi poytékirjantarkastajaa

2. Keskustelu

3. Paatos

58

AANTENLASKIJOIDEN VALINTA

. Valitaan kahdeksan dantenlaskijaa
. Keskustelu
. Paatos

PUOLUEKOKOUSEDUSTAJIEN TOTEAMINEN (9 §)

Puoluekokouksen kansliahenkilosto on yhdesséa puolueen jarjestopaal-
likdn ja toimistoassistentin kanssa suorittanut puoluekokousedustajien
toteamisen.

. Hyvaksytaan puoluekokousedustajien toteaminen ja sen perusteella laadittu

puoluekokousedustajien luettelo sekd todetaan virallisten edustajien maara.

. Keskustelu
. Paatos



7 § PUOLUEKOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

1. Sdantdjen 8 S: "Varsinainen puoluekokous pidetaan joka toinen vuosi

touko-elokuun aikana. Paikan ja ajan maaraa puoluehallitus.

Puoluekokous kutsutaan koolle kuukautta ennen kokousta puolueen
jasenlehdessa julkaistulla ilmoituksella tai jokaiselle jasenelle postite-
tulla kokouskutsulla.

Puoluekokouksen esityslista sekd puoluekokouksessa kasiteltdvat ehdo-
tukset ja alustukset on mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhtey-
dessa toimitettava kirjallisesti jasenille ja varsinaisille puoluekokous-
edustajille”. Saantopykalat [oytyy LITTEESTA 1.

Puoluekokouskutsu on julkaistu KD -lehdessd 18.5.2017.

. Todetaan puolueen 32. puoluekokous laillisesti koolle kutsutuksi ja

paatdsvaltaiseksi.

. Keskustelu
. Paatos

PUOLUEKOKOUKSEN TYOJARJESTYS

. Hyvéksytaan edustajille jaettu esityslista puoluekokouksen tydjarjes-

tykseksi.

. Keskustelu
. Paatos

TOIMIKUNTIEN ASETTAMINEN

. Asetetaan puoluekokoukselle valmisteleviksi toimikunniksi menettely-

tapatoimikunta seka julkilausumatoimikunta.

. Keskustelu
. Paatos

10 § MENETTELYTAPATOIMIKUNNAN VALINTA

1. Valitaan menettelytapatoimikuntaan puolueen puheenjohtaja ja vara-

puheenjohtajat, puoluekokouksen puheenjohtajisto, puoluesihteeri ja
jarjestopaallikkd. Toimikunnan puheenjohtajana toimii 2 S:ssé valittu
puoluekokouksen 1. puheenjohtaja.

2. Keskustelu
3. Paatos

11 § JULKILAUSUMATOIMIKUNNAN VALINTA
1. Valitaan julkilausumatoimikuntaan nelja jasenta.
2. Keskustelu
3. Paatos



12 § PUOLUEKOKOUKSEN SAANNOT
1. Hyvaksytaan oheisen LIITTEEN 2 mukaiset kokoussdannot.
2. Keskustelu
3. Paatos

13 § POLIITTINEN TILANNEKATSAUS

Puolueen puheenjohtaja Sari Essayah

14 § KERTOMUS EDUSKUNTARYHMAN TOIMINNASTA EDELLISEN
PUOLUEKOKOUKSEN JALKEEN

Eduskuntaryhman puheenjohtaja Peter Ostman

15 § KERTOMUS PUOLUEEN TOIMINNASTA EDELLISEN
PUOLUEKOKOUKSEN JALKEEN
Puoluesihteeri Asmo Maanselka

16 § PUOLUEEN ENNAKKOTARKASTETUISTA SAANTOMUUTOKSISTA
PAATTAMINEN

1. Puoluehallitus esittda LITTEESSA 3 olevien puolueen sdantdmuutosten
hyvaksymista.

Jos saantéomuutokset hyvaksytdan kokonaisuudessaan, uusia saantoja
aletaan noudattamaan heti.

Esittelijana jarjestopaallikkd Mikko Rekimies.
2. Keskustelu
3. Paatos

17 § PUOLUEEN PUHEENJOHTAJAN VAALI

1. Vaalitoimikunnan esitys, ketka henkilot ovat kertoneet halukkuutensa
ja antaneet suostumuksensa puolueen puheenjohtajaksi. Jo tiedossa
olevan puheenjohtajaehdokkaan Sari Essayahin esittely LITTEESSA 4.

2. Keskustelu, jossa voi tehda myos henkildehdotuksia puheenjohtajiksi.
3. Paatos

18 § PUOLUEEN VARAPUHEENJOHTAJIEN VAALI

1. Vaalitoimikunnan esitys, ketka henkilot ovat kertoneet halukkuutensa
ja antaneet suostumuksensa puolueen puheenjohtajaksi. Jo tiedossa
olevien varapuheenjohtajaehdokkaiden Pirkka Aallon, Jouni Koskelan,
Riitta Kuismasen, Tomi Kuosmasen, Santi Martinezin, Sari Tanuksen ja
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Tiina Tuomelan esittelyt LIITTEESSA 4.
2. Keskustelu, jossa voi tehdd myos henkiloehdotuksia varapuheenjohtajiksi.
3. P4atos

19 § PUOLUEEN UUDEN PERIAATEOHJELMAN HYVAKSYMINEN JA
MENETTELYTAVASTA PAATTAMINEN

1. Puoluehallitus esittaa LIITTEESSA 5 olevan puolueen uuden periaate-
ohjelman hyvdksymista. Uusi periaateohjelma korvaa 17.6.2005 hyvak-
sytyt periaate- ja yleisohjelman.

2. Menettelytapa: Periaateohjelmaan tehtavat muutosesitykset tulee olla
toimitettuna kirjallisena perjantaina 18.8 klo 18.30 mennesséa kokouk-
sen sihteereille. Muutosesitystd pitad kannattaa eli muutosesityksessa
tulee olla kahden kokousedustajan allekirjoitus. Jos muutosesityksen
tekee perjantaina suullisesti ja sitd kannatetaan suullisesti, muutosesi-
tys pitaa silti toimittaa kirjallisena, kahden kokousedustajan allekirjoit-
tamana. Muuten muutosesitysta ei oteta kasittelyyn.

. Keskustelu menettelytavasta

. P4atés menettelytavasta

. Puoluesihteeri Asmo Maanselka esittelee periaateohjelman
. Keskustelu periaateohjelmasta ja puolueen politiikasta

~N O U1~ W

Kasitelldadn mahdolliset muutosesitykset, mitkad on jatetty kirjallisesti
kokouksen sihteereille perjantaihin klo 18.30 mennessa.

8. Paatos

20 § PUOLUEEN PERIAATTEELLINEN TOIMINTASUUNNITELMA
2017-2019

Puoluesihteeri Asmo Maanselka esittelee.

21 § PUOLUEVALTUUSTON VALINTA KAKSIVUOTISKAUDEKSI
1. Vaalitoimikunnan ehdotus
2. Keskustelu
3. Paatos

22 § PUOLUEVALTUUSTON PUHEENJOHTAJAN VALINTA
KAKSIVUOTISKAUDEKSI

1. Vaalitoimikunnan esitys, ketkd henkilot ovat kertoneet halukkuutensa
ja antaneet suostumuksensa puoluevaltuuston puheenjohtajaksi. Jo
tiedossa olevan puheenjohtajaehdokkaan Aki Ruotsalan esittely
LIITTEESSA 4.

2. Keskustelu, jossa voi tehdd myos henkildehdotuksia puheenjohtajaksi.
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3. Paatos

23 § PUOLUEVALTUUSTON VARAPUHEENJOHTAJAN VALINTA
KAKSIVUOTISKAUDEKSI

Jos puolueen sadntomuutokset hyvaksytdan kokonaisuudessaan 16 $:ssa,
tata valintaa ei tehda puoluekokouksessa, vaan valinta tehdaan puolueval-
tuuston syyskokouksessa.

1. Vaalitoimikunnan esitys, ketkd henkilot ovat kertoneet halukkuutensa
ja antaneet suostumuksensa puoluevaltuuston varapuheenjohtajaksi.

2. Keskustelu, jossa voi tehda myos henkildehdotuksia varapuheenjohtajaksi.
3. P4atos

24 § PRESIDENTIVAALEIHIN OSALLISTUMISESTA JA EHDOKKAAN
ASETTAMISESTA PAATTAMINEN

1. Puolueen sdantdjen 28 S:n mukaan: Presidentinvaaleihin osallistumisesta
ja presidenttiendokkaan asettamisesta paattaa puoluekokous. Puolueko-
kous voi siirtda paatoksenteon puoluevaltuustolle.

2. Keskustelu
3. Paatos

25 § PUOLUEKOKOUKSEN JULKILAUSUMISTA PAATTAMINEN
1. Julkilausumatoimikunta esittaa julkilausumat hyvaksyttaviksi.
2. Keskustelu
3. Paatos

26 § JASENYHDISTYKSILTA TULLEET ALOITTEET JA EHDOTUKSET

Kasitelldan jasenyhdistyksiltd puolueen sdantdjen 10 S:n mukaisessa maa-
rdajassa saapuneet aloitteet ja endotukset (viimeistdan 2 kuukautta ennen
puoluekokousta kirjallisesti esitetty puoluehallitukselle). LIITE 6

1. Puoluehallitus esittda aloitteiden 1ja 2 hyvéksymista suosituksena.
Puoluehallitus esittaa aloitteen 3 hyvaksymista tarkennettuna.
Puoluehallitus esittda aloitteiden 4, 5 ja 9 hyvaksymista.
Puoluehallitus esittaa aloitteen 7 sisallén huomioimista.
Puoluehallitus esittda aloitteiden 6 ja 8 hylkaamista.

2. Keskustelu

3. Paatos

27 § PUOLUEKOKOUKSEN PAATTAMINEN

7



PUOLUEEN SAANNOISTA

8. § Puoluekokous

Varsinainen puoluekokous pidetddn joka toinen vuosi touko-elokuun

aikana. Paikan ja ajan maaraa puoluehallitus.

Ylimadaraisia puoluekokouksia pidetdaan, jos puoluehallitus niin paattaa tai
jos vahintaan 20 puolueen jasenta sitd erityista asiaa varten kirjallisesti

pyytaa.

Puoluekokous kutsutaan koolle kuukautta ennen kokousta puolueen jasen-

lehdessa julkaistulla ilmoituksella tai jokaiselle jasenelle postitetulla
kokouskutsulla.

Puoluekokouksen esityslista sekd puoluekokouksessa kasiteltédvat ehdo-
tukset ja alustukset on mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessa
toimitettava kirjallisesti varsinaisille puoluekokousedustaijille.

9. § Puoluekokousedustajat

Jasenelld on oikeus lahettaa puoluekokouksiin danivaltaisia edustajia, jos
se on asianmukaisesti suorittanut puoluevaltuuston maardaman jasen-
maksun puoluekousta edeltaneeltd kalenterivuodelta. Edustajat maaraytyvat
seuraavasti:

1. puolueen perusosasto, jossa on vahintdan kolme (3) jasenmaksunsa
maksanutta jasentd, saa aina yhden (1) edustajan. Lisaksi yksi (1)
lisdedustaja, kun on vahintdaan 10 jasenmaksunsa maksanutta jasenta.
Taman jalkeen yksi lisdedustaja jokaista 20:td maksanutta jasentd koh-
den, kuitenkin yhteensé enintaan 20 edustajaa.

2. piirijarjesto: 3 edustajaa
3. valtakunnallinen erityisjarjesto: 25 edustajaa

Kullekin puoluekokousedustajalle valitaan lisdksi henkilékohtainen
varaedustaja. Puoluekokousedustajien ja varaedustajien tulee olla puo-
lueen perusosastojen jasenia.

4. Puoluevaltuuston ja puoluehallituksen jasenill, esittelevilld toimihenki-
16ill&, puolueen eduskuntaryhman kansanedustajilla ja puolueen euro-
parlamentaarikoilla on puoluekokouksessa puheoikeus.

12. § Muita puoluekokouksen sa&annéksié

Puoluekokouksissa tulee pdatokseksi enemmistdn mielipide, jollei ndissa
saannodissa toisin maarata. Jos danet menevat tasan, ratkaisee puheenjoh-
tajan aani. Vaaleissa kuitenkin ratkaisee arpa.

LITE 1



SUOMEN KRISTILLISDEMOKRAATTIEN
32. SAANTOMAARAISEN PUOLUEKOKOUKSEN SAANNOT

10.

11.

12.

13.

14.

Ainioikeus on ainoastaan Suomen Kristillisdemokraattien jasenyhdistysten
valitsemilla puoluekokousedustajilla.

Puheoikeus on puolueen sadntdjen mukaan varsinaisten kokousedustajien li-
sdksi myo6s puoluehallituksen ja puoluevaltuuston jasenilld, esittelevilld toimi-
henkililla, puolueen eduskuntaryhman kansanedustajilla seka europarlamen-
taarikoilla.

Puheenvuorot pyydetdan kirjallisesti painetuilla lipukkeilla kokouksen puheen-
vuorosihteeriltd. Kokouksen puheenjohtaja antaa puheenvuorot siina jarjes-
tyksessa kuin ne on pyydetty, paitsi repliikkipuheenvuorot, jotka saa pyytaa
suullisesti huutaen: "repliikki” ja esittamalla edustajakorttia. Puheenvuorojen
pituus on enintdan 3 minuuttia ja repliikkipuheenvuorojen 30 sekuntia.

Samasta asiakohdasta voi kayttaa yhden puheenvuoron.

Puheenvuorojen pituutta ja repliikkien lukumaarda voidaan edellisesta rajoit-
taa kokouksen puheenjohtajan ehdotuksesta, mikali kokous nain paattaa. Myos
danivaltainen puoluekokousedustaja voi ehdottaa edelld mainittuja rajoituksia
"tyojarjestykseen” pyynnolla.

Puheenvuorot esitetddn kokoussalin puhujakorokkeelta paitsi repliikkipuheen-
vuorot, jotka saa esittda omalta paikaltaan istuntosalissa.

Mikali keskustelun aikana tehddan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta,
tulee seuraavien puheenvuorojen rajoittua kysymykseen poydallepanosta. Mika-
li tamanjalkeensuoritetussadanestyksessapoydallepanoesityseisaaenemmistdn
kannatusta, jatketaan asian kasittelya.

Puheenvuorojen tulee kiintedsti liittya kulloinkin kasiteltdvana olevaan asiaan.

Puheenvuorojen kayttajien on valtettava henkilokohtaisuuksia muistaen
Raamatun ohje: "Toinen toisenne kunnioittamisessa kilpailkaa keskenanne”.

Paatdosehdotukset ja eridvat mielipiteet on jatettava kirjallisesti kokouksen
sihteereille.

Aanestys suoritetaan JAA- tai El -korttia nayttamalla ja vaalit sita varten pai-
netuilla ddnestyslipukkeilla.

Puheenjohtajan harkinnan mukaan voidaan yksinkertaista enemmistda vaa-

tivissa danestyksissa kayttaa koedanestysmenettelya, jolloin puheenjohtaja ar
vioi kumpia dania on enemman. Mikali yksikin ddnivaltainen kokousedustaja on
eri mieltd puheenjohtajan tulkinnasta, on suoritettava danten laskenta tavalli-

seen tapaan.

Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan dani paitsi vaaleissa arpa
sekad saantdjen muutoksista danestettdessa 2/3 maardenemmisto.

Varapuheenjohtajavaalissa on vaalilippuun kirjoitettava enintdan kolmen
keskustelussa ehdotetun eri henkilon nimi. Muutoin vaalilippu hylataan.

LIITE 2



PUOLUEEN SAANNOT / MUUTOSESITYKSET

1. MUUTOS:
2. § Puolueen tarkoitus (kohta 2.)

PUOLUEHALLITUKSEN ESITYS: Muutetaan lauseen loppu muotoon: Raamatun il-
moitukseen ja kristillisiin arvoihin perustuva nakemys (pois: Jumalan sanaan
pohjautuva ndkemys)

POHJOIS-KARJALAN PIIRIN ESITYS: Muutetaan lauseen loppu muotoon: Raa-
matun kristillisiin arvoihin perustuva ndkemys (pois: Jumalan sanaan pohjautu-
va nakemys)

2. MUUTOS:
3. § Puolueen toiminta (viimeinen lause)
Muutetaan sana: yleisohjelmaa muotoon: periaateohjelmaa

3. MUUTOS:
7. S Puolue-elimet (ensimmainen kappale)
Muutetaan numerointi oikeaksi: 10., 11., 31. ja 32. (pois 33. ja 34.)

4. MUUTOS:
7. S Puolue-elimet (ensimmainen kappale)
Poistetaan viimeisesta lauseesta sanat: ja varapuheenjohtajan

5. MUUTOS:
8. § Puoluekokous (ensimmainen kappale)

Muutetaan lause: Varsinainen puoluekokous pidetdaan joka toinen vuosi touko-elo-
kuun. aikana muotoon: Varsinainen puoluekokous pidetaén joka toinen vuosi maa-
lis-elokuun aikana muotoon.

6. MUUTOS:
8. § Puoluekokous (kolmas kappale)

Muutetaan lause: Puoluekokous kutsutaan koolle kuukautta ennen kokousta puo-
lueen jasenlehdessa julkaistulla ilmoituksella tai jokaiselle jasenelle postitetulla ko-
kouskutsulla. muotoon: Puoluekokous kutsutaan koolle kuukautta ennen kokousta
puolueen jasenlehdessa tai nettisivuilla julkaistulla ilmoituksella tai jokaiselle dani-
valtaiselle puoluekokousedustajalle postitse tai sahkopostitse ldhetetylld koko-
uskutsulla.
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7. MUUTOS:
9. § Puoluekokousedustajat (toiseksi viimeinen kappale)

Muutetaan lause: Kullekin puoluekokousedustajalle valitaan henkilokohtainen vara-
edustaja. muotoon: Kullekin puoluekokousedustajalle voidaan valita henkilokohtai-
nen varaedustaja.

Lisataan uusi lause: Kokouksessa adnivaltaa kayttavalla edustajalla ei saa olla
maksamatta perusosaston jaisenmaksua vuotta pidemmalta ajalta ennen puo-
luekokouksen alkamista.

8. MUUTOS
10. § Puoluekokouksen asiat (kohta 8.)
Poistetaan lauseen lopusta sanat: ja varapuheenjohtaja

Lisdtaan uudet lauseet: Puoluevaltuustoon valittavien jasenten ja varajdasenten
tulee olla puolueen perusosastojen jasenia ja heilld ei saa olla maksamatta pe-
rusosaston jasenmaksua vuotta pidemmilta ajalta ennen valintaa.

Jollei puheenjohtajan vaalissa kukaan ole saanut yli puolta annetuista danista,
toimitetaan uusi vaali kahden eniten dinia saaneen valilld. Tassa vaalissa eniten
adnia saanut tulee valituksi.

9. MUUTOS
10. § Puoluekokouksen asiat (kohta 9.)

Muutetaan sana: Esitetdaan muotoon: Kasitellaan

10. MUUTOS
10. § Puoluekokouksen asiat (kohta 10.)

Muutetaan lause: Hyvaksytaan tarvittaessa puolueen periaate- ja yleisohjelma seka
kuntaohjelma. muotoon: Hyvaksytdan tarvittaessa puolueen periaateohjelma.

11. MUUTOS:
14. § Puoluevaltuuston jasenet (ensimmainen kappale)

Muutetaan lause: kuitenkin enintddn 5 varsinaista ja 5 henkildkohtaista varajasenta.
muotoon: kuitenkin enintadn 10 varsinaista ja 10 henkilokohtaista varajasenta.

12. MUUTOS:
14. § Puoluevaltuuston kokoukset (ensimmainen kappale)

Poistetaan ensimmaisesta lauseesta sana: kirjallisella ja lisatédan lauseen loppuun:
postitse tai sahkopostitse puoluevaltuuston jasenen ja puheoikeutetun ilmoitta-
maan osoitteeseen tai sihkopostiosoitteeseen.
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13. MUUTOS:
14. § Puoluevaltuuston kokoukset (kolmas kappale)

Muutetaan lause: Puoluevaltuuston kevatkokous pidetdan huhti-toukokuussa ja
syyskokous loka-marraskuussa. muotoon: Puoluevaltuuston kevatkokous pidetaan
huhti-toukokuussa ja syyskokous loka-joulukuussa.

14. MUUTOS:
16. § Puoluevaltuuston syyskokous
Lisataan uusi kohta 3.

3. Sadntomaairdisend puoluekokousvuonna puoluevaltuusto valitsee keskuu-
destaan varapuheenjohtajan toimimaan seuraavaan saidntomairdiseen puo-
luekokoukseen saakka. Mikali saantomaarainen puoluekokous pidetddn ennen
puoluevaltuuston kevitkokousta, varapuheenjohtaja valitaan puoluevaltuuston
kevatkokouksessa.

15. MUUTOS:
16. § Puoluevaltuuston syyskokous
Lisataan uusi kohta 4.

4, Saantomdardisena puoluekokousvuonna pdatetdan puoluevaltuuston pu-
heenjohtajan ja varapuheenjohtajan tehtdvianjaosta. Mikdli sdaantomaardinen
puoluekokous pidetddn ennen puoluevaltuuston kevatkokousta, tama paatetaan
puoluevaltuuston kevatkokouksessa.

16. MUUTOS:
16. § Puoluevaltuuston syyskokous (kohta 7.)

Lisataan uusi lause: Puoluehallitukseen valittavien jasenten ja varajasenten tulee
olla puolueen perusosastojen jdsenia ja heilld ei saa olla maksamatta perusosas-
ton jasenmaksua vuotta pidemmalta ajalta ennen valintaa.

17. MUUTOS:
16. § Puoluevaltuuston syyskokous (kohta 8.)

Muutetaan lause: Valitaan 2 varsinaista ja 2 varatilintarkastajaa tarkastamaan seu-
raavan vuoden tileja ja hallintoa. muotoon: Valitaan 1 varsinainen ja 1 varatilintar-
kastaja tarkastamaan seuraavan vuoden tileja ja hallintoa.

Lisataan lause: Mikali varsinaiseksi tilintarkastajaksi valitaan tilintarkastusyh-
teiso, ei varatilintarkastajaa silta osin valita.

18. MUUTOS:
18. § Puoluehallituksen tehtavat (kohta 1.)
Poistetaan lauseesta sanat: tydvaliokunnan seka
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19. MUUTOS:
18. § Puoluehallituksen tehtavat (kohta 3.)

Muutetaan lause: Puoluehallitus ohjaa piiri ja kunnallisjarjestdjen sekd perusosasto-
jen toimintaa. muotoon: Puoluehallitus tukee, ohjaa ja valvoo 4 S:ssa mainittujen
puolueen jasenten toimintaa.

20. MUUTOS:
18. § Puoluehallituksen tehtavat (kohta 4.)

Muutetaan lause: Puoluehallitus suunnittelee ja ohjaa puolueen valtiollista ja kun-
nallista toimintaa seka vaalivalmisteluja. muotoon: Puoluehallitus suunnittelee ja
johtaa puolueen valtiollista ja kunnallista toimintaa seka vaalivalmisteluja ja puolu-
een poliittista toimintaa.

21. MUUTOS:

18. $ Puoluehallituksen tehtavat

Lisataan uusi kohta 5.

5. Puoluehallitus hyvdksyy puolueen vaaliohjelmat.

22. MUUTOS:
18. § Puoluehallituksen tehtavat
Lisataan uusi kohta 17.

17. Puoluehallitus edistad puoluekokouksessa hyviaksyttyja aloitteita, jotka
puolueen jasenet olivat puoluehallitukselle jattineet ja jotka puoluekokous on
hyvaksynyt. Puoluehallitus tekee puoluevaltuustolle selvityksen puoluekokouk-
sessa hyvaksytyista aloitteista.

23. MUUTOS:
18. § Puheenjohtajat (kolmas kappale)
Lisataan sanat: puheenjohtajan seka

24. MUUTOS:
25. § Hallitukseen osallistuminen (ensimmainen kappale)
Lisataan toiseen lauseeseen sanat: puoluehallituksen esityksesta

Lisataan lauseet: Puoluevaltuusto ja eduskuntaryhma voivat siirtda paatoksente-
on puoluehallituksen ja eduskuntaryhmain yhteiselle kokoukselle.

Puolueen ehdokkaat maan hallituksen jaseniksi nimetdan puoluehallituksen esi-
tyksesta puoluevaltuuston ja eduskuntaryhman yhteisessa kokouksessa. Puo-
luevaltuusto ja eduskuntaryhma voivat siirtaa paatoksenteon puoluehallituksen
ja eduskuntaryhmain yhteiselle kokoukselle.
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25. MUUTOS:
27. S Eduskuntavaalien ehdokasasettelu
Lisataan loppuun lause:

Naitd sadntoja noudatetaan soveltuvin osin muissakin maakunta- ja aluetason
vaaleissa.

26. MUUTOS:
30. § Kuntavaalien ehdokasasettelu
Lisatdan loppuun lause:

Puoluehallitus voi kumota omalla paatoksellddn kunnallisjarjeston edustajiston
tai jos kunnallisjdrjestoa ei ole, perusosaston paatoksen palauttamalla asian uu-
delleen kasiteltidvaksi kunnallisjdrjestolle tai jos kunnallisjarjesto6a ei ole, perus-
osastolle.
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SAANNOT

| YLEISIA SAANNOKSIA
1. § Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Suomen Kristillisdemokraatit (KD) - Kristdemokraterna i Finland (KD)
r.p. ja sen kotipaikka on Helsingin kaupunki.

Yhdistysta nimitetdan sdannoissa puolueeksi. Yhdistyksen jasenyhdistysta nimitetdan piirijar-
jestoksi, jos se kasittda yhden vaalipiirin tai puoluehallituksen maaraamaéan osan vaalipiirista.
Kunnallista yhdistysta nimitetaan kunnallisjarjestoksi ja paikallista yhdistystad perusosastoksi.

2. § Puolueen tarkoitus
Puolueella on seuraavat kolme tarkoitusta:

1. Puolue osallistuu valtiolliseen toimintaan Suomen itsenaisyyden turvaamiseksi maan etu-
jen mukaisen ulkopolitiikan avulla.

2. Puolue toimii sisdpolitiikassa kansanvaltaisen yhteiskuntajarjestyksen turvaamiseksi ja
yhteiskuntamme rakentamiseksi siten, etta yhteiskunnallisen toiminnan perustana on Raa-
matun ilmoitukseen ja kristillisiin arvoihin perustuva nakemys (Jumalan sanaan pohjau-
tuva ndkemys). = puoluehallituksen esitys

2. Puolue toimii sisdpolitiikassa kansanvaltaisen yhteiskuntajarjestyksen turvaamiseksi ja
yhteiskuntamme rakentamiseksi siten, etta yhteiskunnallisen toiminnan perustana on Raa-
matun kristillisiin arvoihin perustuva ndkemys (Jumalan sanaan pohjautuva

3. Puolue pyrkii herdttamaan kristillisia arvoja kunnioittavien kansalaisten valtiollista ja yh-
teiskunnallista vastuuntuntoa sekd kokoamaan heidat poliittiseksi puolueeksi ajamaan isan-
maan ja kansan parasta.

3. § Puolueen toiminta
Tarkoituksensa toteuttamiseksi puolue
1. osallistuu valtiollisiin ja kunnallisiin vaaleihin

2. osallistuu valtiollisten ja kansainvélisten asioiden hoitoon eduskunnassa, hallituksessa ja
Euroopan parlamentissa seka muissa kansainvalisissa elimissa olevien edustajiensa avulla

3. tukee ja ohjaa jasenistdnsa kunnallispoliittista toimintaa
4. harjoittaa kokous-, opinto-, puhe- ja julkaisutoimintaa.

Toimintansa tukemiseksi puolue harjoittaa varainhankintatoimintaa seké ottaa vastaan lah-
joituksia ja testamentteja. Puolue voi myds perustaa ja kartuttaa rahastoja sekd omistaa
ja hallita kiinteaa ja irtainta omaisuutta. Tarvittaessa puolue hankkii naitd toimintamuotoja
varten luvan.

Puolue noudattaa toiminnassaan erikseen hyvaksyttya julkista periaate(yleis)ohjelmaa.

1l JASENKUNTA
4. § Puolueen jasenet

Puolueen jasenid ovat puoluehallituksen jaseniksi hyvaksymat rekisterdidyt piirijarjestot,
kunnallisjarjestot, perusosastot ja puolueen valtakunnalliset erityisjarjestét sekd valtakun-
nallisten erityisjarjestojen jasenyhdistykset, jotka kasittédvat yhden vaalipiirin tai puoluehalli-
tuksen maardaman osan vaalipiirista.
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Piirijarjestdn jasenia ovat perusosastot, kunnallisjarjestot, naispiirit ja nuorisopiirit.

Saman kunnan alueella olevat perusosastot voivat muodostaa kunnallisjarjeston. Perus-
osastoja ovat paikallisosastot sekd muut puoluehallituksen puolueen jaseniksi hyvéksymat
osastot.

Puolueen jaseneksi pyrkivan yhdistyksen tulee ldhettda kirjallinen hakemus puoluehallituk-
selle ja alistaa samalla sdantonséa sen hyvaksyttavaksi.

Perusosastojen jdsenet ovat henkildjasenid. Valtakunnallisilla erityisjarjestoilla sekd niiden
jasenyhdistyksilla voi olla yhdistysjdsenten lisaksi henkildjasenia. Jasenjarjestdjen henkildja-
senen tulee hyvaksya Suomen Kristillisdemokraattien tarkoitus ja padmaérat, ja hénen tulee
olla Suomen kansalainen, tai ulkomaalainen, jolla on kotikuntalain tarkoittama kotipaikka
Suomessa. Henkildjasen voi kuulua vain yhteen puolueen perusosastoon.

5. § Jasenmaksu

Puolueen jasenet suorittavat puolueelle kalenterivuosittain jasenmaksun. Perusosastot
maksavat jasenmaksun suhteessa henkil6jadsenmaariinsa. Piirijarjestot, kunnallisjarjestot ja
valtakunnalliset erityisjarjestot maksavat sen summan, joka niille erikseen maéarataan. Erik-
seen maaratyn summan maksavat myos ne valtakunnallisten erityisjarjestojen jasenyhdis-
tykset, jotka kasittavat yhden vaalipiirin tai puoluehallituksen maaraaman osan vaalipiirista.

Seuraavan kalenterivuoden jasenmaksun suuruuden paattaa puoluevaltuusto syyskokouk-
sessaan. Se voi myos puoluehallituksen esityksesta paattad koota puolueen jasenilta yli-
maaraisia jasenmaksuja. Edellisen kalenterivuoden jdsenmaksut on tilitettava puolueelle
tammikuun loppuun mennessa.

6. § Jasenen erottaminen ja eroaminen

Puoluevaltuusto voi puoluehallituksen esityksestd erottaa jédsenen puolueesta,

1. jos jasenen toiminta on puolueen periaatteiden, ohjelman tai sdéntbjen vastaista
2. jos jasen laiminly® jasenmaksujen suorittamisen tai

3. jos jasen muulla tavalla laiminlyd velvollisuutensa jasenena eiké noudata puoluevaltuus-
ton tai puoluekokousten paatoksia.

Jos jasen paattaa erota puolueesta, sen on tehtava erostaan kirjallinen ilmoitus puoluehal-
litukselle tai sen puheenjohtajalle. Se voi myds antaa edustajansa valitykselld suullisen tai
kirjallisen eroilmoituksen puoluekokouspoytakirjaan.

[l HALLINTOELIMET

7. § Puolue-elimet

Ylin paatdsvalta puolueessa on puoluekokouksella, joka kasittelee periaatekysymykset seka
sdanttjen 10., 11, 31. ja 32. (33. ja 34.) pykalissa mainitut asiat. Varsinainen puoluekokous
valitsee puolueen puheenjohtajan sekd ensimmaisen, toisen ja kolmannen varapuheenjoh-
tajan. Puoluekokous valitsee myds puoluevaltuuston seka puoluevaltuustolle puheenjohta-
jan (ja varapuheenjohtajan).

Muissa asioissa paatosvaltaa varsinaisten kokousten valilla kdyttda puoluevaltuusto. Se
my0os valitsee vuosittain puoluehallituksen kayttamaan toimeenpanovaltaa.

Puolueen hallintoelimia valittaessa tulee noudattaa tasa-arvolain periaatetta, jolloin seké
naisia ettd miehia tulee olla véhintdan 40 %. Vaatimus ei koske puolueen puheenjohtajien,
puoluekokousedustajien eika puoluehallituksen jasenten vaalia.
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8. § Puoluekokous

Varsinainen puoluekokous pidetaan joka toinen vuosi maalis(touko)-elokuun aikana. Paikan
ja ajan maaraa puoluehallitus.

Ylimaaraisia puoluekokouksia pidetdan, jos puoluehallitus niin paattaa tai jos vahintaan 20
puolueen jdsenta sita erityistd asiaa varten kirjallisesti pyytaa.

Puoluekokous kutsutaan koolle kuukautta ennen kokousta puolueen jasenlehdessa tai net-
tisivuilla julkaistulla ilmoituksella tai jokaiselle adnivaltaiselle puoluekokousedustajalle
(jasenelle postitetulla) postitse tai sdahk6postitse ldhetetylld kokouskutsulla.

Puoluekokouksen esityslista seka puoluekokouksessa kasiteltavat ehdotukset ja alustukset
on mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessa toimitettava varsinaisille puolueko-
kousedustajille.

9. § Puoluekokousedustajat

Jasenella on oikeus ldhettda puoluekokouksiin danivaltaisia edustajia, jos se on asianmukai-
sesti suorittanut puoluevaltuuston maaraaman jasenmaksun puoluekokousta edelténeelta
kalenterivuodelta. Edustajat maaraytyvat seuraavasti:

1. puolueen perusosasto, jossa on vahintaan kolme (3) jdsenmaksunsa maksanutta jasents,
saa aina yhden (1) edustajan. Lisaksi yksi (1) lisdedustaja, kun on vahintadn 10 jasenmaksun-
sa maksanutta jasenta. Taman jalkeen yksi lisdedustaja jokaista 20:td maksanutta jédsenta
kohden, kuitenkin yhteensé enintdan 20 edustajaa.

2. piirijarjesto: 3 edustajaa
3. valtakunnallinen erityisjarjesto: 25 edustajaa

Kullekin puoluekokousedustajalle voidaan valita (valitaan) lisaksi henkilokohtainen va-
raedustaja. Puoluekokousedustajien ja varaedustajien tulee olla puolueen perusosastojen
jasenia. Kokouksessa danivaltaa kayttivalla edustajalla ei saa olla maksamatta perus-
osaston jdsenmaksua vuotta pidemmiilta ajalta ennen puoluekokouksen alkamista.

4. Puoluevaltuuston ja puoluehallituksen jasenilla, esittelevilld toimihenkil6illd, puolueen
eduskuntaryhmaén kansanedustajilla ja puolueen europarlamentaarikoilla on puoluekokouk-
sessa puheoikeus.

10. § Puoluekokouksen asiat

Puolueen varsinaisessa puoluekokouksessa kasitelldaan seuraavat asiat:

1. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

2. Valitaan kokoukselle puheenjohtajat, sihteerit, poytakirjan tarkastajat ja aéantenlaskijat.
3. Asetetaan tarpeelliset valmistelevat toimikunnat.

4. Esitetaan poliittinen tilannekatsaus.

5. Esitetdan kertomus puolueen toiminnasta edellisen puoluekokouksen jalkeen.

6. Esitetdan kertomus eduskuntaryhman ja europarlamenttiryhman toiminnasta edellisen
puoluekokouksen jalkeen.

7. Valitaan seuraavaksi kaksivuotiskaudeksi puoluehallituksen puheenjohtaja sekd ensim-
mainen, toinen ja kolmas varapuheenjohtaja, joita myds kutsutaan puolueen puheenjohta-
jiksi seka varapuheenjohtajiksi.

Jollei puheenjohtajan vaalissa kukaan ole saanut yli puolta annetuista dénista, toimitetaan uusi
vaali kahden eniten 4énia saaneen vélilla. Tassa vaalissa eniten danid saanut tulee valituksi.
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Varapuheenjohtajat valitaan yhdessa vaalissa enemmistdvaalitapaa kayttden. Vaalissa eni-
ten &anid saanut on nimettava ensimmaiseksi varapuheenjohtajaksi, toiseksi eniten aania
saanut toiseksi varapuheenjohtajaksi ja kolmanneksi eniten dania saanut kolmanneksi vara-
puheenjohtajaksi.

Tasatulos vaalissa ratkaistaan arvalla.

8. Valitaan seuraavaksi kaksivuotiskaudeksi puoluevaltuuston jasenet ja heille henkilokoh-
taiset varajasenet seké valitaan puheenjohtaja. (ja varapuheenjohtaja.) Puoluevaltuustoon
valittavien jdsenten ja varajasenten tulee olla puolueen perusosastojen jasenia ja heilla ei
saa olla maksamatta perusosaston jasenmaksua vuotta pidemmailta ajalta ennen valintaa.

Jollei puheenjohtajan vaalissa kukaan ole saanut yli puolta annetuista aénistd, toimite-
taan uusi vaali kahden eniten aania saaneen vililld. Tassa vaalissa eniten dania saanut
tulee valituksi.

9. Kasitelladn (Esitetdan) periaatteellinen toimintasuunnitelma seuraavaksi kaksivuotis-
kaudeksi.

10. Hyvaksytédan tarvittaessa puolueen periaateohjelma. (- ja yleisohjelma seka kuntaohjel-
ma.)

1. K&sitellddn muut puoluevaltuuston tai puoluehallituksen esittamat asiat.

12. K&sitelldan asiat, jotka puolueen jasenet ovat viimeistdan 2 kuukautta ennen varsinaista
puoluekokousta kirjallisesti esittaneet puoluehallitukselle ja jotka varsinainen puoluekokous
paattad ottaa kasiteltaviksi.

11. § Ylim&aréisen puoluekokouksen asiat

Yliméaaraisessa puoluekokouksessa kasitelldan ne asiat, jotka on ilmoitettu kokouskutsussa.

12. § Muita puoluekokouksen sadnnéksia

Puoluekokouksissa tulee paatokseksi enemmistén mielipide, jollei ndisséd sdanndissa toisin
maéaarata. Jos danet menevat tasan, ratkaisee puheenjohtajan dani. Vaaleissa kuitenkin rat-
kaisee arpa.

13. § Puoluevaltuuston jasenet

Puoluevaltuustoon kuuluu 60 jasentd ja heiddn henkilokohtaiset varajasenensa. Jos piiri-
jarjesto on tilittanyt jasenmaksunsa puoluekokousta edeltdvaltd kalenterivuodelta, silla on
oikeus esittda puoluekokouksessa puoluevaltuustoon varsinaisia jasenia ja naiden henki-
|6kohtaisia varajasenia. Jarjestd voi esittaa jasenia sen mukaan, kuinka paljon silld on ja-
senosastoissaan maksaneita henkildjasenia, kuitenkin enintdan 10 (5) varsinaista ja 10 (5)
henkilokohtaista varajasenta. Valtakunnallisella erityisjarjestollad on oikeus esittéa puolue-
valtuustoon 2 varsinaista jasenta ja ndiden henkilokohtaiset varajédsenet. Puoluevaltuustos-
sa tulee olla vahintaan yksi edustaja jokaisesta vaalipiirista.

Puoluevaltuuston jasenten toimikausi kestaa 2 vuotta, ja se alkaa heti varsinaisen puolueko-
kouksen toimittaman vaalin jalkeen.

Puoluehallituksen jasenillé ja valtuustoon kuulumattomilla esittelevilld toimihenkililla seké
puolueen eduskuntaryhmén kansanedustajilla ja puolueen europarlamentaarikoilla on puo-
luevaltuuston kokouksissa puheoikeus mutta ei esitys- ja danioikeutta.

Henkilo ei voi samanaikaisesti kuulua sekd puoluevaltuustoon etta puoluehallitukseen.
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14. § Puoluevaltuuston kokoukset

Puoluehallitus kutsuu puoluevaltuuston koolle (kirjallisella) kutsulla, joka lahetetaan kaikille
puoluevaltuuston jasenille sekd puheoikeudella l1&dsndoloon oikeutetuille postitse tai sdh-
kopostitse puoluevaltuuston jasenen ja puheoikeutetun ilmoittamaan osoitteeseen tai
sdhkopostiosoitteeseen. Kutsu on Idhetettava vahintaan 4 paivaa ennen kokousta.

Puoluevaltuuston kokous on paatosvaltainen, kun ldsna on vahintaan 1/3 valtuuston jasenis-
téd mukaan lukien puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja.

Paatokseksi tulee enemmiston mielipide. Jos danet menevat tasan, ratkaisee puheenjohta-
jan aani. Vaaleissa kuitenkin ratkaisee arpa. Puoluevaltuuston kevatkokous pidetédan huh-
ti-toukokuussa ja syyskokous loka-joulu(marras)kuussa.

Puoluevaltuuston ylimaéarainen kokous voidaan pitaa, jos puoluehallitus pitéda sitd poliittisen
tilanteen vuoksi tai muuten tarpeellisena tai jos vahintadn 20 puoluevaltuuston jasenté tai
puolueen jasenta sita kirjallisesti erityista asiaa varten pyytaa. Ylimaarainen kokous voidaan
kutsua koolle tédssé S:ssa mainitulla tavalla 2 paivaa ennen kokousta.

15. § Puoluevaltuuston kevétkokous

Puoluevaltuuston kevatkokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

1. Todetaan kokouksen osanottajat seké kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.
2. Valitaan kokoukselle 2 sihteeria, 2 pdytakirjan tarkastajaa ja 2 dantenlaskijaa.
3. Esitetddn puolueen toimintakertomus ja paatetaan siita.

4. Esitetdan puolueen tilinpaatds ja tilintarkastajien lausunto tileista ja hallinnosta edelliselta
kalenterivuodelta seka paatetaan tilinpadtoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myén-
tamisesta tilivelvollisille.

5. Kdydaéan toimintakertomuksien pohjalta keskustelu eduskuntaryhman ja europarlament-
tiryhman toiminnasta.

6. Esitetaan poliittinen tilannekatsaus ja kasitellaan puolueen politiikkaa koskevia ehdotuksia.
7. Kasitelladn ja paatetdan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

8. Kasitelldan asiat, jotka kokous paattaa ottaa kasiteltaviksi.

16. § Puoluevaltuuston syyskokous

Puoluevaltuuston syyskokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

1. Todetaan kokouksen osanottajat seka kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.
2. Valitaan kokoukselle 2 sihteeria, 2 poytakirjan tarkastajaa ja 2 dantenlaskijaa.

3. Sddntomaaradisend puoluekokousvuonna puoluevaltuusto valitsee keskuudestaan va-
rapuheenjohtajan toimimaan seuraavaan sadntéomaaraiseen puoluekokoukseen saakka.
Mikali saantomairdinen puoluekokous pidetdin ennen puoluevaltuuston kevitkokous-
ta, varapuheenjohtaja valitaan puoluevaltuuston kevitkokouksessa.

4. Saintomaaraisend puoluekokousvuonna paitetadn puoluevaltuuston puheenjohta-
jan ja varapuheenjohtajan tehtavidnjaosta. Mikali sadntémaarainen puoluekokous pide-
tddn ennen puoluevaltuuston kevitkokousta, tima paatetdan puoluevaltuuston kevit-
kokouksessa.

5. Sdantémaéraisena puoluekokousvuonna valitaan puoluesihteeri seuraavaksi kahdeksi ka-
lenterivuodeksi.
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6. Paatetaan puoluehallituksen jasenten lukumaara.

7. Valitaan puoluehallituksen jasenet ja henkilkohtaiset varajasenet puheenjohtajia lukuun
ottamatta. Puoluehallitukseen valittavien jasenten ja varajasenten tulee olla puolueen
perusosastojen jdsenid ja heilld ei saa olla maksamatta perusosaston jaisenmaksua
vuotta pidemmilta ajalta ennen valintaa.

8. Valitaan 1 varsinainen ja 1 varatilintarkastaja (2 varsinaista ja 2 varatilintarkastajaa)
tarkastamaan seuraavan vuoden tileja ja hallintoa. Mikali varsinaiseksi tilintarkastajaksi
valitaan tilintarkastusyhteiso, ei varatilintarkastajaa silta osin valita.

9. Hyvaksytadn seuraavan vuoden toimintasuunnitelma.

10. Maarataan seuraavan vuoden jdsenmaksun suuruus.

1. Paatetaan puoluehallituksen jasenten matkakorvauksista ja palkkioista.

12. Vahvistetaan seuraavan vuoden talousarvio.

13. Esitetaan poliittinen tilannekatsaus ja kasitelladn puolueen politiikkaa koskevia ehdotuksia.
14. Kasitellaan ja paatetaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

15. K&sitelldan ne asiat, jotka kokous paattaa ottaa kasiteltaviksi.

17. § Puoluehallitus

Puoluehallitukseen kuuluvat puheenjohtaja, ensimmainen, toinen ja kolmas varapuheenjoh-
taja seka vahintaan 10, mutta enintdan 20 muuta jasentd ja henkilokohtaista varajasenta.
Puoluehallituksen jasenet ja varajasenet valitaan kalenterivuodeksi kerrallaan. Puheenjohta-
jat valitaan varsinaisessa puoluekokouksessa kuitenkin 2 vuodeksi kerrallaan eli séantomaa-
raisten puoluekokousten valiseksi ajaksi.

Jasenien toimikausi alkaa, puheenjohtajia lukuun ottamatta, valintaa seuraavan kalenteri-
vuoden alusta.

Puoluehallitus kokoontuu puheenjohtajansa kutsusta. Jos puheenjohtaja on estynyt se ko-
koontuu hallituksen ensimmaisen varapuheenjohtajan kutsusta tai jos tdmakin on estynyt
hallituksen toisen varapuheenjohtajan kutsusta tai jos tdmékin on estynyt hallituksen kol-
mannen varapuheenjohtajan kutsusta. Hallituksen kokous on paatésvaltainen silloin, kun
ldsna on hallituksen jasenista puolet ja naista vahintaan yksi on puheenjohtajistosta. Paa-
tokseksi tulee enemmiston mielipide. Jos danet menevat tasan, ratkaisee kokouksen pu-
heenjohtajan aani. Vaaleissa kuitenkin ratkaisee arpa.

Henkild ei voi samanaikaisesti kuulua seka puoluehallitukseen ettd puoluevaltuustoon.

18. § Puoluehallituksen tehtévat

1. Puoluehallitus nimeaa (tyovaliokunnan seka) tarpeelliset toimikunnat ja tyoryhmat, ja nai-
hin jasenet.

2. Puoluehallitus johtaa puolueen toimintaa.

3. Puoluehallitus tukee, ohjaa ja valvoo 4 $:ssa mainittujen puolueen jasenten (ohjaa piiri
- ja kunnallisjarjestojen sekd perusosastojen) toimintaa.

4. Puoluehallitus suunnittelee ja johtaa (ohjaa) puolueen valtiollista ja kunnallista toimintaa
seka vaalivalmisteluja ja puolueen poliittista toimintaa.

5. Puoluehallitus hyvaksyy puolueen vaaliohjelmat.

6. Puoluehallitus hyvaksyy jasenet puolueeseen.
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7. Puoluehallitus tarkastaa ja hyvaksyy jasenten sdannot seka niiden muutokset.

8. Puoluehallitus ottaa puolueen palvelukseen jarjestépaéllikon, hallintopaallikon sekd muut
toimihenkilot, sopii heidan palkoistaan ja méaarittelee heidan tehtavansa.

9. Puoluehallitus paattaa puolueen hyvéksi tapahtuvista varainkeréyksista.

10. Puoluehallitus vastaa puolueen varojen ja omaisuuden hoidosta sekd muusta taloudelli-
sesta toiminnasta.

1. Puoluehallitus méaaraa puoluekokousten ja puoluevaltuuston kokousten ajan ja paikan. Se
myo6s kutsuu puoluekokouksen ja valtuuston koolle sdaantojen 8. §:n ja 14. S:n maaraysten
mukaisesti.

12. Puoluehallitus valmistelee puoluekokoukset ja puoluevaltuuston kokoukset.

13. Puoluehallitus laatii ja esittad puoluevaltuuston kevatkokoukselle toimintakertomuksen
edelliseltd vuodelta.

14. Puoluehallitus esittda puoluevaltuuston kevatkokoukselle tilinpaatoksen ja tilit rahavaro-
jen ja omaisuuden hoidosta seka tilintarkastajien lausunnon edelliseltd vuodelta.

15. Puoluehallitus esittda puoluevaltuuston syyskokoukselle seuraavan vuoden toiminta-
suunnitelman ja talousarvion.

16. Puoluehallitus toteuttaa puoluekokouksen ja puoluevaltuuston paatdkset.

17. Puoluehallitus edistda puoluekokouksessa hyviksyttyja aloitteita, jotka puolueen jése-
net olivat puoluehallitukselle jittdaneet ja jotka puoluekokous on hyviksynyt. Puoluehal-
litus tekee puoluevaltuustolle selvityksen puoluekokouksessa hyvaksytyista aloitteista.

18. Puoluehallitus hoitaa muut puolueen toimintaan liittyvat tehtavat.

IV LUOTTAMUS- JA TOIMIHENKILOT
19. § Puheenjohtajat

Puoluehallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien tehtdvand on johtaa puolueen
toimintaa ja valvoa, ettd puoluetta hoidetaan saantdjen ja puolueohjelmien seka puolueko-
kousten, puoluevaltuuston ja puoluehallituksen paatosten mukaisesti.

Ensimmainen puheenjohtaja kutsuu puoluehallituksen koolle, johtaa puhetta puoluehalli-
tuksen kokouksissa seké avaa puoluekokoukset. Jos puheenjohtaja on estynyt, ndméa toimet
hoitaa ensimmainen tai toinen tai kolmas varapuheenjohtaja.

Puoluehallitus paattas puheenjohtajan sekd ensimmaisen ja toisen ja kolmannen varapu-
heenjohtajan tehtavanjaosta.

Puoluehallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien toimikausi kestda varsinaisten
puoluekokousten valisen ajan.

20. § Puoluesihteeri

Puoluesihteerin tehtdvana on ohjata puolueen toimintaa, toimia puoluevaltuuston ja puo-
luehallituksen sihteering, hoitaa puolueen asioita hallituksen paatosten mukaisesti ja toteut-
taa puolue-elinten paatokset.

21. § Jarjestopadllikkd ja hallintopadallikks

Puolueen jarjestopaallikkd hoitaa puolueen jarjestdtoimintaa. Puolueen hallintopaallikko
hoitaa puolueen taloutta ja hallintoa.
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22. § Puolueen tilit

Puolueen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpdatds on tehtava kalenterivuosittain maaliskuun
loppuun mennessa. Tilintarkastajien tulee antaa suorittamastaan tilien ja hallinnon tarkas-
tuksesta tarkastuskertomus puoluehallitukselle viimeistaan 2 viikkoa ennen puoluevaltuus-
ton kevatkokousta.

V YLEISIA MAARAYKSIA
23. § Nimenkirjoittajat

Puolueen nimen kirjoittavat puoluehallituksen puheenjohtaja, ensimmainen, toinen tai kol-
mas varapuheenjohtaja joku heistad yhdessé puoluesihteerin, jarjestopaallikon tai hallinto-
paallikon kanssa.

24. § Oikeusasiat

Puolueen puolesta kantaa ja vastaa oikeudellisesti puoluehallitus tai sen valtuuttama henkilo.

25. § Hallitukseen osallistuminen

Puolue voi olla edustettuna maan hallituksessa, jos hallituksen ohjelma ja toiminta ovat puo-
lueen periaatteiden kanssa sopusoinnussa. Hallitukseen osallistumisesta paattdvat puo-
luehallituksen esityksesta puoluevaltuusto ja eduskuntaryhmé yhteisessa kokouksessaan.
Puoluevaltuusto ja eduskuntaryhma voivat siirtda paatoksenteon puoluehallituksen ja
eduskuntaryhmain yhteiselle kokoukselle.

Puolueen ehdokkaat maan hallituksen jaseniksi nimetdan puoluehallituksen esitykses-
td puoluevaltuuston ja eduskuntaryhman yhteisessa kokouksessa. Puoluevaltuusto ja
eduskuntaryhma voivat siirtad paatoksenteon puoluehallituksen ja eduskuntaryhman
yhteiselle kokoukselle.

Hallitusneuvotteluista vastaavat puolueen puheenjohtaja ja eduskuntaryhman puheen-
johtaja seka puoluevaltuuston puheenjohtaja ja puoluesihteeri. Hallitusneuvotteluja johtaa
puolueen puheenjohtaja ja sihteerina toimii puoluesihteeri.

VI YLEISIIN VAALEIHIN OSALLISTUMINEN
26. § Vaalisaanndkset

Puolue noudattaa sekd lakia etta puolueen saantoja, kun on kyse oikeudesta asettaa ehdok-
kaita yleisissd vaaleissa seka kun on kyse muista yleisiin vaaleihin liittyvistad menettelyista.

Puoluehallitus voi antaa taydentavia ohjeita menettelysta ehdokkaita asetettaessa.

27. § Eduskuntavaalien ehdokasasettelu

Puolueen ehdokkaat eduskuntavaaleja varten asetetaan piirijarjestoittain. Mikali kolme kuu-
kautta ennen vaalipaivaa tai puoluehallituksen maarittamaa paivaa on virallisesti esitetty
ehdokkaita enemman kuin ehdokkaita voidaan asettaa, paattaa piirin kokous jasendanestyk-
sestd tai ehdokkaiden asettamisesta. Puoluehallitus voi kumota omalla paatdksellaan piirin
kokouksen tai piirin kokouksen valtuuttaman piirihallituksen paatoksen palauttamalla asian
uudelleen kéasiteltavaksi piirin kokoukselle tai piirin kokouksen valtuuttamalle piirihallituksel-
le. Oikeus nimeta ehdokkaita jasenddnestysta varten on jokaisella piirin alueella toimivalla
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puolueen perusosastolla. Kaikki puolueen perusosastot ovat jasenina puolueen piirijarjes-
tdssa. Piirihallitus painattaa jasenaanestysta varten vaalilipun, johon piirihallitukselle sen aset-
tamassa maaréajassa kirjallisesti esitetyt ehdokkaat on sijoitettava aakkosjarjestyksessa.

Jasenaanestykseen saavat osallistua kaikki puolueen henkilsjasenet. Adnestyksen toimitta-
misesta vastaa piirihallitus. Jdsenddnestys voidaan toimeenpanna myos postidanestyksena.
Adnestys suoritetaan puoluehallituksen maaraamina pdiving, ja se on salainen. Oikeus &a-
nestda on jokaisella piirijarjeston jasenjarjeston danioikeutetulla henkildjasenelld. Adnestaa
saa enintdan niin monta ehdokasta kuin puolue asettaa ehdokkaita vaalipiirissa.

Listoille asettamisen suorittaa piirikokous tai sen valtuuttamana piirihallitus jasenaanestyk-
sen tuloksen mukaisesti. Piirikokouksella tai sen valtuuttamana piirihallituksella on oikeus
poiketa jasendanestyksen tuloksesta ja asettaa listoille lisdksi muitakin henkil6itd enintaén
1/4 vaalipiirissa asetettavien ehdokkaiden maarasta. Tahan on kuitenkin saatava puoluehal-
lituksen suostumus.

Jos jasendanestystd varten on esitetty ehdokkaita enintdan niin paljon kuin puolueella on
vaalipiirissd oikeus asettaa, ei jasendanestysta toimiteta.

Vaaliliitosta yhden tai useamman puolueen kanssa vaalipiirissa paattaa puoluehallitus piiri-
jarjestoa kuultuaan.

Jos kyseessa on vaaliliitto, voidaan yksi ehdokas asettaa jasendanestyksen perusteella ja
muut ehdokkaat piirikokouksen paatoksella.

Ndita sddntoja noudatetaan soveltuvin osin muissakin maakunta- ja aluetason vaaleissa.

28. § Presidentinvaalien ehdokasasettelu

Presidentinvaaleihin osallistumisesta ja presidenttiehdokkaan asettamisesta paattad puo-
luekokous. Puoluekokous voi siirtaéd paatoksenteon puoluevaltuustolle.

29. § Euroopan parlamentin vaalien ehdokasasettelu

Euroopan parlamentin vaalien vaalilitosta ja ehdokasasettelusta paattad puoluevaltuusto.
Puoluevaltuusto voi siirtda paatoksenteon puoluehallitukselle.

Ennen paatdksentekoa on kuultava piirijarjestoja.

30. § Kuntavaalien ehdokasasettelu

Puolueen ehdokkaat kuntavaaleja varten asetetaan kunnittain. Ehdokkaiksi esitetyista suorite-
taan jasendanestys, jos kunnallisjarjeston edustajisto niin paattaa tai jos kunnallisjarjestod ei
ole, perusosastot sopivat siitd. Samalla tavoin tehdaéan paatds ehdokkaiden asettamisesta ja
vaaliliitosta yhden tai useamman puolueen kanssa. Vaaliliiton muodostamisessa ja ehdokkai-
den asettamisessa on otettava huomioon puoluehallituksen ja piirijarjeston antamat ohjeet.

Puoluehallitus voi kumota omalla paatokselldan kunnallisjarjeston edustajiston tai jos
kunnallisjirjestoa ei ole, perusosaston pdatoksen palauttamalla asian uudelleen kasi-
teltavaksi kunnallisjirjestoélle tai jos kunnallisjdrjestoa ei ole, perusosastolle.

VIl SAANTOJEN MUUTOKSET
31. §

Naihin sdantoihin voidaan tehda muutoksia jos varsinaisessa puoluekokouksessa tai saan-
tdjen muutosta varten koolle kutsutussa ylimaaréisessé puoluekokouksessa vahintaan 2/3
annetuista danista kannattaa muutosehdotusta.
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Ehdotuksen sdantdjen muuttamisesta voi tehda puoluehallitus tai jasen, jonka tulee toimit-
taa kokouksensa paatoksen mukainen kirjallinen esitys puoluehallitukselle viimeistdan 2
kuukautta ennen sitad puoluekokousta, jossa muutosehdotus halutaan kasitella.

VIl PUOLUEEN TOIMINNAN LOPETTAMINEN
32. §

Paatos puolueen purkamisesta on tehtdva kahdessa puoluekokouksessa, jotka pidetdan va-
hintdan kuukauden valein ja jotka on kutsuttu koolle nimenomaisesti tata asiaa varten. Paa-
tOs vaatii vahintaan 2/3 enemmiston annetuista danista kummallakin kerralla.

Jos puolue purkautuu, sen omaisuus on luovutettava puoluekokouksen p&atoksen mukai-
sesti jollekin kristillis-yhteiskunnallista tyota tekevalle oikeuskelpoiselle yhteisolle.
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Esittelyt ja vastaukset vaalitoiminnan laatimiin kysymyksiin seuraavilta jo
tiedossa olevilta ehdookailta:

- puheenjohtajaehdokas Sari Essayah

- varapuheenjohtajaehdokkaat Pirkka Aalto, Jouni Koskela, Riitta Kuis-
manen, Tomi Kuosmanen, Santi Martinez, Sari Tanus ja Tiina Tuomela

- puoluevaltuuston puheenjohtajaehdokas Aki Ruotsala

Kysymyhset:

1. Esita 1-3 kdyténnén asiaa, mité tulet itse tekem&an, jotta
KD:sté tulee 10 % puolue seuraavan neljén vuoden aikana?

2. Miké on Kristillisdemokraattisen puolueen ydin?

3. Miké on tarkein asia, mihin ensimmdisené tartut, jos tulet
valituksi hakemaasi tehtévéan?

SARI ESSAYAH
sari.essayah@eduskunta.fi, puh. 0400 252999

1. Puolueen pj. tarkeimpid tehtavia on puolueen
kannatuksen kasvuun tahtdavan strategiatyon ke-
hittaminen edelleen, johon kuuluu mm. politiikas-
taja hyvistad ohjelmista viestimisen parantaminen
ja jadseniston osaamisen parempi hyodyntaminen
ja aktivointi seka onnistunut vaalityo.

2. Puolueen arvopohja ja siihen sitoutunut jase-
nisto

3. Palaverit puheenjohtajiston, puoluevaltuuston
puheenjohtajiston seka erityisjarjestdjen puheen-
johtajien kanssa tulevista suunnitelmista.
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PIRKKA AALTO
pirkka.aalto@kd.fi, puh. 040 5575346

Olen 48-vuotias kemijarveldinen biologian ja
maantiedon lehtori. Perheeseen kuuluvat vaimo,
yksi peruskoulu- ja kaksi lukioikaista lasta ja kaksi
kollikissaa. Olen asunut myés Espoossa, Oulussa
ja Enontekiolld, joten Suomi on tullut tutuksi mo-
nelta kantilta.

Olen ollut mukana luontoaiheisessa jarjestotoi-
minnassa kouluajoista lahtien. Toimintani on tuo-
nut minulle mm. valtakunnallisen Vuoden bonga-
rin arvonimen seka BirdLife Suomen ja Suomen luonnonsuojeluliiton hopeiset
ansiomerkit. Minut valittiin vuoden 2011 Lappilaiseksi opettajaksi. Olen toiminut
Enontekion ja Kemijarven valtuustoissa, myds molempien valtuustojen puheen-
johtajistossa. Olen nyt kaupunginvaltuutettu, Ita-Lapin kuntayhtyman hallituksen
jasen, kirkkovaltuuston jasen, KD:n puoluevaltuuston jdsen ja toimin Kemijarven
OAJ:n hallituksessa. KD:ssa olen toiminut aikaisemmin mm. puoluehallituksen
jasenend, Lapin piirin puheenjohtajana ja Ita-Lapin paikallisosaston puheenjoh-
tajana. Kesalla minut nimettiin varakansanedustajaksi.

RIITTA KUISMANEN
riitta.kuismanen@kd.fi, puh. 040 568 7936

Koulutukseltani olen sosiaalipsykologi ja fysioterapeutti.
Lisdksi olen suorittanut opettajan pedagogiset opinnot.
Olen toiminut sekd yksityisend ammatinharjoittajana,
julkisella sektorilla etta yksityisella. Pekingiin olen pe-
rustanut fysioterapiayksikdon kansainvalisen sairaalan
yhteyteen, jossa myds tyoskentelin usean vuoden. Vii-
meiset kuusi vuotta olen ollut opettajana, kouluttanut
lahihoitajia ja koulunkdyntiavustajia. Nyt aloitan 3,5
vuoden projektin kehityspaéllikkona Stean rahoittamas-

sa tyollistamis- ja koulutushankkeessa.

Politiikkaan Idhdin 18 vuotiaana, olin mm. Tampereen yliopistolla Tamyn hal-
lituksessa. Opiskelun/tyon/miehen mukana asuimme viidessa eri maassa ja
palattuamme Suomeen lahdin uudestaan politiikkaan. Olin Pirkanmaan piirin
puheenjohtajana seka Pirkanmaan omaishoitajat Pioni ry:n hallituksessa. Nyt
olen Pirkkalan po:n pj, KD Naisten 1 vpj, kuntavaltuutettu ja valtuuston 2.vpj ja
lisdksi muita kunnallisia luottamustehtavia ja lisdksi viime vuonna perustetun
Pirkanmaan jarjestéedustamon pj.
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TOMI KUOSMANEN
tomi.kuosmanen@kd.fi, puh. 040 545 4805

Olen Tomi Kuosmanen (43 v) Jyvaskyladsta.
Perheeseeni kuuluvat vaimo, poika (15 v) ja
maltanterrieri. Olen tydskennellyt viimeiset
puoli vuotta Maahanmuuttoviraston ylitar-
kastajana. Ennen nykyistad tehtavaani toimin
Saarijarven ja Kyyjarven vastaanottokeskus-
ten johtajana. Koulutukseltani olen teologian
maisteri jaammattitaitoani pidan ylla toimies-
sani oto-pastorina Jyvaskylan helluntaiseura-
kunnassa. Tyéurani olen tehnyt padasiassa ul-
komailla. Noin 11 vuotta asuin Nepalissa, josta
kdsin toimin Fida Internationalin aluepaallik-
kona Etela-Aasiassa kehitysyhteistydsséd ja humanitaarisessa avussa. Turkissa
olin neljd vuotta liike-eldaman palveluksessa.

Luottamustehtavat: Jyvaskylan kaupunginvaltuusto ja -hallitus, Keski-Suo-
men maakuntavaltuusto, KH:n edustaja Keski-Suomen pelastuslaitoksen joh-
tokunnassa, Jyvaskyldn Seudun Puhdistamo Oy:n varapuheenjohtaja, Suomen
Helluntaikirkon hallituksen jasen ja Fidan bisnestiimin johtoryhman jasen.

JOUNI KOSKELA
jouni.koskela@kd.fi, puh. 0400 188 825

Olen 54-vuotias biologi ja filosofian maisteri, naimisis-
sa Marjan kanssa. Asun Savonlinnassa, syntyisin olen
Joensuusta. Teen toitd Metsadhallituksen suojelubiolo-
gina, paatydéna saimaannorpan suojelu.

Olen KD:n Etela-Savon piirin ja Savonlinnan paikallis-
osaston puheenjohtaja sekd puoluehallituksen jasen.
Istun toista kautta Savonlinnan kaupunginvaltuustossa
ja Eteld-Savon maakuntavaltuustossa. Kuulun nyt kau-
punginhallitukseen.

Suomen kielen lisdksi parjaan englannilla, melko hyvin taipuvat myos ruotsi ja
espanja. Saksaa ja ranskaa ymmarran jonkin verran, muita kielid kuuntelen suju-
vasti. Lahes 20 vuotta Itd-Savossa ovat tuoneet myds ymmarrysta savolaiseen
tapaan ajatella.

Harrastan monipuolisesti urheilua, mm. poytatennista, kaukalopalloa, maraton-
juoksua ja pyorailya seka penkkiurheilua, valokuvausta ja postimerkkeilya. Tyk-
kaan liikkua luonnossa, etenkin tarkkailla lintuja, retkeilla ja poimia marjoja. Hen-
gellinen kotini on helluntaiheratys ja toimin aktiivisesti seurakunnassa.
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SANTI MARTINEZ
santi.martinez@kd.fi, puh. 050 528 6970

Olen Katalonian Barcelonassa syntynyt 43-vuo-
tias helsinkildinen. Muutin Pohjantahden alle 26
talvea sitten. Olen lukenut Helsingin yliopistos-
sa valtiotieteiden maisteriksi ja suorittanut myos
Helsingin kauppakorkeakoulussa MBA-tutkin-
non. Opetan johtajuutta ja yritysetiikkaa Suo-
‘. messa ja ulkomailla. Erikoisalani on hyvejohta-

‘ juus ja lempiaiheisiini kuuluvat onnellisuuden
} - ja vapauden valinen yhteys sekd motivaatioon

. == liittyvat kysymyksiin. Kaksi niistd ovat Lappi ja
LA =g Afrikka.
Olen kasvanut kaksikelisessa kulttuurissa ja kak-

sikielisyys on mielestani rikkaus. Espanjan lisaksi
0saan suomea, englantia ja katalaania.

Liityin Kristillisdemokraatteihin v. 2001 ja vuosisadan alkuvuosina olin
KD-nuorten hallituksessa, jossa toimin myods varapuheenjohtajana. Pyrin puo-
lueen varapuheenjohtajaksi, koska haluan kehittda puoluetta varten otettavaksi
asiapuolueeksi, joka vie kristillisdemokraattisen kdsityksen ihmisesta ja yhteis-
kunnasta ldhelle suomalaisten sydanta ja ajattelutapaa. Haluan tehda kristillis-
demokratiasta kansanliikkeen Suomessa.

SARI TANUS
sari.tanus@eduskunta.fi, puh. 050 512 1303

Olen Kuopiossa syntynyt, 2 aikuisen ja 1 teini-ikai-
sen pojan diti, ammatiltani naistentautien ja synny-

tysten erikoislaakari. Olen 1. kauden kansanedustaja
Pirkanmaalta,Tampereelta ja Kd:n 3.vpj. ‘
Olen Tampereen kaupunginvaltuutettu ja Pirkanmaan Osuuskaupan edustajis-
ton jasen.

Eduskunnassa toimin tulevaisuus- ja sosiaali- ja terveysvaliokunnissa, perus-
koulufoorumin parlamentaarisessa ryhmassa ja useissa eduskunnan muissa
ryhmissa puheenjohtajana, varapuheenjohtajana tai tydvaliokunnan jasenena.

Olen evlut-kirkon ja Pelastusarmeijan jasen.

Harrastuksista musiikki ja poikien aktiiviuran myota myos jaakiekko on lahell
sydanta.
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TIINA TUOMELA
tiina.tuomela@kd.fi, puh. 050 544 4634

Olen 57v lastenldakari Vantaalta, syntyisin Poris-
ta. Kaksi aikuista lastamme asuvat jo poissa kotoa.
Ria-koirallamme on vastuu lenkittdd meitd aamuin
illoin.

Viime aikoina olen “harrastanut” luennoimista
sisdilmaongelmista. Olen myos tullut tunnetuksi
Ylen Aamutv:n Aamutohtorina. /

¢

Tulin puolueen toimintaan mukaan syksylla 2012.
Olen kaupunginvaltuutettu ja toimin paikallisosas-
tossa, piiri- ja puoluehallituksessa. KD Naisten puheenjohtajana olen kiertédnyt
piireja ja tutustunut naisjarjestétoimintaan mm. Nytkis ry:ssa (poliittisten nais-
jarjestojen kattojarjestd), jonka puheenjohtajuus vei minut kevaalla 2016 YK:n
naisten asemaa kasittelevdan kokoukseen New Yorkiin Suomen delegaatiossa.

Toimin my6és VAHTI ry:n (Vantaan Asunnottomien Hyvinvoinnin Tuki) puheen-
johtajana. Jaamme ruoka-apua ja toimimme paajarjestdjana vuotuisessa Van-
taan Asunnottomien yd-tapahtumassa.

Erilaiset kirkolliset luottamustoimet, erityisesti diakoniatydssd, laajentavat
verkostoani.

Olen ahkera ja aktiivinen toimija. KD tarvitsee positiivista ndkyvyytta ja toivon
sitd puolueelle jatkossakin tuovani.
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1 tysymyo:

Esité 1-3 kdytdnndn asiaa, mitd tulet itse tekemédn, jotta KD:sté tulee
10 % puolue seuraavan neljén vuoden aikana?

Aalto Pirkka: Nostaisin ymparistdasiat ja alkuperdisen luonnon suojelun huo-
mattavasti nykyistd ndkyvampaan rooliin puolueemme toiminnassa. Meidan tu-
lee tarjota konservatiivisempi vaihtoehto niille luontoihmisille, joille vihredt on
arvomaailmaltaan liian liberaali puolue. Maahanmuuttokriittisyydella ratsasta-
vista puolueista meidén tulee puolestaan erota reilusti inhimillisemman otteem-
me ansiosta. Pohjois-Suomessa asuvana varapuheenjohtajana nostaisin puo-
lueemme ndkyvyyttd ja tunnettavuutta alueella, misséd kannatuksemme on talla
hetkelld Suomen alhaisinta. Meidan tulee myos paasta eroon "uskontopuolueen”
imagosta - kuitenkin arvoistamme tinkimattd! KD on poliittinen puolue, jonka
ajamalla politiikalla on kysyntda myos “seurakuntavaen” ulkopuolella. Me emme
tavoita noita ihmisia, jos suuntaamme sanomamme vain pienelle sisapiirille.
Keskittyisin tekemaan tyotd sen eteen, ettd olisimme houkutteleva vaihtoehto
kaikille niille ihmisille, joita puolueohjelmamme, politiikkkamme ja edustamamme
arvot kiinnostavat - ja sellaisia ihmisia l0ytyy Suomesta huomattavasti enem-
man kuin mitd nykyinen kannatuksemme antaa ymmartaa.

Kuismanen Riitta: Pyrkisin l[uomaan puolueesta todenmukaisemman kuvan ak-
tiivina, asiantuntevana ja inhimillisend. Emme saa vaikenemalla siunata hallituk-
sen kovaa linjaa, joka on tapahtunut vahvojen ehdoilla. Eli rakentavaa kritiikki
omilla vaihtoehdoillamme.

Jatkaisin aktiivista mielipidekirjoittelua ja perustaisin mielipidekirjoitus/some-
tiimeja kentalle. Joillakin on kyky tarttua ajankohtaisiin, keskustelua herattaviin
teemoihin, toiset osaavat etsia tietoja ja kolmannella pysyy kyna kadessa. Yh-
teistyona voivat sellaisetkin jasenet saada danensa kuuluville jotka eivat viela
ole riittavan harjaantuneita sujuvaan tekstiin tai ei ole kertynyt omaa asiantun-
temusta.

Puolueen yksi rikkaus on eri alojen asiantuntijat ja sopivasti erilaiset nakdkulmat
paatoksentekoon - rakentavalla ja runsaalla dialogilla saamme kattavan kasityk-
sen eri vaihtoehdoista. Kentan tietotaito on saatava hyddynnettya.

Edelldkavijat ovat voittajia, joten meidan tulee olla aloitteentekijoita ja haastaa
muita eikd niitd jotka reagoivat toisten aloitteiseen - valitettavan usein alta-
vastaajana kun arvojamme haastetaan.

Kuosmanen Tomi: Puolueen profiili tulisi saada entistd selvemmaksi. Monet
suuret poliittiset kysymykset kaipaavat mielestani selkedmpéa linjavetoa. Puo-
lueen johdon liséksi linja pitaa olla selvéana niillekin, jotka seuraavat politiikka
etdammalta. Suurelle yleisolle jaa yha epdselvaksi, mitd KD ajattelee monista
tarkeista ulko- ja sisdpoliittisista asioista. Puolueen linja ei saisi vaihdella sen
mukaan, ollaanko menossa hallitukseen vai tulossa sieltd. Haluaisin ndhda tule-
vaisuudessa KD:n, joka olisi enemman tuotantoketjun alkupdéssa luomassa uut-
ta, tyopaikkoja, yrityksid, innovaatioita eli olla istuttamassa omenapuita.

KD profiloituu vahvasti arvopuolueeksi. KD:n arvot (6-8) tulisi maarittda sel-
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keasti. Ne pitdisi olla aina esilla ja kaikkien tiedossa. Ndiden arvojen ymparille
toiminta, puolueohjelma ja linjaukset olisi helppo rakentaa. Selkedsti maaritetyt
ja markkinoidut arvot olisivat jokaisen puolueen jdsenen helposti muistettavissa.

Potentiaalisen kannattajakunnan tarkka maarittaminen olisi todella tarkeda. Sen
jalkeen lahtisin selvittamaan potentiaalisten dénestajien keskuuteen heidan na-
kemyksidan KD:sta ja politiikasta. KD:n tulisi olla sellainen puolue, josta jokai-
nen kristitty voisi [6ytaa poliittisen kodin, ikdan, ammattiin, rotuun tai tulota-
soon katsomatta. Kaikkien dani olisi saatava kuulluksi. Karkihankkeena haluaisin
kuitenkin saada puoluetoimintaan uutta potkua ja osaamista laajasta korkeasti
koulutettujen kristittyjen ja yrittdjien joukosta. Mielestani naitd ryhmia on saatu
toimintaan mukaan huonosti.

Koskela Jouni: Puolueellamme on mainioiden ohjelmien ja periaatteiden lisdk-
si myds erinomainen ja asiantunteva eduskuntaryhma ja puoluetoimiston vaki.
Meidan on mahdollista saavuttaa kymmenen prosentin kannatus hylkdamatta
perusperiaatteitamme, jos KD:ta danestavat ne suomalaiset, jotka pystyvat yh-
tymaéan arvoihimme ja periaatteisiimme.

Kannatuksen kasvattamiseksi kayn lapi KD:n jasenrekisterin ja kartoitan piiri-
ja erityisjarjestojen seka paikallisosastojen tarpeet ja kipupisteet. Puolueemme
suuremmalle kannatukselle luodaan pohja paikallisella tasolla. Kolme pointtia
kannatuksemme nostamiseksi kymmeneen prosenttiin ovat: toitd, toita ja toita.

Periaateohjelmassamme toteamme, ettd yhteiskunnan arvot ndkyvat siina, miten
se kohtelee heikoimpia jasenidan. Ndinhan me toimimmekin sekd valtakunnan
ettd paikallisella tasolla, mutta mokkien mummot, Idhiébaarien aijat ja Helsingin
punasinivihredssa urbaanikuplassa elavat toimittajat on saatava ymmartamaan
sanomamme. Edesautan sitd, ettd KD profiloituu entistd hanakammin kéyhien ja
vahadosaisten puolestapuhujaksi.

Viljele ja varjele! Meilla on vastuu ympéristosta ja luonnonvarojen kestavasta
kaytosta. Sitran tuoreen kyselytutkimuksen mukaan yli puolet suomalaisista
ajattelee, ettd ympariston puolesta kannattaa toimia, vaikka muut eivat nain te-
kisikdaan. Aion toimia siten, ettd KD on etunendssa luomassa edellytyksia luon-
nonvarojen kestavalle kaytolle ja uusiutuvan energian kaytolle. Talloin inhimilli-
sen elaman edellytykset sailyvat myds tuleville sukupolville.

Martinez Santi: Tutustun kenttdan perusteellisemmin, jotta saamme puolueja-
senteet uskomaan, etta tavoite on mahdollinen. Keskustelen jokaisen piirin kans-
sa, jotta saamme suoran kosketuksen niihin. Seuraavaksi asetan jokaisen piirin
kanssa konkreettisia tavoitteita ja seuraan niitd saannoéllisesti: vaaleja ei voite-
ta neljan vuoden vélein vaan joka paiva. Samalla kun tutustun kenttdaan, haluan
kuulla ensikadelta, mitka asiat koskevat jaseniamme sekd muita aanestajia eri
puolilla Suomea, haluan kuulla eri ndkdkulmia, eri mielipiteita.

Kehitan ja terdvoitdn entisestddn sanomaamme, kehitdn argumentteja, jotka
auttavat perustelemaan meille térkeitad asioita tavalla, jotka mahdollisimman
moni voi hyvéksya ja joihin mahdollisimman moni voi samaistua. Haluan tehda
kristillisdemokratiasta kansanliikkeen. Tassa yhteydessa pidan Kompassi-ajatus-
hautomon tyota erittdin térkedna ja haluan myoétavaikuttaa sen kehittdmiseen ja
sisallon tuottamiseen.

Olen yhteydessa mediaan, jotta puoluettamme koskeva uutisointi ja uutisten
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savy muuttuvat sekd saavat jatkossa enemman palstatilaa.

Tanus Sari: Haluaisin nostaa ensin mietittavaksi, miten toisia arvostava, innos-
tava, lampiman inhimillinen ja osallistava ote saadaan paremmin Kd:n kaytannon
toimintaan niin oman vaen keskuudessa kuin Kd:n / kd-ldisten toimesta muiden
keskuudessa, eri jarjestoissa, yhteisdissa ja mediassa.

Jokainen on tarked, jokaisella on annettavaa. Haluan kentén tiedot ja osaamisen
paremmin esiin ja kayttdon, osallistaa yhteistyohon ja kannustan entista ja uutta
vaked mukaan toimimaan.

Asioiden puolustaminen (asioiden vastustamisen sijaan), positiivinen kuva
on saatava Kd:ta leimaavaksi kansalaisten keskuudessa ja mediassa. Kannus-
tan puolustamaan tarkeitd asioita sitkeasti, myos tunteella, ollen aidosti lasna,
elamassd mukana sielld, missad on inhimillisyyttd, muutosta kaipaavia ihmisia.
Kaytdnnon toimintaa karsivien, heikompiosaisten, yksindisten, perheiden, ikaih-
misten... puolesta. Miettisin rohkeasti uusia alueita ja keinoja kontaktipintojen
lisaamiseksi. Kd:n / Kd-lgisten on tultava inhimillisesti lahelle ihmisia. Herkka
sosiaalinen omatunto faktojen rinnalla on saatava nakyviin ja tuntuviin. Muutos
on kohtaamisissa. Aitoja, valittavia, toiminnallisia kohtaamisia myds Kd:n julkai-
suihin ja muuhun mediaan.

Viestintda on parannettava niin oman vaen keskuudessa kuin kansalaisiin ja eri
medioiden suuntaan. Viestintd- mediaosaamista haluan vahvistettavan.

Kansalaisille on saatava selkeaa tietoa Kd:std ja sen peruslinjauksista. Esimer-
kiksi Kd:n peruspilarit - jakamaton ihmisarvo, perhe hyvinvointiyhteiskunnan
perusyksikkdnd, sosiaalinen markkinatalous ja |&dhipaatdsperiaate - ja niiden
merkitys on saatava paljon paremmin valitettya ihmisten, niin oman vaen kuin
muidenkin suomalaisten tietoisuuteen.

Kd:n linjauksia pitda selkeyttaa, napakoittaa. Esim. EU-iin liittyen ei riita ilmoi-
tus, ettd vastustamme liittovaltiokehitysta, vaan mielestani pitdad napakammin,
selkedmmin tuoda esiin, ettemme hyvaksy liittovaltiota emmeka halua olla sel-
laisessa mukana. On mietittdva ja tuotava selkedmmin esiin, miten toimimme,
jotta kansallinen paatosvalta, 1dhipaatdsperiaate toteutuu riittavasti.

On saatava suuremmat joukot ymmartamaan, etta kristillisille arvoille alkuaan
rakentuneen lansimaisen demokraattisen yhteiskunnan ja sen hyvinvoinnin sai-
lyttdmiseksi ja parantamiseksi, kristillisten arvojen sailyttdminen ja niiden esilla
pitdminen - ts. keskeisten elamaa, lahimmaista, perhetta, tydtd ja luontoa kun-
nioittavien arvojen sailyttaminen - on hyvinvointiyhteiskunnan elinehto myos
Suomessa.

Heikompiosaisten, yksindisten ja ikdihmisten asiat, samoin luonto-, uusiutuvan
energian ja kestdvan kehityksen teemat on saatava vahvemmin esille Kd:ssa. Jar-
kevasti luontoa hyddyntden ja suojellen, sen ainutlaatuisuutta ja rikkauksia vaali-
en - Kd tarjoaa konservatiivisen vaihtoehdon.

Tuomela Tiina: Positiivisen ndkyvyyden parantaminen. Ihmisten tulee mieltas,
ettd KD osaa ja uskaltaa ottaa kantaa. Pieni populismikaan ei ole pahaksi, kun-
han se on rakentavaa. Ei-puolueen leima on saatava karistettua ja tilalle saatava
ihmisldheisyyden ja asiantuntijuuden leima. Nakyvyytta parannetaan aktiivisella
mielipidekirjoittelulla ja kommentoinnilla. Pitdd myds menna foorumeille, jot-
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ka ovat mukavuusalueemme ulkopuolella. On uskallettava avata suunsa, mutta
myos kunnioittaen kuulla ja kuunnella toisinajattelevia. Yhteistyd ja luottamuk-
selliset suhteet eri puolueiden toimijoiden kanssa ovat tarkeita. Valilla peruside-
ologioiden erot tuleekin unohtaa ja puhaltaa yhteen hiileen, vain tadten saamme
asioita ajettua.

Kentan aktivoiminen on darimmaisen tarkeaa. Koko puolue toimii kentan varas-
sa. Varapuheenjohtajana haluaisinkin kiertda tutustumassa kenttdan. On tarkeda
kohdata, kuulla ja kuunnella toimijoitamme, mutta myos kansan syvia riveja to-
reilla ja turuilla eri puolella Suomea.

Kansankielisesti puhuminen. On puhuttava politiikasta ymmarrettavasti. On
kosketettava eri ikdisia ja muutenkin erilaisia ihmisid. Lahtdkohtana on oltava
kansan syvien rivien tarpeet.

2. lysymyo:

Miké& on Kristillisdemokraattisen puolueen ydin?

Aalto Pirkka: Kristillisdemokraattisen puolueen ydin ovat kristilliset arvot. Kris-
tilliseen arvopohjaan taas kuuluvat mielestani kaikkein oleellisimmin 1&dhimmai-
sen puolesta toimiminen ja ymparistdon suojelu. Ldhimmaiseksi tulee kasittaa
kaikki ne ihmiset, joiden hyvinvointiin voimme vaikuttaa - oli heidan syntyperan-
sa, taustansa tai uskonnollinen vakaumuksensa mika hyvansa. KD:n toiminnan
painopisteen tulee olla toimiminen heikoimpien puolesta - oli kyse sitten ihmi-
sistd tai meitd ymparoivasta luonnosta.

Kuismanen Riitta: Kristillisiin arvoihin perustuvan yhteiskunnan ylldpitaminen,
johon kuuluu oikeuksien ja velvollisuuksien tasapaino sekd vastuu omasta ja Ia-
himmaisen elamasta. Inmisarvo on markkina-arvoa tarkedmpaa, joten eriarvois-
tumista ja syrjaytymista pitaa estaa turvaamalla tasapuoliset 1dhtokohdat kaikil-
le. EI&amaa on suojeltava sen kaikissa vaiheissa, myos luontoa.

Olemme vastapaino liberaaleille arvoille, joissa pyritddn eroon sadnndista, ra-
joituksista ja normeista jotka on kehitetty suojelemaan heikompia. Saantoihin
perustuva yhteiskunta yllapitaa tasa-arvoa ja turvallisuutta.

Tehtavamme on myods poliittisin paatoksin pyrkia sailyttamaan vapaus kristilli-
seen kasvatukseen ja uskonnon harjoittamiseen. Paatoksentekomme on moraa-
lisesti ja oikeudenmukaisesti perusteltavissa.

Kuosmanen Tomi: Ytimessa on kristityt naiset ja miehet, jotka haluavat vaikut-
taa yhteiskunnan asioihin kristillisen elamankatsomuksen mukaisesti. Kristin-
uskon oppi, etiikka ja arvot vaikuttavat kristillisdemokraattisen puolueen edus-
tajien paatoksenteossa. Kristillinen ihmiskasitys ja lahimmaisenrakkaus tuovat
paattdjille oikean sosiaalisen ulottuvuuden. Kristillinen tyoetiikka antaa pohjan
tyon arvostamiselle, yrittajyydelle ja innovatiivisuudelle.
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Koskela Jouni: Kristillisdemokraatit on arvopuolue. Nykyisessa periaateohjel-
massamme sanotaan osuvasti, ettd haluamme rakentaa yhteiskuntaa kristilli-
siin arvoihin perustuvana demokratiana. Nama arvot nousevat Raamatun ilmoi-
tuksesta ja kristillisesta perinteesta. Tama on ydin, joka erottaa meidat muista
puolueista, eikd ndista periaatteista pida luopua. Jokainen ihminen on arvokas
ja ainutlaatuinen taustastaan riippumatta. Kunnioitamme myods eldman pyhyyt-
ta hedelmoityksesta luonnolliseen kuolemaan. Olemme edelleen perhepuolue,
jonka periaatteiden mukaan perhetta koskevat ratkaisut on parasta tehda kotona
oman keittion poydan aarella. Kristillisdemokraattisen ajattelun ydinta on, etta
vaikka toivomme ihmisen voivan vaikuttaa eldamaansa omilla valinnoillaan, niin
piddmme kuitenkin huolta yhteiskunnan heikoimmista jasenistdmme rakasta-
malla [ahimmaistdmme niin kuin itseamme.

Martinez Santi: Kristillisdemokraattisen puolueen erottava tekijad on kristillis-
demokraattinen sanoma. Kristillisdemokraattinen puolue on ainoa eduskunta-
ryhma, joka ei ole eturyhmapuolue. Toisin kuin muut puolueet puolueemme ajaa
kakkien suomalaisten etua: se ajaa koko yhteiskunnan yhteishyvaa. Kristillisde-
mokratian ihmis- ja perhekasitys on se, joka parhaiten takaa yhteiskunnan kes-
tavyytta ja kehitysta.

Ihminen on kuitenkin aatetta tarkedmpi ja se muodostaa puolueemme aidon yti-
men. Puolueemme ei puolusta tiettya ideologiaa vaan ihmista. Siksi kristillisde-
mokraattisen puolueen ydin on jokaisen suomalaisen sydén, jokaisen suomalai-
sen tarpeet, jokaisen suomalaisen unelmat: jokaisen suomalaisen koti.

Jos minun pitaa valita yksittdinen aihe kristillisdemokraattisessa ideologiassa,
joka nykysuomessa pitaa erityisesti korostaa, valitsen perheen. Aatteen perus-
teella ei mikdan puolue pysty ajamaan perheen etua paremmin kuin kristillisde-
mokraatit.

Tanus Sari: Kd:n ydin on Raamattuun perustuva kristillinen arvopohja, josta
nousee lahimmaisista valittdva kdytannon toiminta.

Tuomela Tiina: L&himmaisenrakkaus on oltava politiikantekomme perustana.
Ja myos vahdosaisista huolehtiminen. On oltava niiden danenad, jotka itse eivat
0saa, jaksa tai uskalla.

Tarkeaa on, miten kohtaamme ihmisid. Omalla kdytoksellamme voimme vakuut-
taa ihmisia, mutta valitettavasti myos karkottaa. Tarvitsemme viisautta ja taitoa
sanoissamme ja teoissamme.

3. kysymyo:

Miké on térkein asia, mihin ensimmaisené tartut, jos tulet valituksi hake-
maasi tehtavéan?

Aalto Pirkka: Minkdanlaisiin vaalilupauksiin en ole koskaan sortunut, vaan olen
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aina luvannut "vain” tehda parhaani. Enempdaéa on kuitenkaan paha luvata, enka
kylla osaisikaan nostaa mitaan yksittaista asiaa muita tarkeammaksi. Mielesta-
ni varapuheenjohtaja on tiimipelaaja, jonka on tarkeaa toimia linkkina kentan,
eduskuntaryhman, puoluetoimiston ja puoluejohdon valilla. Koko varapuheen-
johtajiston olisikin tarkea olla paikalla esim. puoluehallituksen ja -valtuuston ko-
kouksissa, jotta kentdn aani valittyisi eteenpain. Myos vierailut piireissa ja pai-
kallisosastoissa olisivat tarkeitd, silld kenttavaen on puolestaan hyva olla kartalla
siitd, mitkd ovat paivan polttavia aiheita ajamassamme politiikassa. Tarkeda on
myos omistamme huolehtiminen. Liian moni KD -aktiivi on kadonnut toiminnas-
tamme liian aikaisin. Meidan tulee tukea toisiamme tehokkaammin, jotta esim.
erilaisissa vaaleissa koetut pettymykset eivat saisi arvokkaita toimijoitamme
laittamaan hanskoja naulaan tai vaihtamaan puoluetta. Tahankin pyrkisin puut-
tumaan - tavalla tai toisella. Olen tottunut toimimaan eri medioissa ja parjaan
hyvin toimittajien kanssa, joten esiintyisin mielellani julkisuudessa KD:n vara-
puheenjohtajan roolissa. Mielestani voin tarjota KD:lle puolueemme kaipaamaa
hieman rennompaa julkisuuskuvaa.

Kuismanen Riitta: Vuoropuhelulle puolueen johdon ja kentén kanssa on jarjes-
tettava aikaa. Pienena puolueena olemme hajallaan kuin varpusparvi taivaalla.
Joten kun tulemme yhteen, pitdd antaa aikaa keskustelulle, kysymyksille ja roh-
kaista verkostoitumaan eri piirien valilla. Puoluekokouksen tms. yhteyteen pien-
ryhmia, paneeleja jne.

Luottamustehtavien lisdantyessa pitaa kyeta luopumaan jostakin toisesta - nain
sitoutetaan useampia toimijoita ja saamme laajempaa nakyvyytta. Valtaa ja vas-
tuuta tulee hajasijoittaa laajemmalle vaelle, muuten osa porukasta vieraantuu
samalla kun toiset ndantyvat taakkansa alla.

Yhdesséa suunnittelu ja sopiminen sitouttavat jasenistda, syntyy kokemus meidan
puolueesta. Jostakin sellaisesta, minka eteen olemme valmiita tekeméaan toita.

Opettajana olen rutinoitunut koulutustehtaviin ja mieluusti siirtdisin esiintymis-
ja kirjoitustaitoa kentan halukkaille. Miten olisi "headline-hunterit” jotka bon-
gaavat ajankohtaisia asioita, tekevat niista lyhyen yhteenvedon jonka pohjalle ja-
senistd voisi ketterdsti rakentaa aloitteellisia, asiantuntija mielipidekirjoituksiaan
eri teemoista?

Kuosmanen Tomi: Haluan 16ytaa hyvan yhteistyon koko puolueen paatdksente-
osta vastuussa olevien kanssa. Minulla on aluksi paljon opittavaa valtakunnan
politiikasta ja sen monimuotoisuudesta. Haluan olla nostamassa puolueen pro-
fiilia tydnteon, innovatiivisuuden, viennin ja yrittajyyden osalta. Kansainvalisyys
on toinen laajempi asiakokonaisuus, josta minulla on laajaa kokemusta. Tahan
kansainvalistymiseen liittyy vahvasti maahanmuuttoasiat, jossa uskon kykene-
vani tuomaan selkeytta puolueen linjauksiin.

Koskela Jouni: Kayn lapi KD:n jasenrekisterin, pyrkimyksena jasenten ja kannat-
tajien maaran kasvattaminen. Kehitédn puolueen toimintaa siten, ettd joku hen-
kilo puolueorganisaatiosta ottaa henkildkohtaisesti yhteyttd jokaiseen puolueen
jaseneen. Paikallisosastoille sekd piiri- ja erityisjarjestoille on taattava myos
resurssit tahan tyohon. Urheilutermein sanottuna laitamme ruohonjuuritasolla
omat rivit entistd parempaan jarjestykseen ja pelaamme oman pelin mahdolli-
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simman hyvin. Talld tavalla tuemme puolueen nykyisten jdsenten toimintaa ja
positiivisen tekemisen ilmapiirin kautta saamme uusia jasenia ja sitd kautta kan-

nattajia.

Martinez Santi: En tieds, onko tarkein mutta se on ainakin ensimmainen. Jos
tulen varapuheenjohtajaksi, haluan oppia ja omaksua nopeasti puheenjohtajis-
ton tyodtapoja niin, ettd minusta tulee hyva ja tehokas yhteistydkumppani. Sitten
ryhdyn tutustumaan kenttdan, kuten mainitsin ensimmaisessa vastauksessani.
KD-nuorten tyon tukeminen on minusta myds ensisijaisen tarked: KD-nuoret
muodostavat olennaisen osan kenttdamme ja he ovat avainasemassa.

Tanus Sari: Yhteistyon ja strategian linjaaminen selkean sisallon ja laajemman
positiivisen nakyvyyden saavuttamiseksi.

Tuomela Tiina: Kartoitan kentan tarpeita ja sitten kerdan hihat ja ryhdyn hommiin.

AKI|I RUOTSALA
aki.ruotsala@kd.fi, puh. 050 546 3576

Olen Aki Ruotsala, 32, isd ja aviomies. Asuu
Porissa, kotoisin Eteld-Pohjanmaalta. Olen
toiminut KD:ssa lukuisissa eri tehtavissg,
kuten kaupunginvaltuutettuna, eduskun-
ta-avustajana, puoluehallituksen ja tydvalio-
kunnanjasenena, suunnittelijana Sisdministe-
ridssa, nuorisojarjestdn puheenjohtajana jne..
Olen toiminut viimeiset kaksi vuotta puolue-
valtuuston puheenjohtajana, johon haen nyt
jatkopestia. Koulutukseltani olen hallintotie-
teiden maisteri ja viitta vaille kauppatieteiden
maisteri. Tydskentelen Merikarvian kunnan
kehittamispaallikkdna.

Olen tiimipelaaja, jonka unelmana on saada KD:n kannatus kasvu-uralle ja ima-
go houkuttelevaksi tavallisille suomalaisille. Naen, ettd KD voisi tulevaisuudessa
olla ammattitaitoinen, uskottava, houkutteleva ja yhteistydkykyinen; arvo-orien-
toitunut yleispuolue, joka perustaa arvopohjansa kristilliseen ihmiskasitykseen.
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1. Esité 1-3 kaytdnndn asiaa, mité tulet itse tekeméén, jotta KD:sté tulee
10 % puolue seuraavan neljan vuoden aikana?

Katson, ettd puolueen kannatuksen nousuun vaikuttaa seka puolueen brandi, toi-
mivat rakenteet, terve talous, vaalitaktinen osaaminen, ettd aktiivinen paikallis-
toiminta. Koen olevani esiintymiskykyinen paattaja ja olen valmis taydentamaan
puheenjohtajan hyvaa brandipotentiaalia omilla kasvoillani puolueen ulospain
suuntautuvassa toiminnassa. Haasteenamme on erityisesti 25-50-vuotias aa-
nestdjakunta, joka loistaa poissaolollaan KD:n tukijoiden joukossa. Tavoitteenani
on edelleen jatkaa tyotd kehittden puolueen rakennetta suuntaan, jossa jasen-
ten on helpompi osallistua paatoksentekoon liittyvdan keskusteluun ja madaltaa
toimintaan mukaan tulemisen kynnysta. Ndiden lisdksi median kdytossa taytyy
haistaa ja tarttua niihin tilanteisiin oikein ja viisaasti, jotka luovat KD:sta kuvaa
uskottavana ja houkuttelevana poliittisena vaihtoehtona.

2. Miké on Kristillisdemokraattisen puolueen ydin?

Kristillisdemokraattisen ideologian kovassa ytimessa ovat mielestani ihminen
(persoona), perhe (koti), I&himmainen (lahiyhteisd). Nden Kristillisdemokra-
tiassa luovuttamattomana kristillisten arvojen inspiraation politiikan tekemisen
taustavireend, joka nakyy parhaiten ihmisarvon kunnioittamisessa, yhteiskunnan
heikoimpien (erityisesti lasten) suojelussa, perheiden ja lahiyhteisdjen keskei-
sessa roolissa yhteiskunnan perustana, sekd vapauden, vastuun ja kohtuuden
periaatteiden vaalimisena yhteiskunnassa sen kaikilla sektoreilla.

3. Miké on tarkein asia, mihin ensimmdéisend tartut, jos tulet valituksi
hakemaasi tehtédvaan?

Ensimmaisend asiana aion istua puolueen puheenjohtajan, seka puoluesihtee-
rin kanssa alas ja suunnitella tulevia vaaleja, poliittista toimintaa ja puoluetyota
tulkiten puoluekokouksen tahtotilaa. Taman jalkeen jarjestdmme kauteni ensim-
maisen hyvaksi havaitun kaksipdivaisen puoluevaltuuston seminaarikokouksen
Tampereella loka-marraskuussa.
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KD:N PERIAATEOHJELMA

JOHDANTO

Suomen Kristillisdemokraatit on poliittisiin keskiryhmiin lukeutuva kristillissosiaalinen
kansanliike. Rakennamme Suomesta oikeudenmukaista, perheystavallista, yrittelids-
ta ja taloudellisesti menestyvaa lahimmaisyhteiskuntaa, jossa jokaisen ihmisen arvo
tunnustetaan ja kaikilla on turvallista elda ilman kéyhyyttd, syrjintaa tai eriarvoisuutta.
Puolustamme jokaisen oikeutta ilmaista vapaasti mielipiteensé ja vakaumuksensa. Kan-
nustamme yrittelidisyyteen ja itsensa kehittdmiseen seka vastuunottoon myods 1dhim-
maisista ja luonnosta.

Yhteiskunnan rakentamisessa tarvitaan uudenlaista ajattelua, uudistettuja rakenteita ja
uusimman tekniikan hyddyntamista. Uudistaminen lahtee vahvasta arvopohjasta pe-
rinteitd kunnioittaen. Perinteisistd suomalaisista arvoista kumpuava ahkeruus, valittava
yhteisollisyys ja [ahimmaisyys ovat kansakuntamme voimavara myds tanaan. Oma ko-
tiseutu on meille tarkea. Arvostamme Suomen kulttuurisia erityispiirteita, isanmaan-
rakkautta ja vaalimme Suomen kansallista itsemaaraédmisoikeutta moniarvoistuvas-

sa ja kansainvalistyvassad maailmassa. Samalla teemme kansainvalistad yhteisty6ta

ja tahdomme auttaa maailman hataa karsivia.

Suomen Kristillisdemokraatit on osalaajaaja monimuotoista kristillisdemokraattis-

ta liiketta. Liikkeen juuret ulottuvat 1800-luvun Saksaan, jossa kansalaiset nousivat
puolustamaan sanan- ja uskonnonvapautta sekd ihmisten tasavertaista kohtelua.
Maailmansotien jalkeen liike jarjestaytyi ja saavutti johtavan aseman Euroopassa.
Norjan kautta valittynyt esimerkki innoitti nousemaan Suomessakin 1900-luvun puo-
livalin kulttuurimurroksessa puolustamaan vallan keskittdmisen sijaan perinteisia kesta-
via arvoja, itsenaisyytta ja kansanvaltaa.

1.LARVOT

Rakennamme yhteiskuntaa kestavien kristillisten perusarvojen varaan, jotka ovat ihmi-
seldaman arvo kaikissa olemassaolon vaiheissa, vapaus ja vastuu, tasa-arvo ja oikeu-
denmukaisuus, rehellisyys, 1ahimmaisyys ja lahipdatosperiaate. Kristillinen ihmiskuva
on arvojen ldhtokohta. Arvot ohjaavat poliittista toimintaamme ja vievat Suomea kohti
lahimmaisyhteiskuntaa.

IHMISARVO

Puolustamme ihmisoikeuksia seké jokaisen ihmisen téaytta arvoa. Jokainen ihminen on
ainutlaatuinen ja korvaamaton yksild. Ihmisarvo perustuu ihmisen olemiseen, ei hdnen
tekoihinsa, kykyihinsa, syntyperadnséa tai muihin ominaisuuksiin. Yksilon ihmisarvoa on
kunnioitettava hedelmoityksesta jatkuen aina luonnolliseen kuolemaan asti. Ihmisarvon
tunnustaminen pdatoksenteossa tarkoittaa sita, ettd eldmisen perustarpeet, kuten ruo-
ka, asunto, ladkkeet, hoiva, terveydenhuolto, koulutus ja turvallinen elinympéristo seka
mahdollisuus tyohon ja toimeentuloon turvataan jokaiselle. Ihmisyyteen kuuluvaa luo-
vuutta ilmentavat elava kulttuuri, tiede ja taide, jotka rikastavat ihmiseldmaé ja vahvis-
tavat niin aineellista kuin henkista kehitysta.

VAPAUS JA VASTUU

Ihmisen vapaus ja vastuu nivoutuvat erottamattomasti yhteen. Jokaisella on oikeus ke-
hittda itsedan, ajatella ja uskoa vapaasti, tuoda julki mielipiteensa seka parantaa omaa ja
yhteisénsa hyvinvointia. Vapaus tuo mukanaan vastuun itsesta ja muista ja lopulta koko
yhteiskunnan hyvinvoinnista. Kenenkaan ei pida riistaa tai rajata toisten vapautta eika
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loukata toisen ihmisarvoa.

Rakennamme sosiaalisesti, taloudellisesti ja ekologisesti kestdvda yhteiskuntaa, joka
edistdd ihmisten fyysista ja henkistd hyvinvointia. Huolehdimme yhteisvastuullisesti
yhteiskunnan heikoimmista jésenistd. Yhteisvastuun periaate ulottuu myds kotimaan
rajojen yli. Tahdomme véhentda koyhyyttd myos kehitysmaissa ja auttaa ihmisia, jotka
karsivat sotien ja luonnonkatastrofien keskella.

TASA-ARVO JA YHDENVERTAISUUS

Toimivan ja oikeudenmukaisen yhteiskunnan keskeisimpia Iahtokohtia on ihmisten tasa-
vertaisuus. Se tarkoittaa sekd naisten ja miesten valista tasa-arvoa etta eri ihmisryhmien
yhdenvertaisuutta. Naisten ja miesten tasa-arvo-ongelmat ovat erilaisia. Naiset koke-
vat syrjintda tyoeldmaéssé, miehille kasautuu huono-osaisuus ja syrjaytyvat helpommin
yhteiskunnasta. Jokaista on kohdeltava yksilona. Tuemme kansalaisten yhdenvertaisia
mahdollisuuksia hyvaan elamaan, terveyteen ja osallisuuteen yhteiskunnassa. Jokaisel-
le on taattava yhtaldiset mahdollisuudet kouluttautua, yrittda ja menestya taustastaan
riippumatta. Alueellinen eriarvoistuminen ja periytyvd huono-osaisuus on estettava.

OIKEUDENMUKAISUUS

Kansalaisten oikeudenmukainen kohtelu taataan varmimmin, kun yhteiskuntaa kehite-
taan oikeusvaltioperiaatteen pohjalta. Viranomaistoiminnan ja paatdksenteon lapinaky-
vyys ovat edellytyksia sille, ettd oikeusvaltioperiaatteen toteutumista voidaan arvioida.
Korruptiota vastaan on tydskenneltavéd johdonmukaisesti. On uudistettava kdytantoja
ja lainsdaddantoa niin, ettd mahdollisuus rakenteelliseen korruptioon heikkenee. Kansa-
laisten on voitava luottaa oikeuslaitokseen. Oikeusturva on taattava jokaiselle tuloista
riippumatta.

TOTUUDELLISUUS JA REHELLISYYS

Poliittisen toiminnan avoimuus ja lapinakyvyys ovat meille tarkeita arvoja. Edistdmme
demokratian toimivuutta ja aktiivista kansalaisyhteiskuntaa sekd kansalaisten vaikutus-
mahdollisuuksia.

Kaytamme toimintamme ja paatéstemme pohjana tutkittua tietoa ja arvioita paatoésten
vaikutuksista. Etsittdesséa ratkaisuja yhteiskunnallisiin kysymyksiin on oltava ennakko-
luuloton, yhteistyokykyinen ja luova, arvioitava asioita kokonaisvaltaisesti ja eri kansa-
laisryhmien yhteisen hyvan kannalta.

LAHIMMAISYYS

Yhteiskunnan arvot ndkyvat siind, miten se kohtelee heikoimpia jasenidan. Lahimmai-
syys on yksilén asenne ja elamantapa mutta myos yhteiskunnan kehittamisen 15hto-
kohta. Lahimmaisyys toimii ihmisten ja kulttuurien valisid luonnollisia eroja yhdistavana
tekijana. Lahimmaisyys vahentaa yksindisyytta. Kaikkia yhteiskunnan jasenié tarvitaan
inhimillisen yhteisén rakentamiseen.

LAHIPAATOSPERIAATE

Kansalaisia koskevat paatokset on tehtdva mahdollisimman I&helld heitd, joita ne kos-
kevat. Vallankayttoa pitaa hajauttaa aina, kun se on mahdollista. Yhteisen hyvan edista-
mista koskeva vastuu tulee jakaa tasapainoisesti julkisen vallan, kansalaisyhteiskunnan
sekd perheen ja yksiloiden valilla. Yhteiskunnan on tuettava kansalaisiaan ottamaan
vastuuta itsestd ja ldheisistd seka luonnosta.
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2. LAHIMMAISYHTEISKUNTA

Ldhimmaisyhteiskunnan rakentamisessa tarvitaan uudistusmieltad seka kestaviéd perus-
arvoja. Perhe, lahiyhteisot ja kotiseuturakkaus luovat juuret, joiden avulla on helpompi
ymmartdd maailmaa. lhmisten arvostus, kanssakdyminen, luottamus ja 1dhimmaisyys
luovat pohjaa hyvinvoinnille. Lshimmaisyys on tekoja toisen ihmisen eteen ja puolesta.

2.1. Perhe

Perhe on jokaisen ihmisen ensimmainen yhteiso - paikka, jossa kasvetaan yhteiskunnan
jaseneksi, vastuuseen itsesté ja toisista ihmisista. Perhe on yhteiskunnan perusyksikkd,
jonka hyvinvointi tai pahoinvointi vaikuttaa koko yhteiskuntaan. Vanhemmuuden tuke-
minen on tarkead, jotta vanhemmat onnistuvat kasvatustehtévassaan.

Perhepoliittiset ratkaisut on tehtdva ensisijaisesti lapsen edun nékékulmasta ja perheille on
taattava mahdollisimman laaja valinnanvapaus lapsia koskevissa palveluissa. Erilaisilla per-
he-etuuksilla luomme edellytyksia lasten tasapainoiselle kasvulle.

Suomen vaesto vanhenee vauhdilla. Tarvitsemme lisada lapsia, jotta voimme turvata hy-
vinvointiyhteiskunnan palvelut ja tulevaisuuden elakkeet. Perhepoliittisilla toimenpiteil-
| tulee luoda nykyistd paremmat edellytykset perheen perustamiselle ja lasten hankin-
nalle.

Perheen perustaminen on pariskunnan henkilékohtainen paatos, jota yhteiskunnan tu-
lee tukea. Piddmme naisen ja miehen tasavertaiselle kumppanuudelle perustuvaa avio-
liittoa parhaana kasvuperustana lapsille.

2.2. Sivistys

Jokaiselle tulee antaa yhtéldaiset mahdollisuudet itsensd kehittdmiseen ja oppimiseen
varallisuudesta riippumatta. N&in jokaisen potentiaali realisoituu yhteiseksi hyvéaksi.
Koulutuksen laadukkaaseen toteuttamiseen ja sen kehittdmiseen on turvattava riittavat
resurssit.

Tarvitsemme seka yleissivistavaa opetusta etta kaytannon taitoja. Uusi tekniikka ja so-
vellukset auttavat oppimisessa, mutta ne eivat voi kokonaan korvata laadukasta lahi-
opetusta. Oppimisympaéristdn on oltava terve, viihtyisa ja oppimiseen kannustava. Kou-
lurauha on taattava sekd oppilaille ettad opettajille, eika koulukiusaamista pida hyvaksya
missdan muodossa.

Koulun ja kodin yhteistyd rakentaa pohjan tiedon, taidon ja arvojen kehittymiselle. Po-
liittisen tai uskonnollisen korrektiuden nimissa ei pida kitked suomalaisia perinteita.
Puolustamme kristillisen kulttuuriperinnén seka kansakuntaa yhdistavien arvojen valit-
tamistéa tuleville sukupolville. Koulujen ja péivakotien on taattava oppilailleen myoéntei-
nen uskonnonvapaus. Uskonnonvapauden takaavaa ja tasa-arvoista katsomusopetusta
palvelee parhaiten oman uskonnon / eldaménkatsomustiedon opettamisen malli.

Suomen tarkein menestystekija on tasokkaan koulutuksen ja tutkimuksen avulla saavutet-
tu korkea osaaminen. Panostukset tutkimukseen ja kehitykseen tuovat oikein kohdennet-
tuina itsensd moninkertaisesti takaisin. Kilpailukykydmme ja tieteellistd potentiaaliamme
uhkaava aivovuoto pysadytetdan turvaamalla pitkajanteisesti resurssit korkeatasoiseen tut-
kimukseen. Ihmiseldaman kunnioittamisen ja suojelun tulee olla periaatteena maariteltaes-
sé rajat tieteellisen tutkimukselle ja sen soveltamiselja toiminnalle.

Korostamme aktiivisen kansalaistoiminnan keskeistd merkitystd osana toimivaa hyvin-
vointiyhteiskuntaa. Kansalaisten ja heidan yhteistdjensa aloitteellisuutta ja vastuullista
vapautta on edistettava.

Yhteiskunnan on huolehdittava kulttuuripalvelujen monipuolisuudesta. Kansallisten
kulttuuri- ja taidelaitosten elinvoimaisuus on turvattava. Kulttuurilla on yh& suurempi
rooli taloudessa, tyollisyydessa ja myds matkailussa.
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Monikulttuurisuuspolitiikassa on noudatettava rakentavaa, integraatiota ja kulttuuris-
ta tasapainoa tukevaa linjaa. Maahanmuuttajia tulee kohdella kunnioittavasti ja arjessa
voimme auttaa heidan kotoutumistaan. Myos eri kulttuurien kielteisistad piirteistd on
avoimesti puhuttava. Lain on oltava kaikille sama.

Pidamme arvossa maamme kaksikielisyytta ja kaksikielista kulttuuritaustaa. Jokaisen kansa-
laisen on saatava kielilain turvaamat peruspalvelut suomeksi tai ruotsiksi.

Poliittisena puolueena emme ota kantaa kristillisten seurakuntien emmeka muidenkaan
uskontokuntien opillisiin katsomuksiin. Arvostamme kristillisten kirkkojen ja yhteisdjen
osallistumista yhteiskuntaeettiseen keskusteluun sekd niiden ja poliittisten toimijoiden
keskinaistad vuoropuhelua.

2.3. Hyvinvointi

Hyvinvointi luodaan lahiyhteistissa. Yhteiskunnan perimmaisena pdamaarana on tur-
vata olosuhteet, jossa voimme sosiaalisesti, taloudellisesti, henkisesti, hengellisesti ja
fyysisestikin hyvin.

Hyvinvointipalveluiden ja perusturvan riittdvyys on taattava kaikkialla maassa. Panos-
tamme lisdad perustason palveluihin, luomme sujuvat hoitoketjut ja lisédmme ennalta-
ehkaisevaa tyota. Panostamme nuorisotydttémyyden hoitoon ja syrjdytymisen ennalta-
ehkaisyyn.

Palveluiden on oltava helpommin saavutettavissa ja niitd on tuotettava entista laaduk-
kaammin ja edullisemmin. S&dastoa syntyy kun arjen sujuvuus ja ihmisten kokema hyvin-
vointi paranee.

Elinymparistd on suunniteltava terveytta edistavéksi panostamalla liikuntapaikkoihin, puis-
toihin ja ulkoilureitteihin. Tavoitteena on arkiliikkunnan lisdéntyminen. Korostamme jokaisen
omaa vastuuta terveytensa edistdmisesta. Paihteettomat elintavat suojaavat niin yksittaisen
ihmisen kuin hanen |&hipiirinsa terveytta ja hyvinvointia.

Ilkdihmisten palveluista on pidettdva huolta. Palvelut on saatava sellaiselle tasolle, ettei
vanhenemista tarvitse pel&dtd. Ihmisarvoinen eldmaé kuuluu meille kaikille. Sukupolvien
valinen vuorovaikutus on tarkeda. lkaihmisten osaamista on hyédynnettava.

2.4. Sosiaalinen markkinatalous

Kannatamme sosiaalista markkinataloutta, jossa markkinatalouden ja kilpailun periaat-
teet yhdistyvat sosiaaliseen oikeudenmukaisuuteen, ympariston suojeluun seka luon-
non resurssien hyddyntamiseen kestavalla tavalla. Yksityisomistus ja perintdoikeus ovat
tarkea osa yksilon ja perheen itsendisyytta.

Sosiaalisessa markkinataloudessa ihmisten annetaan vapaasti tehda toita, yrittda ja me-
nestyd. Julkinen sektori tasaa hyvinvointi- sek& varallisuuseroja verotuksen avulla. Ve-
rovaroilla jarjestamme koulutuksen, sosiaaliturvan ja muut hyvinvointipalvelut. Julkisen
sektorin on toimittava tehokkaasti. Verotus ei saa vieda pohjaa talouden kehitykselté ja
tyonteon kannattavuudelta.

Edistamme yrittajyytta ja yrittajamaista eldamantapaa yhteiskunnassa. Vain yrittaminen
ja tyonteko luovat pohjan yhteiskunnan palveluiden rahoitukselle. Yrittdjyyden yhteis-
kunnallista arvostusta on lisattava, yrittajaksi ryhtymista helpotettava ja yrittajien so-
siaaliturvaa parannettava. Tydmarkkinarauhaa yllapidetadn sopimuskulttuuria paranta-

malla.

Jokaisella tulee olla oikeus tyohon ja toimeentuloon. Tydstd on saatava kunnon palkka,
jolla on mahdollista tulla toimeen. Lainsdadantdmme edellyttamastd tyoturvallisuudes-
ta ja tyohyvinvoinnista tulee tyopaikoilla huolehtia. Tydnteon on oltava merkittévasti
kannattavampaa kuin yhteiskunnan tuilla elaminen.
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Tyottomyyden hoitoon on panostettava ja erityisesti pitkdaikaistyottomyyden ehkaise-
miseksi on l6ydettava keinoja. Kehitetddn nuorten tyollistymismahdollisuuksia syrjay-
tymisen estdmiseksi. Turvataan jokaiselle nuorelle mahdollisuus perusopetuksen jalkei-
seen jatkokoulutuspaikkaan.

Suomen kansainvalisesta kilpailukyvysta on pidettava huolta. Tama on mahdollista vain
panostamalla koulutukseen ja tutkimukseen, seké teknologisen kehityksen aktiiviseen
hyddyntamiseen. Julkisen sektorin omistajapolitiikan ja hankintojen on edistettava tyol-
lisyyttd ja kasvua.

Ekologinen markkinatalous ottaa huomioon luonnon kestokyvyn ja toimii sen ehdoilla.
Pyrimme etenemaan kohti hiilineutraalia taloutta ja yhteiskuntaa.

2.5. Turvallisuus

Suomen itsendisyyden, alueellisen loukkaamattomuuden ja demokraattisen yhteiskun-
tajarjestyksen turvaaminen ovat valtiovallan ensimmaisia ja térkeimpia velvollisuuksia.
Ulkoisesta ja sisdisestd turvallisuudesta vastaavien viranomaisten toimintakykyéa tulee
parantaa.

Sisdisesta turvallisuudesta vastaaville viranomaisille pitda osoittaa riittavat resurssit.
Terrorismin vastainen tyo, kansainvélisen rikollisuuden torjuminen ja hybridisodankayn-
nin uhkiin varautuminen ovat yha keskeisemmassa roolissa sisdisen turvallisuuden yl-
lapitamisen kannalta. Pdihteiden kayton lisdantyminen on myos rikski kansalaisten syr-
jaytymiselle.

Ulkoisen turvallisuuden takaamiseksi on tarkedad kansainvalinen yhteistyo sekd puo-
lustuskyvyn jatkuva kehittdminen. Maanpuolustuksen pitda perustua yleiseen asevel-
vollisuuteen, uskottavaan ja itsendiseen puolustukseen seka alueelliseen maanpuolus-
tusjarjestelmaan. Asevelvollisuutta tulee kehittda siten, etta reservildisjoukot pystyvat
vastaamaan nopeasti muuttuviin turvallisuustilanteisiin ja hybridisodankayntiin nykyis-
ta paremmin

Syveneva puolustusyhteisty® Ruotsin kanssa on luontevaa, samoin yhteistyd muiden
pohjoismaiden, Naton ja EU-maiden kanssa. Kattavaa yhteisty6ta ja hyvia naapurisuh-
teita tulee yllapitdd myds Baltian maiden ja Venajan kanssa.

2.6. Ympdaristomme

Tahdomme turvata puhtaan ympariston tuleville sukupolville. Luonnon monimuotoisuu-
den heikkeneminen ja ilmaston [Ampeneminen on pysaytettéva. Luonnonvaroja sdastéa-
van tekniikan kehittamistéa ja kdyttéonottoa on edistettava.

Ehtyvien luonnonvarojen kaytosta on siirryttava uusiutuvien luonnonvarojen kayttdéon,
kiertotalouteen seka energian ja luonnonvarojen kestavéaan kayttoon. Liséksi kansalaisia
ja yhteis6ja on kannustettava valttamaan tarpeetonta ja tuhlailevaa kulutusta.

Suomen perinteinen vahvuus on energiajarjestelman monipuolisuus, energiapolitiikassa
on pyrittava kohti energiaomavaraisuutta.

Suomen liikenneinfrastruktuuria on kehitettava kokonaisvaltaisesti koko maan tarpeet
huomioon ottaen. Painopisteemme liikenneinvestoinneissa on korjaus- ja parantamis-
hankkeissa, silla infrastruktuurin korjausvelka on kasvamassa vaarallisen suureksi. Lii-
kenteen ymparistovaikutuksia on vahennettavad hyodyntamalla uusia innovaatioita ja
vahapéaastoisia kulkuneuvoja. Sdhkdautojen kasvavaan maaraan tulee varautua.

Elinvoimainen maaseutu ja monipuolinen maa- ja metsatalous ovat maallemme elintar-
keitd. Huolehdimme suomalaisen maataloustuotannon turvaamisesta ja maatalousyrit-

tajien toimeentulosta. Tarvitaan uudenlaista ajattelua ja uusia ratkaisuja, joiden avulla
maa- ja metsatalouden potentiaali voidaan hyddyntaéa taysimaaraisesti. Parhaimmillaan
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maa-ja metsatalous voi tarjota merkittavasti lisaa tyopaikkoja ja uusia vientimahdolli-
suuksia ja samalla parantaa maamme energiaomavaraisuutta ja huoltovarmuutta.

Asumisen kustannuksia on alennettava ja asumisen laatua parannettava. Sisdilmaon-
gelmiin on puututtava aktiivisesti. Kotimaisten raaka-aineiden, erityisesti puun, kayttoa
tulee lisata rakentamisessa.

2.7. Kansainvélisyys

Talouden maailmanlaajuinen yhdentyminen luo edelleen uusia markkinoita ja taloudellisen
yhteistydn muotoja, mutta lisdd myds uudenlaista kilpailua. Tydskentelemme sen puolesta,
ettd Suomi menestyy osana kaikkien maiden hyvinvoinnin nousua. Kannatamme maailman-
talouden vapauttamista, mutta tarvitsemme reilut pelisdannot vapaakaupalle.

Yritysten on maksettava veronsa oikeaan osoitteeseen. Erilaiset veronkiertojarjestelyt lisaavat
palkansaajien verotaakkaa. Veroparatiisit on suljettava ja estettava veronkierto.

Suomen roolia rauhanvalittdjana ja kriisien liennyttdjand on vahvistettava. Rauha on oi-
keudenmukaisuuden hedelma. Epadoikeudenmukaisuus, elinymparistéon tuhoutuminen ja
koyhyyden tuoma nakdalattomuus johtavat sotiin ja levottomuuksiin. Tahdomme auttaa
kehitysmaiden ihmisia koulutuksen ja oman yritystoiminnan kautta kohti taloudellista oma-
varaisuutta ja tasavertaista kumppanuutta kansainvélisessé kaupassa.

Maailmassa tulee pyrkid vahentamaan darimmaista koyhyytta. Kannatamme YK:n tavoi-
tetta nostaa kehitysyhteistydmaéararahojen osuus 0,7 prosenttiin bruttokansantulosta.
Toimimme kehitysyhteistydssa tasa-arvon, koulutuksen, tyon ja toimeentulon sekd ihmis-
oikeuksien edistamiseksi.

Terve isdnmaallisuus, aiempien sukupolvien tydn ja oman kristillisen kulttuuriperinnén ar-
vostaminen luovat hyvan pohjan kohdata kunnioittavasti erilaisista kulttuureista tulevia
ihmisia.

2.8. Euroopan unioni

Haluamme kehittdd Euroopan unionia itsendisten valtioiden yhteistydelimena, joka
edistda toimivien sisamarkkinoiden kautta tyollisyytta ja hyvinvointia. Vastustamme
EU:n kehittymista liittovaltioksi.

On pitaydyttava tiukasti [ahipdatdsperiaatteeseen. Sen mukaisesti unionille saa siirtaa
toimivaltaa ja se saa kayttaa toimivaltaansa vain, jos sen toiminta tuottaa merkittavaa
lisdarvoa jasenmaiden kansalliseen toimintaan. Jokaisen EU:n jdsenmaan on huoleh-
dittava itse veloistaan ja talousongelmistaan, eiké niitd pida siirtda yhteisvastuullisesti
muiden maksettaviksi.

Suomen Kristillisdemokraatit (KD) r.p. lukeutuu Euroopan Kansanpuolueen (EPP):n ryh-
maé&an. Tallaisessa kristillisdemokraattien ja keskustaoikeiston kansainvalisessé yhteis-
tyosséa edistamme kristillisdemokraattista osuutta ja vaikutusvaltaa. Teemme yhteisty6-
ta erityisesti Pohjoismaiden kristillisdemokraattisten sisarpuolueiden kanssa.

Hyvaksytty KD:n XXXII sdantomaaraisessa puoluekokouksessa 2017
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PUOLUEKOKOKOUKSEN ESITYSLISTAN 26 §

PUOLUEKOKOUSALOITE 1

Puoluehallitus esittaa hyvaksymista suosituksena, etta piirijarjestot ottavat huo-
mioon paikat erityisjarjestoille piirihallituksissa seka mahdollisimman tasapuoli-
sen sukupuolijakauman piirihallituksissa.

KD Naisten aloite mandaattipaikoista piirihallituksiin ja sukupuoli-
jakauma piirihallituksiin

KD Naisten liittohallitus vaatii erityisjarjestoille (KD Naiset, KD Nuoret ja KD
Svenska organisation, niissé piireissd, joissa se toimii) mandaattipaikkaa kaik-
kiin piirihallituksiin. Taten saamme toteutettua sekd parannettua demokratiaa
ja tiedonvalitystd puolueen eri toimijoiden kesken. Vaadimme myds, ettd nou-
datetaan tasa-arvon mukaista 60/40 periaatteen mukaista sukupuolijakaumaa
piirihallituksien jasenia valittaessa.

PUOLUEKOKOUSALOITE 2

Puoluehallitus esittda hyvaksymista suosituksena, ettda sitoutumattomat
ehdokkaat pyritddn saamaan jaseniksi.

KD Naisten aloite sitoutumattomien ehdokkaiden saamiseksi

j@seniksi

Kuntavaaleissa 2017 listoillamme oli runsaasti sitoutumattomia ehdokkaita.
KD Naiset vaatiikin, ettad sitoutumattomat ehdokkaat voivat olla ehdokkaina vain
yhden vaalikauden, jonka jalkeen heidén edellytetaan liittyvan puolueen jasenek-
si. Talla toimella haluamme sitouttaa henkilét puolueen toimintaan ja samalla
yhdenvertaisuus puolueen toimijoiden kesken toteutuu.

PUOLUEKOKOUSALOITE 3

Puoluehallitus esittda hyvaksymista siten, ettd Vaasan vaalipiirin alueella kahden
piirijarjeston aluejaot tarkistetaan vastaamaan paremmin maakuntavaalien rajo-
ja. Muuten kukin piirijarjestd katsoo oman vaalipiirinsa sisalla omalle alueelleen
parhaiten sopivan organisaation.

Lapuan paikallisosaston aloite piiriorganisaation tarkistamisesta
maakuntajaon mukaiseksi

Kristillisdemokraattien Lapuan paikallisosasto ry esittaa, etta puolueen alueellis-
ta toimintaorganisaatiota muokataan maakuntajaon mukaiseksi.

Mikali SOTEMAKUuudistus toteutuu, maakunnasta tulee alueensa kuntien itse-
nainen hallinnollinen toimintayksikko. Puolueen edustajat edustavat omaa maa-
kuntaansa ja tulevat toimimaan jatkossa paikallistason ohella oman maakuntan-
sa toimielimissa.
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Talla hetkella piirijarjestot ja erityisjarjestot toimivat usean maakunnan alueella
eikd toiminta ole ollut omiaan lisddmaan tasapuolisesti eri maakuntien sisdista
aktiivisuutta ja edunvalvontaa.

Kunta- ja valtiotason politiikan ohella puolueen on huolehdittava jokaisen maa-
kunnan kristillisdemokraattisen politilkkanteon edellytyksista eikd tdméa onnistu
ilman alueen omaa ja toimivaa organisaatiota.

PUOLUEKOKOUSALOITE 4

Puoluehallitus esittaa hyvaksymista.

Helsingin piirin aloite: Isien ja &itien yhdenvertaisuus on taattava
huoltoriidoissa

Suomessa noin 30 000 lasta kokee vanhempiensa eron. Huoltoriitoihin paatyy
noin 2500 tapausta vuosittain. Eron yhteydessa moni lapsi menettda yhteyden
toiseen vanhempaan joko kokonaan tai osittain huoltokiusaamisen tai vieraan-
nuttamisen kautta.

Lapsen huoltolakia uudistetaan juuri nyt. Oikeusministeri¢ on asettanut tyéryh-
méan pohtimaan miten lakia tulisi tdsmentad jotta lapsen etu parhaiten toteu-
tuisi. Uudistetun lain tulee ennaltaehkdistd vanhempia toimimasta lapsen edun
vastaisesti. Tyoryhman mietintd valmistuu elokuun lopussa. Helsingin Kristil-
lisdemokraatit pitdvat térkedna, ettd molempia vanhempia kohdellaan yhden-
vertaisesti lapsen asioista paatettdessa. Isien mielipiteet tulee ottaa paremmin
huomioon paatoksia tehtdessa. Lapsen oikeutta tuntea ja pitaa yhteyttd molem-
piin vanhempiin ja sukulaisiin tulee tukea. Lakiin tulee ottaa sdannoksia joissa
tdsmennetdan vieraantumista koskevaa lainsdaddantdd ja annetaan konkreettisia
keinoja puuttua vieraannuttamiseen.

Kristillisdemokraattien eduskuntaryhman tulee ldhted viemdan asiaa ponnek-
kaasti eteenpain.

PUOLUEKOKOUSALOITE 5
Puoluehallitus esittda hyvaksymista.

Keski-Suomen piirin aloite: Perhepoliittisen ohjelma tulee paivittaa ja
saattaa yleisélle nahtévaksi

Kristillisdemokraattien periaatteisiin kuuluu perheen merkityksen korostaminen.
Se nakyy periaate- ja yleisohjelmien perhepoliittisissa linjauksissa seka lapsi-
myonteisen perhepolitiikan neljassa teesissd ja Taapero-bonuksessa. Perhetee-
maa on pidetty ansiokkaasti esilld myos vaaleissa.

Edelld mainittujen lisaksi on tarkeaa, ettd puolueella on kdyttokelpoinen perhe-
poliittinen erityisohjelma pohjana perhepoliittiselle pdatoksen teolle ja tavoit-
teiden saavuttamiseksi. Se luo myds omalta osaltaan uskottavuutta puolueen
perhepolitiikalle.
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Perhepoliittinen ohjelma on olemassa, mutta se ei ole yleison nahtavissa. Ohjel-
ma on 40-sivuinen ja vuodelta 2010. Se sisaltaa paljon hyvia tavoitteita, mutta ei
vastaa tata paivaa ja tarkoitustaan, vaan kaipaa kattavaa paivittamista.

Puolueen perhepoliittinen ohjelma tulee paivittaa ja paivittamisen pohjana tulee
kayttda yleis- ja periaateohjelmien perhepoliittisia linjauksia seka lapsimyontei-
sen perhepolitiikan teesejd. Perhepoliittisessa ohjelmassa tulee erityisesti nos-
taa esille lapsen etu ja vanhemmuuden tukeminen, lapsen Idhtokohtainen oikeus
ditiin ja isdan, kriisien ennaltaehkdiseminen, lastenhoidon valinnan vapauden ja
osa-aikatyon mahdollistaminen, perhevapaakustannusten jakaminen tyonanta-
jien kesken, laadukas varhaiskasvatus ja opetus, sekd syntyvyyden nostaminen
vaeston uusiutumiseksi.

KD:n Keski-Suomen piiri esittad, etta puolueen johto ottaa perhepoliittisen oh-
jelman paivityksen agendalle yhteistydssa perhepoliittisen teematyéryhman
kanssa ja saattaa paivitetyn ohjelman yleisélle ndhtavaksi.

PUOLUEKOKOUSALOITE 6
Puoluehallitus esittda hylkdamista, koska aloite on vanhentunut.

Pirkanmaan piirin aloite: Aikalisé Sote-uudistukseen

Sote-uudistus on suurin uudistus suomalaisessa sosiaali- ja terveydenhuollossa.
Uudistus pyritdan viemaan lapi nopealla aikataululla ja asiantuntijoiden nake-
mykset sivuutetaan. KD Pirkanmaan piirin mielesta sote-uudistuksen suunnitte-
luun ja taytantoonpanoon tulee ottaa aikalisé.

KD Pirkanmaan piiri katsoo, etta sote-uudistusta sinansa tarvitaan, mutta se tulee
rytmittad eri tavoin ja vaiheittain uudistuksen tuovan aidosti mukanaan lisdarvoa.
Nykyiselld aikataululla ja suunnitellulla etenemiselld on vaarana jopa kalliimpi ja
monimutkaisempi tapa palvelujen tuottamiseen. Suunniteltu rahoituksen luomi-
nen houkuttaa myo6s nykyisid kuntia sddastamaan sosiaali- ja terveydenhuollon
menoista liikaa, silla suunnitelman mukaan nyt kdytetty rahamaara sosiaali- ja ter-
veysmenoihin vahennetdan kunnan budjetista sote-uudistuksen myota.

KD Pirkanmaan mielestad sote-uudistuksessa tulee ensin tulee saada valmiiksi
asiakas- ja potilastietojarjestelmad, jossa tietoja voidaan tarpeen mukaan siirtaa
taholta toiselle asiakkuuksien mukaan. Samassa tietojarjestelmassa tulee olla
kuitenkin mahdollisuus salata tarkoin salassa pidettavat tiedot, kuten lastensuo-
jeluasiakkuuden tiedot.

Digitalisaation myo6ta tulisi myos kehittda sellainen digijarjestelma, joka osal-
taan tukee laadunvarmistusta ja valvontaa. Tallaiseen digijarjestelmaan voisi
esimerkiksi kirjata paikalla olevien tyontekijoiden maaran, jonka avulla valvova
viranomainen voisi valvoa henkilostomitoitusten noudattamista. Samalla jarjes-
telmalla voitaisiin kerata asiakaspalautetta asiakkailta, potilailta, omaisilta seka
tyontekijoiltd. Nain epakohtiin voitaisiin puuttua ja myonteisen palautteen myota
loytda toimivat hyvat kaytanteet, jotka tulisi levittda muidenkin kayttoon. Muu-
toinkin laadunvarmistus ja valvonta tulee suunnitella huolella jarjestamisvastuun
siirtymisen seka palvelujen tuottajatahon moninaistumisen myota.

Isojen kaupunkien ja erilaisten seutukuntien tulisi ensin pilotoida sosiaali- ja ter-
veyspalvelujen aitoa integraatiota. Mikali integraatio onnistuu, voidaan uudis-
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tusta laajentaa laajemmalle alueelle. Mikali kuitenkaan isot kaupungitkaan eivat
kykene integraatiota toteuttamaan - miten tahan kyetdadn maakunnan tasolla?
Myds valinnanvapautta tulee ensin kokeilla ja testata erilaisilla asiakasryhmilla
ennen kuin valinnanvapautta voidaan laajentaa koskemaan nain laajaa kokonai-
suutta.

KD Pirkanmaan piiri on erityisen huolissaan haavoittuvassa asemassa olevien
asemasta tulevassa sote-uudistuksessa. Heita koskevien palvelujen siirtdminen
osaksi valinnanvapautta, henkildkohtaista budjettia sekd monituottajamallia
kohti tulee suunnitella tarkoin.

KD Pirkanmaan piiri ehdottaa KD:n ottavan puolueena yhtenaisesti tiukan julki-
senkannan suunnitellulle sote-uudistuksen aikataululle

PUOLUEKOKOUSALOITE 7

Puoluehallitus esittaa aloitteen sisallon huomioimista sen jéalkeen, kun tiedetaan,
miten hallituksen esityksen sisalté on muuttunut perustuslakivaliokunnan lau-
sunnon jalkeen.

Pirkkalan paikallisosaston aloite: Organisaatiomuutos ei ratkaise
sote-uudistukseen johtaneita ongelmia

Uudistuksesssa oli tarkoitus korjata se, mika ei toimi. Nyt kuitenkin ollaan rik-
komassa toimivia rakenteita. Lisdksi Sote-uudistuksen alkuperaiset tavoitteet,
kuten hoidon sujuva integraatio, sdastot ja terveyserojen kaventaminen ovat jaa-
neet valinnanvapauden jalkoihin ja vaarana on, ettd ne jopa vaarantuvat.

Tehokas ja nopea perusterveydenhuolto pystyy pitdmaan myos erikoissairaan-
hoidon kulut kurissa. Kansantaloudellisesti olisi siis jarkevintd palata uudistuk-
sen alkuperdisiin tavoitteisiin ja panostaa ennaltaehkdisyyn ja perusterveyden-
huoltoon.

Vaihtoehto valinnanvapaudelle, hallinnon uudistamiselle ja toiminnan markki-
noistamiselle on korjata syyt, jotka johtivat uudistamistarpeeseen.

Mitka tekijat ovat johtaneet uudistustarpeeseen?

1. Laakariin ei paase. Laakaripulaan ovat johtaneet monet tekijat, joihin pitaa
ensin puuttua. Iso osa ldakareiden ajasta kuluu toimimattomien tietojarjes-
telmien parissa ja kirjaamisessa.

2. Suurten ikdluokkien ikdantyessa tarve ladkaripalveluihin tulee kasvamaan.
Ongelma on ollut tiedossa jo pitkdan. Laakariliitto kuitenkin vastustaa lisa-
koulutusta ja tama estaa terveen hintakilpailun. Tayttamattomien terveyskes-
kusvirkojen vuoksi kunnat ovat pakotettuja palkkaamaan kalliita keikkalaakareita
tuplapalkalla.

3. Laakarit hakeutuvat pois terveyskeskuksista erikoissairaanhoitoon ja yksityi-
selle sektorille. Erikoisladkareiden virkoja on lisdtty + 21 % samalla kun perus-
lagkarin virkoja +5 % (1996 - 2009).

Laaketieteen opiskelijat harjoittelevat julkisella puolella ja valmistuttuaan
siirtyvat ansaitsemaan yksityiselle sektorille. Harjoittelijoiden vaihtuminen
estda pysyvien hoitosuhteiden syntymistd, ohjaa tarpeettomiin erikoissai-
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raanhoidon ldhetteisiin ja vaikuttaa laatuun.

Vaihtuvat ammattilaiset estavat pysyvien hoitosuhteiden syntymisen. Tama
kuormittaa seka ammattilaista ettd potilasta ja syntyy tarve toisen ammatti-
laisen konsultaatioon, varmuuden vuoksi.

Ongelma on myds rahoituksen epatasainen jakautuminen. Kela-korvaus on
kdytdnnossa valtion subventoimaa tukea yksityiselle sektorille ja siitd on tul-
lut terveydenhuoltoa vaaristava tekija. Etenkin suuret terveystalot ovat saa-
neet Kela-korvausten kautta tulonsiirron verovaroista itselleen. Sen sijaan yk-
sittdiset ammatinharjoittajat ovat tarvinneet Kela-korvausta voidakseen toimia
kilpailussa isojen talojen kanssa.

Yksityisen sektorin komplikaatiot kaatuvat usein julkisen puolen hoidettaviksi.
Nama ovat heikentdaneet kuntien taloutta ja sitd kautta rapauttaneet peruster-
veydenhuollon tasoa ja ovat yksi syy miksi |dakariin ei paase riittavan nopeasti.

Erikoissairaanhoidon paisuminen perustuu osin sen ansaintalogiikkaan. Sai-
raanhoitopiiri hoitaa asiakkaan ja lahettaa laskun kuntaan. Ja kunta maksaa.
Perusterveydenhuollossa terveyskeskukset sen sijaan ovat joutuneet sopeut-
tamaan toimintaansa kurjistuvan kuntatalouden raameihin.

Sosiaali- ja terveyspalvelujen ulkoistamiseen ja kilpailuttamiseen on ajaudut-
tu mm. heikon tydvoiman saatavuuden tai tiukan kuntatalouden vuoksi. Mo-
nikansalliset suuryritykset usein voittavat tilapaisella alihinnoittelulla. Harmaan
talouden vuoksi Suomi menettad 13 miljardia vuodessa (EU:n laskelma).

Miten ongelmia pitaisi ratkaista?

1.

Tyon delegoiminen muille ammattilaisille on osoittautunut kustannustehok-
kaaksi, esimerkkina ns. suoravastaanotot fysioterapeutille tai sairaanhoitajalle.
Nain laakarin aikaa vapautuu vaativampiin toihin.

Erityisesti geriatrien, psykiatrien ja yleisladketieteen koulutusta on lisattava.
Tyo terveyskeskuksessa on haasteellista, silld on hallittava laajoja kokonai-
suuksia. Sen vuoksi terveyskeskuksiin pitda saada enemman yleisladketieteen
erikoislaakareita. Palkkojen harmonisointi julkisen ja yksityisen valilla seka pe-
rusterveydenhuollon arvostusta nostettava.. Syrjdseutulisa vahentaisi tarvet-
ta keikkalagkareihin.

Yksi ratkaisu olisi vastikkeellisuus yhteiskunnan kustantamiin koulutuksiin eli
tietty vuosimaara suoritetaan julkisella puolella - samalla kertyisi arvokasta
tyokokemusta perusterveydenhuollosta ja toimisi hyvana pohjana erikois-
tumiselle. Vaihtuvien harjoittelijoiden aiheuttamia ongelmia pitda tasata -
harjoittelujaksot myds yksityiselle puolelle.

Esimerkiksi Tanskassa yksityisind ammatinharjoittajina toimivat omalaakarit
kantavat kokonaisvastuun joka johtaa hyvaan laatuun ja saastaa kustannuksia.

Eniten palveluja tarvitsevat 10 % vaestosta kerryttaa 80 % kustannuksista.
Todellisia sadstoja syntyy kohdentamalla ennakoivaa terveydenhoitoa riski-
ryhmiin. Uudistuksen karjen pitdisi kohdistua tahan vaestoon eika asutuskes-
kusten hyvinvoivaan vaestoon, joka maksukykyisena ei julkista tukea tarvitse.

Hoidolle on asetettava takuu.
Keskeista on, ettd jarjestaminen, tuotanto ja rahoitus sailyvat padosin samalla
toimijalla. Palvelun jarjestamisvastuussa olevan pitéaisi ostaa ennalta sovitulla
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hinnalla palvelun tuottajalta. Nain kustannuksia pystytaan hallitsemaan.

8. Kuntien hankinta- ja kilpailutusosaamisen tasoa on nostettava. Kuntien bud-
jeteista noin puolet on julkisia hankintoja ja niihin sisaltyy seka riskeja etta
mahdollisuuksia. Osto-osaamisen puute saattaa johtaa siihen, ett& koko-
naistaloudellisuutta ei osata tai haluta nostaa hinnan edelle. Hankinnoissa
tulee muutoinkin soveltaa kokonaistaloudellisuutta eika pelkkaa hintaa.

Edelld mainitun perusteella Pirkkalan paikallisosasto esittda, ettd KD pyrkii so-
siaali- ja terveydenhuollossa olevien ongelmien ratkaisemiseen sen sijaan, etta
myontyisi tukemaan yhteiskuntaamme ratkaisevasti muuttavaa sote-uudistusta.

PUOLUEKOKOUSALOITE 8

Puoluehallitus esittda hylkdamista.

KD Nuorten aloite: EU:lle uusi perussopimus

Tiedostaa:

* Euroopan unionin tulevaisuus on tarkedssd murroskohdassa.

* Populistiset aariliikkeet ovat lisdnneet kannatustaan ympari Eurooppaa.

* Euroopan komissio julkaisi valkoisessa kirjassaan unionille vaihtoehtoiset
tulevaisuuden skenaariot.

*  Nyky-EU:ssa komissio on saanut huomattavan paljon valtaa unionin sisalla.

Tunnustaa:

* |hmisoikeudet, demokratia ja oikeusvaltioperiaatteen kunnioittaminen kuu-
luvat Euroopan unionin perusarvoihin.

* EUonsitoutunut kansanvallan edistamiseen kaikessa toiminnassaan, ja unio-
ni on globaalissa mittakaavassa tarked demokratian edistdja ja puolestapuhuija.

* Euroopan unionia vaivaa demokratiavaje, koska valta on keskittynyt komissi-
olle, jota ei ole valittu demokraattisilla kansanvaaleilla.

Esittaa:
* EU tarvitsee uuden perussopimuksen, joka vahvistaa unionin asemaa.

*« EU:n tulee jatkossa keskittyd toimimaan olennaisten sektorien parissa
(tekemallda vahemmaéan mutta tehokkaammin)

«  EU:n paatoksenteko saatava lahemmaksi kansalaisia.

«  Komission toimivaltuuksia supistettava (ministerineuvoston ja kansallisten
parlamenttien hyvaksi), jolloin komissio sailyy hallinnollisena elimena.

«  EU:n sisédmarkkinat on saatava toimivammaksi unionin taloudellisen vaiku-
tusvallan vahvistamiseksi.

* Lisdantyneen terrorismiuhkan myotd EU:n turvallisuutta tulee vahvistaa
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muun muassa tehostamalla viranomaisyhteistyota.

PUOLUEKOKOUSALOITE ¢
Puoluehallitus esittda hyvaksymista.

KD Nuorten aloite: Huumausainetestit pakollisiksi ammattikuskeille
Tiedostaa:

*  Huumausaineiden kaytto on kaikkialla Euroopassa kasvussa, Suomi on karki-
maita etenkin amfetamiinin kaytossa.

*  Nykydan tydnantajalla on oikeus ja mahdollisuus vaatia huumausainetes-
tausta uudelta tyontekijalta.

Tunnustaa:
* Saataville tulee jatkuvasti uusia muuntohuumeita.

*  Huumeiden kayttajien joukko on hyvin moninainen eikd kaytto nay kaikista
aina paallepain. Kaytté myos aloitetaan yha nuorempana.

*  Huumekuskien maara on noussut rdjahdysmaisesti viime vuosina, mutta
heista kiinni jaa poliisin arvion mukaan vain 5-10 %.

* Rattijuopumusten méaara on ollut vahentymaan pain, mutta kuskit nayttavat
siirtyneen huumeisiin, koska ne eivat nay normaalissa puhallustestissa.

* Poliisien tutkimuspyynnoista rattijuopumuksesta epéillyille huumaus- ja 18-
keainetestausten maara ylitti alkoholitestausten maarat ensimmaista kertaa
viime vuonna (2016).

Esittaa:
«  Ammattiautoilijoita palkattaessa kaikkiin kuljetusalan tehtaviin, myos har-
joitteluun, huumausainetestit on oltava pakollisia.

« Tydnantajalla on oltava nykyistd matalampi kynnys oikeuteen vaatia tyonte-
kijan huumausaineiden kdyton testausta. Tyonantajan on huolehdittava esi-
miehille tarjottavasta koulutuksesta huumausaineiden kaytén vaikutuksista.

* Poliisin on saatava nykyistd enemman resursseja valvoa paihteiden kayttoa
liilkenteessa, myods ammattikuskien osalta.
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32. PARTIKONGRESSENS
FOREDRAGNINGSLISTA 18. - 19.8.2017

PARTISTYRELSENS BESLUTSFORSLAG TILL FOREDRAGNINGSLISTAN
ENLIGT STADGARNAS 10 §

18

28

38

48

58

68§

OPPNING

Partiordférande Sari Essayah

VAL AV PRESIDIUM FOR PARTIKONGRESSEN
1. Val av tre ordfoérande

2. Diskussion

3. Beslut

VAL AV SEKRETERARE FOR PARTIKONGRESSEN
1. Val av tre sekreterare samt fem motessekreterare
2. Diskussion

3. Beslut

VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE
1. Val av tva protokolljusterare

2. Diskussion

3. Beslut

VAL AV ROSTRAKNARE
1. Val av atta rostraknare
2. Diskussion

3. Beslut

FASTSTALLANDE AV PARTIKONGRESSENS DELEGATER (9 §)

1. Partikongressens kanslipersonal har tillsammans med partiets orga-
nisationschef och byraassistent faststallt samt konstaterat antalet nér-
varande partikongressdelegater.

2. Listan 6ver partikongressdelegaterna godkanns och antalet narvarande
officiella partikongressdelegater konstateras.

3. Diskussion
4. Beslut
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7 § PARTIKONGRESSENS LAGLIGHET OCH BESLUTSFORHET

1. Enligt stadgarnas 8 S: "Ordinarie partikongress halls vartannat ar mel-
lan maj-augusti manad. Partistyrelsen besluter om tid och plats.

Kallelsen till partikongress meddelas en manad fére kongressen ska
hallas genom annons i medlemstidningen, alternativt genom personlig
kallelse som postas till varje medlem. "Partikongressens foredragnings-
lista samt motioner och &renden som ska tas upp till behandling bifogas
i man av mojlighet till den kongresskallelse som postas till medlemmarna
och de officiella kongressdelegaterna”.

Namnda paragrafer ur stadgarna finns i BILAGA 1.

Kallelse till partikongressen har publicerats i KD-tidningen den
18.5.2017.

2. Den 32:a Partikongressen konstateras vara lagligen sammankallad och
beslutsfor.

3. Diskussion
4. Beslut

8 § PARTIKONGRESSENS ARBETSORDNING

1. Foredragningslistan som utdelats till kongressdelegaterna godkanns
som arbetsordning for partikongressen.

2. Diskussion
3. Beslut

9 § TILLSATTANDE AV UTSKOTT

1. Partikongressen tillsatter ett utskott for beredande av resolutioner,
samt ett utskott for forfaringssatt under partidagen.

2. Diskussion
3. Beslut

10 § VAL AV UTSKOTT FOR FORFARINGSSATT

1. Till utskottet for férfaringssatt valjs partiets ordférande och viceord-
forande, partikongressens presidium, partisekreteraren, samt organi-
sationschef. Till utskottets ordférande valjs den som under den 2 S valts
till ordférande for partikongressen.

2. Diskussion
3. Beslut

11 § VAL AV RESOLUTIONSUTSKOTT

1. Fyra medlemmar valjs till resolutionsutskottet
2. Diskussion
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3. Beslut

12 § REGLER FOR PARTIKONGRESSEN
1. Godkannande av motesregler enligt BILAGA 2
2. Diskussion
3. Beslut

13 § POLITISK OVERSIKT
Partiordférande Sari Essayah

14 § REDOGORELSE OVER RIKSDAGSGRUPPENS VERKSAMHET
EFTER SENASTE PARTIKONGRESS

Riksdagsgruppens ordférande Peter Ostman

15 § REDOGORELSE OVER PARTIETS VERKSAMHET EFTER
SENASTE PARTIKONGRESS

Partisekreterare Asmo Maanselka

16 § BESLUT GALLANDE DE STADGEANDRINGAR VILKA
GENOMGATT FORHANDSGRANSKNING

1. Partistyrelsen foreslar att dndringarna gallande partiets stadgar andras
enligt BILAGA 3. Ifall att stadgedndringarna godkanns som en helhet
trader de nya stadgarna genast ikraft. Andringarna presenteras av or-
ganisationschef Mikko Rekimies.

2. Diskussion
3. Beslut

17 § VAL AV PARTIORDFORANDE

1. Valutskottet presenterar vilka kandidater som gett sitt medgivande att
stalla sig till forfogande i partiets ordférandeval. Presentationen av Sari

Essayah, som redan gett sitt medgivande till kandidatur, finns i
BILAGA 4.

2. Diskussion. Under diskussionen finns mojlighet att ocksa foresla andra
personer till kandidater i ordférandevalet.

3. Beslut
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18 § VAL AV VICEORDFORANDE FOR PARTIET

1.

2.

3.

Valutskottet presenterar vilka kandidater som gett sitt medgivande att
stalla sig till forfogande i partiets viceordférandeval. Presentationen av
Pirkka Aalto, Jouni Koskela, Riitta Kuismanen, Tomi Kuosmanen, Santi
Martinez, Sari Tanus och Tiina Tuomela, vilka redan gett sitt medgivande
till kandidatur, finns i BILAGA 4.

Diskussion. Under diskussionen finns mojlighet att ocksa foéresla andra
personer till kandidater i viceordférandevalet.

Beslut

19 § GODKANNANDE AV PARTIETS NYA PRINCIPPROGRAM SAMT
BESLUT OM BEHANDLINGSSATT

1.

N oo s W

Partistyrelsen foreslar att partiets nya principprogram godkanns enligt
forslaget i BILAGA 5. Det nya principprogrammet ersatter princip- och
partiprogrammet som antagits 17.06.2005.

Behandling: Andringsférslag till det foreslagna principprogrammet bor
meddelas skriftligt till partikongressens sekreterare senast fredagen
den 18.08. kI. 18.30. Andringsforslagen bor dven understddjas av en
annan kongressdelegat. Saledes bor andringsforslaget undertecknas av
2 kongressdelegater. Trots att &ndringsforslagen framfors och under-
stods i den muntliga diskussionen pa fredagen bor forslaget inlamnas
skriftligt undertecknat av tva kongressdelegater. | annat fall forkastas
andringsforslaget.

Diskussion angaende behandlingen

Beslut angdende behandlingen

Partisekreterare Asmo Maanselka presenterar principprogrammet
Diskussion om principprogrammet och partiets politik

Behandling av eventuella anrdringsforslag, vilka inlamnats skriftligen
till kongressekreteraren senast fredagen 18.8 kI 18.30

Beslut

20 § PARTIETS PRINCIPIELLA VERKSAMHETSPLAN 2017-2019
Partisekreterare Asmo Maanselka presenterar.

21§ VAL AV PARTIFULLMAKTIGE FOR FOLJANDE TVA ARS PERIOD

1.

2.
3.

Valutskottets forslag
Diskussion
Beslut
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22§ VAL AY ORDFORANDE FOR PARTIFULLMAKTIGE FOR
FOLIANDE TVA ARS PERIOD

1.

2.

3.

Valutskottet presenterar vilka kandidater som gett sitt medgivande att
stalla sig till forfogande i valet av ordférande for partifullmaktige. Pre-
sentationen av Aki Ruotsala, som redan gett sitt medgivande till kan-

didatur, finns i BILAGA 4.

Diskussion. Under diskussionen finns mojlighet att ocksa foresla andra
personer till kandidater i valet av ordférande till partifullmaktige.

Beslut

23§ VAL AV VICEORDFORANDE FOR PARTIFULLMAKTIGE
FOR FOLJANDE TVA ARS PERIOD

Ifall &ndringarna av partistadgarna godkdnns som en helhet under den
16:e S, forrattas inte detta val av partikongressen, utan valet forrattas av
partifullméaktige pa hosten.

1.

2.

3.

Valutskottet presenterar vilka kandidater som gett sitt medgivande att
stalla sig till férfogande i valet av viceordférande for partifullméktige.

Diskussion. Under diskussionen finns mojlighet att ocksa foresla andra
personer till kandidater i valet av viceordférande till partifullméaktige

Beslut

24 § BESLUT OM DELTAGANDE OCH NOMINERING AV KANDIDAT
FOR PRESIDENTVALET

1.

Enligt partistadgarnas 28 S: partikongressen fattar beslut angaende
partiets deltagande i presidentvalet samt besluter om nominering av
kandidat i presidentvalet. Partikongressen kan delegera beslutsfattan-
det till partifullméaktige.

2. Diskussion

Beslut

25 § BESLUT ANGAENDE PARTIKONGRESSENS RESOLUTIONER

1.

2.
3.

Resolutionsutskottet presenterar forslag till resolutioner.
Diskussion
Beslut

26 § MOTIONER OCH FORSLAG VILKA INLAMNATS FRAN
MEDLEMSFORENINGARNA

Behandling av motioner och forslag vilka inlamnats inom utsatt tid av med-
lemsforeningar, i enlighet med partiets stadgars 10 § (vilka skickats skrift-
ligen till partistyrelsen senast 2 manader fore partikongressen). BILAGA 6
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1. Partistyrelsen rekommenderar att motion 1 och 2 godkanns.
Partistyrelsen rekommenderar att godkanna motion 3 med korrigeringar.
Partistyrelsen rekommenderar att godkdnna motion 4, 5 och 9.
Partistyrelsen rekommenderar att innehallet i motion 7 beaktas.
Partistyrelsen foreslar att forkasta motion 6 och 8.

2. Diskussion

3. Beslut

27 § PARTIKONGRESSEN AVSLUTAS
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UTDRAG UR PARTIETS STADGAR

8 § PARTIKONGRESSEN

Ordinarie partikongress halls vartannat ar mellan maj-augusti manad. Partisty-
relsen besluter om tid och plats.

Extra partikongress halls ifall partistyrelsen sa besluter, eller ifall minst 20 parti-
medlemmar skriftligen kraver att partikongressen sammankallas for att behand-
la nagon sarskild fraga.

Kallelsen till partikongress meddelas en manad fore kongressen ska hallas ge-
nom annons i medlemstidningen, alternativt genom personlig kallelse som pos-
tas till varje medlem.

Partikongressens foredragningslista samt motioner och darenden som ska tas upp
till behandling bifogas i man av mojlighet till den kongresskallelse som postas till
medlemmarna och de officiella kongressdelegaterna.

9 § DELEGATER TILL PARTIKONGRESSEN

Medlemsforeningarna har ratt att skicka rostberattigade kongressdelegater ifall
foreningen, for foregaende kalenderar, betalat den medlemsavgift som partifull-
maktige faststallt. Delegaterna utses enligt foljande kriterier:

1. Partiets lokalavdelningar, vilka har minst tre (3) betalande medlemmar
har ratt att skicka en (1) delegat. Lokalavdelningar med minst tio (10)
betalande medlemmar har ratt att skicka tva (2) delegater. Darefter har
lokalavdelningarna att ytterligare skicka 1 (1) delegat till per var 20:e
betalande medlem, dock hogst 20 delegater.

2. Kretsorganisationer: 3 delegater
3. Nationell sarorganisation: 25 delegater

For varje kongressdelegat far man valja en personlig erséttare. Kon-
gressdelegaterna och ersattarna bor vara medlemmar i nagon av
partiets lokalavdelningar.

4. Medlemmar av partistyrelsen och partifullméaktige, féredragande
funktiondrer inom partiorganisationen, partiets riksdagsledamoter
ur riksdagsgruppen och partiets europarlamentariker dger yttran-
deratt pa partikongressen.

12 § ANDRA REGLER FOR PARTIKONGRESSEN

Beslut pa partikongressen fattas som majoritetsbeslut, ifall inte annat framkom-
mer i dessa regler. Ifall rosterna utfaller jamt i omrdstningar avgor ordférandens
rost. Personval avgors genom lottning ifall rostetalen utfaller jamnt.
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KRISTDEMOKRATERNA | FINLAND 32. ORDINARIE PARTIKONGRESS
REGLER FOR PARTIKONGRESSEN

1.

Rostratt ager endast kongressdelegater vilka representerar nagon av
Kristdemokraterna i Finlands lokalavdelningar.

Medlemmar av partistyrelsen och partifullméaktige, féredragande funk-
tiondrer inom partiorganisationen, partiets riksdagsledamoter ur riks-
dagsgruppen och partiets europarlamentariker ager yttranderatt pa
partikongressen.

Talturer begars skriftligen via kongressens motessekreterare genom att
anvanda sig av de forhandstryckta blanketterna. Motesordféranden
beviljar talturer | den ordning talturerna inlamnats, forutom néar det géller
en repliktaltur. En repliktaltur beviljas ifall man lyfter upp sitt delegatkort
och ropar “replik”. Tiden for ordinarie talturer ar 3 minuter och for en rep-
pliktaltur 30 sekunder.

4. Entaltur far anvandas per sakfraga.

10.

11.

12.

13.

14.

Tiden for talturer och repliker kan forkortas fran namnda exempel, pa
motesordforandens forslag, ifall motet sa godkanner. En kongressdele-
gat kan ocksa foresld begrédnsningar av dito genom att begéra en taltur
gallande motesordningen.

Ordinarie talturer halls fran kongressalens talarstol, férutom repliktal-
turer som halls fran den plats dar man sitter.

Ifall nagon under diskussionens gang foreslar bordlaggning av ett dren-
de och forslaget om bordldggning understdds, bor man i den fortsatta
diskussionen endast diskutera bordlaggningsforslaget. Ifall bordlagg-
ningsforslaget inte vinner majoritet i en omrostning fortsatter drendets
behandling i normal ordning.

Under diskussionen bér man i talturerna halla sig till det &mne som ar
under behandling.

| diskussionen och debatten bor varje talare respektera varandra sa att
man inte gar till personangrepp. Det ar bra att minnas Bibelns rad:
"Overtraffa varandra | 6msesidig aktning”.

Beslutsforslag eller anmalan om avvikande asikt bor inlamnas skriftligt
till motessekreteraren.

Rostning genomfdrs genom att visa upp JA- eller NEJ - kort och om-
rostningar genom att anvanda for andamalet forhandstryckta blanketter.

Motesordforanden kan, efter eget omddme, bestdmma om provrost-
ning i drenden som kraver endast enkel majoritet. Métesordféranden
bedomer vilket férslag som vinner omrostningen. Ifall nagon rostberét-
tigad kongressdelegat &r av annan asikt, &n ordférandens bedémning av
hur rosterna utfallit, utfors réstrakning i normal ordning.

Ifall rosterna utfaller jamnt avgor ordférandens rost, forutom vid val da
lotten avgor, eller nar det géller &ndringar till partiets stadgar nar det
kravs 2/3 delars majoritet.

| viceordforandevalet bor man skriva hogst tre namn bland de kandida-
ter som under diskussionen vunnit understod for sin kandidatur. Annars
forkastas valsedeln.
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PROGRAMMET FOR PARTIKONGRESSEN
SEINAJOKI 2017 (Ostermyra 2017)

PREMILINAR TIDTABELL

Kristdemokraterna
Anmadlan vid Idrottshallen (Kyrkogatan 15), ankomstkaffe, 6ppningsceremoni, g '
mote och eftermiddagskaffe. Vid Arenan (Kyrkogatan 23) lunch och pa fredag festmiddag.

Fredag18.8.

8.30-11.00 Partikongressens delegater och andra gaster anmaler sig
9.00-10.00 Publiktillfalle pa Seindjokis torg (bl.a. med riksdagsledamoterna)
9.00-11.00 Seinajoki stad bjuder pa ankomstkaffe vid motesplatsen

11.00 Oppningsceremoni

12.00 Oppnande av partikongressen och dess konstituerande

12.00-14.00 Lunch

12.15 Politisk oversikt, partiordférande Sari Essayah

12.45 Oversikt av riksdagsgruppens verksamhet, riksdagsgruppens ordférande Peter Ostman
13.00 Verksamhetsberattelsen for aren 2015 - 2017, partisekreterare Asmo Maanselka

13.15 Godkannande av partiets stadgeandringar

ca. 13.45 Val av ordférande och viceordféranden
(under rostrakningen eftermiddagskaffe och intervju av riksdagsledamoterna)
ca. 16.00 Presentation av partiets nya principprogram allméan debatt angaende principprogrammet
ca. 18.00 Avslutande av motet
Middag med program:
19.00 Middag med kvallsprogram i Arenan

Lordag 19.8.

9.00 Morgonandakt
9.15 Sarorganisationernas talturer (KD kvinnoorganisationen, KD unga, KD Svenska)
9.30 Fortsattning av den allmanna diskussionen samt godkdnnande av principprogrammet

ca. 11.30 Behandling av verksamhetsplanen fér 2017 - 2019

11.30-13.30 Lunch

ca.12.30 Val av partifullmaktige

ca. 13.30 Deltagande i presidentvalet

14.30-16.00 Eftermiddagskaffe

cal4.30 Partikongressens resolutioner

ca. 15.30 Behandling av de motioner som medlemsféreningarna har skickat in

ca. 17.00 Avslutande av partikongressen

Séndag 20.8. klo 9.30 - ca. 15 paiva: “rekreationsdag”



PUOLUEKOKOUSOHJELMA

SEINAJOKI 2017 ALUSTAVAT KELLONAJAT
Tervetuloa Pohojammaan syrammehen Komiahan kaupunkihin Seinajoelle! KriSIilli_SdemOkra__‘-"tit

Urheilutalolla (Kirkkokatu 15) ilmoittautuminen, avajaiskahvit, avajaisjuhla, kokous
ja iltapaivakahvit. Areenalla (Kirkkokatu 23) lounaat ja perjantain iltajuhla.

Perjantai 18.8.

8.30-11.00  Puoluekokousedustajien ja muiden vieraiden ilmoittautuminen
9.00-10.00  Toritapahtuma Seinéjoen torilla (mukana mm. kansanedustajat)
9.00-11.00  Seindjoen kaupungin tarjoamat tulokahvit kokouspaikalla

11.00 Avajaisjuhla

12.00 Puoluekokouksen avaus ja jarjestaytyminen

12.00-14.00 Lounas

12.15 Poliittinen tilannekatsaus, puolueen puheenjohtaja Sari Essayah

12.45 Katsaus eduskuntaryhman toimintaan, eduskuntaryhman puheenjohtaja Peter Ostman
13.00 Kertomus puolueen toiminnasta vuodelta 2015 - 2017, puoluesihteeri Asmo Maanselka
13.15 Puolueen saantéomuutoksien hyvaksyminen

n.13.45 Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaalit

(dantenlaskujen aikana iltapaivakahvit sekd kansanedustajien tentti)
n.16.00 Puolueen uuden periaateohjelman esittely ja yleiskeskustelu periaateohjelmasta
n.18.00 Puoluekokous keskeytetdan
Ohjelmallinen illallinen:

19.00 alkaen lllallinen ja iltaohjelma Areenalla

Lavantai 19.8.

9.00 Aamuhartaus

9.15 Erityisjarjestojen puheenvuorot (KD Naiset, KD Nuoret, Svenska Organisation)
9.30 Yleiskeskustelu jatkuu ja uuden periaateohjelman hyvéksyminen

n.11.30 Toimintasuunnitelman 2017 - 2019 kasittely

11.30-13.30  Lounas

n.12.30 Puoluevaltuuston valinta

n.13.30 Presidentinvaaleihin osallistuminen

14.30-16.00 lltapaivakahvit

n.14.30 Puoluekokouksen julkilausumat
n.15.30 Puolueen jasenyhdistyksilta tulleiden aloitteiden kasittely
n.17.00 Puoluekokous paattyy

Sunnuntai 20.8. k0930-n.15 paiva: Komian tédharen Lapuallen



